Na osnovu dana 70 stav 4 Statuta Opétine Budva (,,Sluzbent list Crne Gore -opstinski
propisi, broj 19/10), a u vezi sa clanom 87 stav 3 Zakona o drzavnim sluzbenicima i
namjestenicima ("Sluzbeni list CG", broj 39/11, 66/121 31 /14) i dlanom 90 Zakona o
lokalnoj samoupravi ("Sluzbeni list RCG", broj 42/03, 28/04, 75/05, 13/06, i
_Sluzbeni list Crne Gore*, broj 88/09, 03/10, 73/10, 38/12 1 10/14) Opstina Budva
je donijela

Pravilnik o kriterijumima i naéinu sacinjavanja
liste ¢lanova disciplinske komisije

Clan 1
List~ &lanova disciplinske komisije Opstine Budva sacinjava se na osnovu kriterijuma 1
na nacin utvrden ovim pravilnikom.

Clan 2
Iztazi koji se u ovom pravilniku koriste za fizitka lica u muskom rodu
podrazumijevaju iste izraze u Zenskom rodu.

Clan 3
Kandidat za listu ¢lanova disciplinske komisije moZe biti lice koje je zasnovalo radni
odnos u Opétini u skladu sa odredbama Zakona o drzavnim sluzbenicima 1
namje§tenicima, koj:
 ima iskustvo u radu disciplinskih komisija ili posjeduje znanja iz oblastt sluzbenickih,
odnosno radnih odnosa;
_ ima najmanje pet godina radnog iskustva u nivou kvalifikacije VII 1 (240 kredita
CSPK);
- nije disciplinski kaznjavano i protiv koga se ne vodi disciplinski postupak;
- nije osudivano za kriviéno djelo koje ga cini nedostojnim za rad u drzavnom organu i
protiv koga se ne vodi krivicni postupak za krivicno djelo za koje se gonjenje
preduzima po sluzbenoj duznosti.

Clan 4
Sekratr djat za lokalnu samoupravu upucuje poziv za dostavljanje inicijalnih predloga
kandidata za listu danova disciplinske komisije predstavnicima organa lokalne uprave i
lokalne samouprave OpStine i odgovornom licu u reprezentativnom  sindikatu 1
odreduje rok za dostavljanje predloga.

Clan 5
Inicijalni predlog iz ¢lana 4 ovog pravilnika sadtzi: naziv otgana u kojem je kandidat u
radnom odnosuy; ime i prezime kandidata; podatke o duZini radnog iskustva i iskustvu
u radu disciplinskih komisija, odnosno o posjedovanju znanja iz oblasti sluzbenickih ili




radnih odnosa; izjavu kandidata da nije disciplinski kaznjavan, da se protiv njega ne
vodi disciplinski postupak i da prihvata kandidaturu; mijesto 1 datum sacinjavanja
predloga i potpis predstavnika organa lokalne uprave ili lokalne samouprave Opstine,

odnosno odgovornog lica u reprezentativnom sindikatu, na Obrascu 1.

Clan 6
Javni poziv za izbor lica sa strucnim 1 prakti¢nim iskustvom za vodenje disciplinskog
postupka za listu clanova disciplinske komisije objavljuje se na zvani¢noj internet
adresi Opétine (www.budva.me) i na oglasnoj tabli u Opstini.
Javni poziv iz stava 1 ovog clana sadr¥i kriterijume iz ¢lana 3 ovog pravilnika koje
kandidat treba da ispunjava, potrebnu dokumentaciju koja se prilaze uz prijavu, kao
dokaz, odnosno rok i nacin predaje ptijave.
Prijava iz stava 2 ovog ¢lana sadrZi: ime 1 prezime, broj licne katte i adresu kandidata;
podatke o radnom iskustvu i iskustvu kandidata u radu disciplinskih komisija, odnosno
o pusjedovanju znanja iz oblast sluzbeni¢kih ili radnih odnosa; izjavu kandidata da
nije disciplinski kaZnjavan i da se protiv njega ne vodi disciplinski postupak; mjesto 1
datum sadinjavanja prijave i potpis kandidata, na Obrascu 2.

Clan 7
Lista ¢lanova disciplinske komisije utvrduje se najkasnije do 31. januara kalendarske
godine za koju se lista utvrduje.

Clan 8
Obrasci broj 1 i 2 sastavni su dio ovog pravilnika.

Clan 9
Ovwaj pravilnik objavice se u "Sluzbenom lista Ctne Gore - opétinski propisi”, a stupa
na snagu 8 (osmog) dana od dana objavljivanja.

Budva, / [).C3 . .2016. godine




Obrazac 1

(naziv organa lokalne uprave ili Jokalne samouprave/reprezentativnog sindikata)

PREDLOG
kandidata za izbor na listu &lanova disciplinske komisije

Ime i prezime kandidata: 3

Podatak o duZini radnog iskustva kandidata: -

Podaci o iskustvu u radu disciplinskih komisija, odnosno o posjedovanju znanja iz
oblasti sluzbenickih ili radnih odnosa:

"ZJAVLJUJEM DA U DOSADASNJEM RADU NIESAM DISCIPLINSKI
KAZNJAVAN, DA SE PROTIV MENE NE VODI DISCIPLINSKI POSTUPAK ]
DA PRIHVATAM KANDIDATURU ZA IZBOR NA LISTU CLANOVA

DISCIPLINSKE KOMISIJE"
(potpis kandidata)

Mjesto i datum:

/potpis predstavnika organa lokalna uprave ili
lokalne samouprave ili odgovornog lica
u reprezentativnom sindikatu/




Obrazac 2

PRIJAVA
kandidata za izbor na listu ¢lanova disciplinske komisije

Ime i prezime kandidata:

Broj li¢ne karte i adresa:

Podaci o radnom iskustvu kandidata:

POSLODAVAC: PERIOD RADA:
Podaci o iskustvu kandidata u radu disciplinskih komisija, odnosno o posjedovanju
znanja iz oblasti sluzbenickih ili radnih odnosa:

"ZJAVLJUJEM DA U DOSADASNJEM RADU NIJESAM DISCIPLINSKI
KAZNJAVAN I DA SE PROTIV MENE NE VODI DISCIPLINSKI POSTUPAK"

Prilog (dokaz):
K
2
3.

Mjesto i datum:

(potpis kandidata)




