
                                                      
                                                                    

 

 

 

 
                        
      

             Opština Budva 
 
CRNA GORA 
OPŠTINA BUDVA 
Sekretarijat za lokalnu samoupravu 
Broj: 03-sl. 
Budva, 19.12.2014. godine 
 
 
IZVJEŠTAJ: Predavanje na temu: 
 
IZBORNO ZAKONODAVSTVO, REGULATIVA I ISKUSTVO, U EU, REGIONU I 
CRNOJ GORI, PREDNOSTI I NEDOSTACI I RODNA RAVNOPRAVNOST 
 
U hotelu “Blue star” u Budvi 18.12.2014. godine, u periodu od 11.00 h do 14.30h,  Opština 
Budva (Sekretarijat za lokalnu samoupravu kao nadležan za pitanja rodne ravnopravnosti) 
je organizovala predavanje na temu „ Izborno zakonodavstvo, regulativa i iskustvo, u EU, 
regionu i Crnoj Gori, prednosti i nedostaci i rodna ravnopravnost.  
Opština Budva je u svom drugom dvogodišnjem Akcionom planu za postizanje rodne 
ravnopravnosti u opštini Budva za period 2013/2014. godina (“Službeni list Crne Gore – 
opštinski propisi”, broj 10/13) u okviru poglavlja 4 sa nazivom “Politika i odlučivanje 
ravnopravno učešće žena i muškaraca na svim nivoima odlučivanja“ 

u okviru tačaka: 4.3., 4.4. i 4.5 

“Žene u parlamentarnom  životu Budve”, 

“Što žene čini moćnima”? 

“Iskustva u primjeni zakona o izboru odbornika i poslanika, izborni zakoni-teorija i praksa u 
političkom životu EU i okruženju, prednosti i nedostaci” 

 

 

 



                                                      
                                                                    

 

 

 

Ciljna grupa: 

 Predstavnici političkih partija iz Skupštine opštine Budva; 

 Savjet za rodnu ravnopravnost u SO Budva; 

Sa ciljem sagledavanje prednosti i nedostataka izbornih zakonodavstava na rodnu ravnopravnost 
u kontekstu političkog odlučivanja. 

 są planom kako je Agendi koja slijedi prikazano, 

 

Opština Budva-Sekretarijat za lokalnu samoupravu je podržao finansijski u smislu finansiranja 
honorara za predavače predmetne obuke, organizaciju predavanja i predavača, ciljne grupe, 
organizaciono tehničkih uslova za pohađanje predavanja i troškove zakuske i pića u hotelu “Blue 
star”, u Budvi, u skladu sa gore navedenim Akcionim planom za 2013 – 2014. godinu. 
Na osnovu člana 3 Odluke o usvajanju lokalnog akcionog plana za postizanje rodne 
ravnopravnosti u Opštini Budva za period 2013/2014. („Službeni list Crne Gore – opštinski 
propsi“, broj 10/13) Sekretarijat za lokalnu samoupravu je realizator ovog akcionog plana u ime 
Opštine Budva. 

 
 
U ime Opštine Budva obratio se Potpredsjednik Opštine Budva Milan Vučinić. 
 

 

 

Predavanje  je realizovano po agendi: 
 

11.00 – 
11.15 

Pozdravne riječi i uvodne napomene  

11.15 – 
11.50 

Izborno zakonodavstvo u okruženju - prednosti i nedostaci, 
praksa zemalja u Evropskoj Uniji 

Sonja Lokar 
Izvršna direktorica 
CEE Network for Gender 
Issues 
Kancelarija u Ljubljani, 
Slovenija 

11.50 – 
12.15 

Kvote u crnogorskom izbornom zakonodavstvu Nada Drobnjak 
Predsjednica Odbora za 
rodnu ravnopravnost u 
Skupštini Crne Gore i 
poslanica Demokratske 
partije socijalista u Skupštini 
Crne Gore 

12.15 – 
12.40 

Međunarodni standardi po pitanju ravnomjernijeg učešća žena 
u političkom odlučivanju i crnogorski izborni sistem - 

Olivera Komar 
Profesorica na fakultetu 

Političkih nauka u Podgorici  



                                                      
                                                                    

 

 

 

 Pretpostavke za ravnomjernije učešće žena u političkom 
odlučivanju u crnogorskom političkom sistemu 

12.40 – 
12.55 

Maskiranje patrijarhata u slobodan izbor – negativan uticaj na 
rodnu jednakost u crnogorskom društvu 

Božena Jelušić 
Profesorica književnosti i 
maternjeg jezika u SMŠ 
“Danilo Kiš” 

12.55 – 
13.10  

Izborno zakonodavstvo u Crnoj Gori i njegov uticaj na učešće 
žena u političkom odlučivanju na lokalnom nivou 

Božidar Vujičić 
Odbornik Demokratskog 
fronta u Skupštini opštine 
Budva 

13.10 – 
13.20 

Iskustva u primjeni međunarodnih dokumenata na povećanju 
broja žena na mjestima odlučivanja u Crnoj Gori (Pekinška 
deklaracija i Platforma za akciju, i CEDAW Konvencija) 

Nada Drobnjak. 
Predsjednica Odbora za 
rodnu ravnopravnost u 
Skupštini Crne Gore i 
poslanica Demokratske 
partije socijalista u Skupštini 
Crne Gore 

13.20 – 
14.00 

Diskusija i zaključci  

14.00 Zakuska i osvježenje  

 

Izvještaj sa predavanja će biti objavljen na zvaničnim web stranama Opštine Budva 
 
Cilj. Opština Budva je u svom drugom dvogodišnjem Akcionom planu za postizanje rodne 
ravnopravnosti u opštini Budva za period 2013/2014. godina (“Službeni list Crne Gore – 
opštinski propisi”, broj 10/13) u okviru poglavlja 4 sa nazivom “Politika i odlučivanje 
ravnopravno učešće žena i muškaraca na svim nivoima odlučivanja“ 

Moderatorka: Tanja Kažanegra, Sekretarka Sekretarijata za lokalnu samoupravu; 

 
Mediji: Predavanje su  ispratile dnevne novine Pobjeda, dnevne novine Dan, RTV Budva, 

Slobodna Evropa. 

 
 

                                                                                                                                                          
Sekretar,sr. 

              
         Tanja Kažanegra 


