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Opétina Budva o L a?j / g 1
Eekrlilaﬂjﬂ za lokalnu samoupravu

Broj: 031 - 18654 A 7,’)‘1
Budva, 2610 . 2017 godine ﬁ

Na osnovu élana 37 stav 2, 38 stav 3 i 39 stav 1 1 3 Zakona o driavnim sluzbenicia i
namjestendcima (. Slutbeni list Crne Gore’, broj 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 1 16/16), a u
veri Sluzbene zabiljetke 07-880/1 od 04.08.2017. godine | Odluke o pokretanju postupka za
popunu radnih mijesta putern Internog oglasa izmedu organa Sekretarijata za komunalno
stembene poslove broj 07-1183/1 od 24.10.2017. godine, sekretarka Sekretarijata za lokalnu
samoupravy Opstine Budva, raspisupe

INTERNI OGLAS
izmedu organa #
za popunu radnog mjesta:

1. SAMOSTALNI SAV]ETNIK 1 ZA STAMBENE POSLOVE;
- 1izvrdioe na neodredenc vrijeme,
Posebni uslovi za popunu radnog mjesta su-
-V /1 nive kvalifikacije visokog cbrazovanja (240 CSPK-a)-
pravni fakultet;
-5 godine radnog iskustva;
-pologen strudni ispit za rad u driavnim organima;
puEnavanje rada na racunary.

2. SAMOSTALNI SAVJETNIK Tl ZA FRGETSKU EFIKASNOST;
1 izvriioe na neodredeno vrijeme,
Posebni uslovi za popunu radnog mijesta su;
-V1I /1 nive kvalifikacije visokog obrazovanga (240 CSPK-a)-
dipl. intinjer clektrotehnike, makinstva ili arhitekture;
-3 godine radnog iskustva;
-poloZen struéni ispit za rad u driavnim organima;
-poznavanje rada na rafunaru.

3 SAMOSTALNI REFERENT ZA STAMBEME FOSLOVE;
1 izvriioo na nesdredeno vripme.
Posebnl uslovi za popunu radnog mjpesta su:
IV nive kvalifikacije srednjeg obrazovanja (240 C5PE-a);
-3 godine radnog iskustva;
-polozen strufnd ispit #a rad u drfavnim organima;
-poenavanje rada na rafunaru.

Pored posebnih uslova predvidenih Pravilnikom o unutrasnjoj organizacii i sistematizaciji
Sekretarijata za komunalno stambene poslove kandidat treba da ispunjava i opéle uslove
predvidine Zlanom 32 Zakona o driavnim shufbenicima i namjestenicima {~Sluzbend list
CG", broj 39,11, 66,/12, 34714 1 53,/14), i toc



- prijava na oglas,

- daje crmogorski driavijanin,

- da je punoljetan,
da je zdravstveno sposuban za obavljanje poslova radnog mjesta,
da ima propisani nivo kvalifikacije obrazovanja,
da nije osudivan za krivéno djelo koje ga ¢ini nedostojnim za rad u drfavnom
organu i da se protiv njega ne vodi krivitni postupak za krivieno djelo za koje se
gonjenje preduzima po slufbencf duznost,

- uvjerenje o potrebnom radnom iskustvu,

- uvjerenje o polofenom strufnom ispitu za rad u drfavnim organima.

Pored navedenog kandidat je duzan da priloZi ovierenu fotokopiju ligve karte i uvjerenje
odnosno potvrdu o potrebnom radnom iskustvu za obavijanje pgslova u nivou kvalifikacije
pbrazovanja,

Pravo prijavljivanja na Interni oglas izmedu organa jedinice lokalne samouprave imaju
zaposieni koji su zasnovali radi odnos na neodredeno vrijeme, kao | zaposleni na
neodredeno vrijeme u priviednim  druStvima, odnosne javnim ustinovama koji se
finansiraju iz Bud?eta Op&tine.

Postupak obavezne proviere sposobnusti kandidala obavice se u skladu sa lanom 42
Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima.

Kandidati koji se prijave na Interni oglas izmedu organa jedinice lokalne samouprave
moraju da dostave dokumentaciju kojom se dokazuje ispunjencst uslova predvidenih
tekstom oglasa,

Potrebno je da kandidat koji nije lokalni sluibenik uz neophodnu dokumentactju dostavi i
migljenje o struénim i radnim kvalitetima od privrednog drustva, drugog pravnog lica ili
preduzetnika kod kojeg je radio ili radi,

Prijavu sa kompletnom dokumentacijom - sve dokaze o ispunjavanju posebnib { opétih
uslova treba dostaviti preko:

Pisarnice Sekretarijata za lokalnu samoupravu - Budva, Trg Sunca broj 4, Budva, u roku
od 15 dana od dana objavijivanja Oglasa u zatvorenoj koverti, na kojoj je potrebno
ispisati naziv radnog mjesta za koje se konkurie, ime i prezime kandidata sa adresom i
telefonskim brojem = na adresu Sekretarijata za lokalnu samoupravu.

Chbradila:
Andrea Uzelac
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