Na osnovu ¢lana 329 Zakona o privrednim drustvima (,,Sluzbeni list Crne Gore™ br. 65/20, 146/21),
¢lana 26 Poslovnika o radu Odbora povjerenika Opstine Budva ("Sluzbeni list CG - Opétinski propisi®,
br.36/22) i ¢lana 11 Odluke o obrazovanju radnih tijela Skupstine opstine ("Sluzbeni list CG - Opstinski
propisi®,br. 42/19) a u skladu sa Odlukom o davanju saglasnosti na Odluku o izmjenama i dopunama
Statuta Drustva sa ograni¢enom odgovornos¢u “Komunalno” Budva ("Sluzbeni list CG - Opstinski
propisi®, br. 39/22), Budva Odbor povjerenika opstine Budva, na sjednici odrzanoj utvrdio
je precisceni tekst Statuta DOO “Komunalno™ Budva.

Precisceni tekst Statuta drustva sa ogranicenom odgovorno§éu “Komunalno™ Budva obuhvata sledece
propise:

- Statut drustva sa ogranicenom odgovornos¢u “Komunalno™ Budva, godine, ("Sluzbeni list CG -
Opétinski propisi®, br. 38/13);

- Odluku o izmjenama i dopunama Statuta drustva sa ograni¢enom odgovorno$éu “Komunalno”Budva,
br. broj 01-9948 od 24.12.2021.godine

PRECISCENI TEKST
STATUT
DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
"KOMUNALNO" - BUDVA
I OSNOVNE ODREDBE
Clan 1

Ovim Statutom ureduju se pitanja u vezi sa organizacijom rada i funkcionisanja Drustva sa
ograni¢enom odgovornos¢u "Komunalno" Budva (u daljem tekstu: Drustvo), i to: naziv i sjediste,
djelatnost, osnovni kapital, zastupanje i predstavljanje, unutrasnja organizacija, prava, obaveze i
odgovornosti u pravnom prometu, utvrdivanje poslovne politike i planiranje rada i razvoja, poslovanje
i javnost rada, upravljanje i rukovodenje, informisanje i odnosi sa javno$¢u i druga pitanja od znacaja
zarad i poslovanje Drustva.

Clan 2

Osniva¢ Drustva je Opstina Budva (u daljem tekstu: Osniva¢). Drustvo je osnovano kao
Jednoclano drustvo sa ograni¢enom odgovornos$éu, na neodredeno vrijeme.

II NAZIV I SJEDISTE DRUSTVA

Clan 3

Naziv drustva je Drustvo sa ograni¢enom odgovorno$c¢u "Komunalno" Budva.

Skrac¢eni naziv Drustva je "Komunalno" d.o.o.Budva.

Dan Drustva je 8. februar, tj. dan na koji je 1990. godine Osniva¢ donio Odluku o organizovanju
Komunalno-stambenog javnog preduzeca "Budva" Budva, koje se Odlukom o osnivanju drustva sa
ograni¢enom odgovornos¢u "Komunalno" Budva (u daljem tekstu: Odluka o osnivanju), reorganizuje u
Drustvo.

Clan 4

Sjediste Drustva je u Budvi, Trg sunca br.1.
~Adresa za prijem elektronske poste Drustva je: office@komunalnobd.me.




,

Clan 5
Drustvo ima pecat i Stambilj.

Pecat je okruglog oblika, pre¢nika 30 mm na kojem je po obodu ispisan tekst: Drustvo sa
ograni¢enom odgovorno$éu "Komunalno" Budva.

Stambilj je pravougaonog oblika, dimenzija 60 mm x 30 mm, koji sadrzi tekst: Drustvo sa
ograni¢enom odgovorno$¢u "Komunalno" Budva i prostor za broj akta i datum upisa.

Pecat sluzi za potvrdivanje autenti¢nosti akata DruStva, a Stambilj za prijem akata.
Clan 6

Drustvo ima svoj znak — logo.
Logo Drustva utvrduje Odbor direktora.

Clan 7
U pravnom prometu, sluzbenim odnosima i prepisci sa pravnim i fizickim licima Drustvo koristi
memorandum.

Memorandum u zaglavlju sadrZi logo, naziv Drustva i druge potrebne podatke.
Clan 8

Drustvo ima jedan ili viSe ratuna kod poslovnih banaka, u skladu sa zakonom.

III DJELATNOST DRUSTVA
Clan 9
Drustvu se povjerava obavljanje sljedecih komunalnih djelatnosti:

- sakupljanje bezopasnog otpada,

- transport i odlaganje komunalnog otpada za potrebe korisnika usluga, - sakupljanje i promet
sekundarnih sirovina,

- odrzavanje i uredivanje parkova, javnih zelenih i rekreacionih povrsina, - proizvodnja, nabavka i
promet sadnog, sjemenskog i drugog biljnog materijala, - odrzavanje javne rasvjete,

- odrzavanje horizontalne i vertikalne signalizacije, - pruzanje pija¢nih usluga,

- zbrinjavanje napustenih ili izgubljenih Zivotinja (kuénih ljubimaca) i odrzavanje sklonista za njihovo
zbrinjavanje i

- zapraSivanje komaraca.

Djelatnosti iz prethodnog stava su djelatnosti od javnog interesa.

Clan 10

Pretezna djelatnost Drutva je sakupljanje bezopasnog otpada i reciklaza sortiranog otpada, u
Zakonu o klasifikaciji djelatnosti utvrdene u sektoru E, oblast 38, grana 38.1, grupa
38.11 i sektor E, oblast 38, grana 38.3, grupa 38.32, sa blizim opisom poslova koje ¢e obavljati:

38.11 — SAKUPLJANJE BEZOPASNOG OTPADA

- sakupljanje bezopasnog ¢vrstog otpada iz kanti, kontejnera i drugih posuda za odlaganje smeca,
- sakupljanje otpadnih materijala namijenjenih za recikliranje,
- sakupljanje i odstranjivanje otpada s javnih povrsina,




-sakupljanje i odstranjivanje gradevinskog otpada,

- sakupljanje i odno3enje ostataka gradevinskog materijala i opreme,
- sakupljanje tekstilnog otpada,

- rad stanica za odvoZenje bezopasnog otpada

38.32 - RECIKLAZA SORTIRANOG OTPADA

sortiranja mjeSovitog otpada koji se moze ponovo koristiti (papir, plastika, kori¢ena ambalaza za pice,
limenke i druga metalna ambalaza):

- druge metode mehanicke obrade radi smanjenja zapremine, kao §to su sjecenje i presovanje,

- obnavljanje gume — prerada upotrijebljenih automobilskih guma radi dobijanja sekundarnih sirovina,
- sortiranje i obrada plastike radi dobijanja sekundarnih sirovina,

- prerada (Ciscenje, topljenje, mljevenje) otpada od plastike ili gume za granulaciju,

- sortiranje, ¢iS¢enje i drobljenje stakla,

- prerada upotrijebljenog jestivog ulja i masti radi dobijanja sekundarnih sirovina;

Za ostale djelatnosti iz ¢lana 9 Statuta, odreduje se blizi opis poslova koje ¢e Drustvo obavljati, pod
Siframa utvrdenim u Zakonu o klasifikaciji djelatnosti:

01.19 - GAJENJE OSTALIH JEDNOGODISNJIH | DVOGODISNJIH BILJAKA

- gajenje cvijeca, rezanog cvijeca i pupoljaka,
- proizvodnja sjemena cvijeca;

01.30 - GAJENJE SADNOG MATERIJALA

- gajenje sadnica,
- gajenje ukrasnih biljaka, ukljucujuci biljke s busenom, - gajenje lukovica, gomolja, kalema i pelcera,
- djelatnost rasadnika, osim rasadnika za poSumljavanje;

42.11 - 1ZGRADNJA PUTEVA 1T AUTOPUTEVA

- povrsinski radovi na ulicama, putevima, autoputevima, mostovima ili tunelima:
* bojenje i obiljezavanje oznaka na gradskim ulicama,
* postavljanje saobracajnih oznaka i sl.;

43.21 —= POSTAVLJANJE ELEKTRICNIH INSTALACIJA

- postavljanje instalacija:
* rasvjetnih sistema
* uli¢ne rasvjete i elektri¢nih signala;

68.20 — IZNAJMLJIVANJE VLASTITIH ILI IZNAJMLJENIH NEKRETNINA | UPRAVLJANIJE
NJIMA

- iznajmljivanje vlastitih nekretnina, uzimanje nekretnina u zakup i upravljanje njima, kao $to su:
* stambene zgrade i stanovi

* nestambene zgrade, ukljucujuci izlozbene hale i skladisne kapacitete, * zemljiSte,

- organizovanje izvodenja gradevinskih projekata u svrhe vlastitog poslovanja;

71.11 = ARHITEKTONSKA DJIELATNOST

- davanje arhitektonskih savjeta koji se odnose na:
* urbanisticko i prostorno planiranje i projektovanje krajolika;




81.29 —- USLUGE OSTALOG CISCENJA
- dezinfekcija objekata i unistavanje Stetocina;
81.30 - USLUGE UREDENJA 1 ODRZAVANJA OKOLINE

- uredenje i odrzavanje parkova i vrtova za:

* privatne kuce i stambene zgrade,

* javne zgrade (Skole, bolnice, administrativne zgrade, crkve itd)

*gradske zelene povrSine i groblja,

* zelenilo uz saobracdajnice

* industrijske i poslovne zgrade,

- uredenje i odrzavanje zelenila i sportskih terena za:

* zgrade (krovne baste, zelenilo na fasadama, kucne baste itd.)

* sportske terene (fudbalski tereni, tereni za golf itd.), terene za igru, travnjake za suncanje i druge
zelene povrsine za rekreaciju;

96.09 OSTALE USLUZNE DJELATNOSTI, NA DRUGOM MJESTU NEPOMENUTE

- usluge zbrinjavanja kuénih ljubimaca (smjestaj i ishrana, ¢esljanje, Cuvanje i treniranje).

Clan 11

Drustvo, pored djelatnosti iz ¢lana 9 stav | Statuta, obavlja i djelatnosti koje nemaju karakter
djelatnosti od javnog interesa, i to:

46.22 - TRGOVINA NA VELIKO CVIJECEM I SADNICAMA
- trgovina na veliko cvije¢em, sadnicama i lukovicama;
46.77 - TRGOVINA NA VELIKO OTPACIMA 1 OSTACIMA

- trgovina na veliko metalnim i nemetalnim otpacima i ostacima namijenjenim za reciklazu, ukljucujuci
sakupljanje, sortiranje, odvajanje i rasklapanje koris¢ene robe radi dobijanja upotrebljivih djelova,
pakovanje i prepakivanje, skladiStenje i isporuku, ali bez stvarnog procesa prerade,

- trgovina na veliko starim papirom;

46.90 - NESPECIJALIZOVANA TRGOVINA NA VELIKO
- trgovina na veliko razli¢itom robom, bez posebne specijalizacije;
49.39 - OSTALI PREVOZ PUTNIKA U KOPNENOM SAOBRACAJU

- ostali prevoz putnika drumom
* vanredni prevoz u svrhu prevoza zaposlenih i ostale povremene usluge prevoza;

55.90 - OSTALI SMJESTAJ

- usluge privremenog smjestaja ili smjestaja na duzi rok (u jednokrevetnim ili visekrevetnim sobama)
sezonskim radnicima.

Clan 12




Finansiranje djelatnosti koje imaju karakter djelatnosti od javnog interesa vrsi se iz Budzeta
Osnivaca, sopstvenih prihoda Drustva i drugih izvora koje utvrdi Osniva¢ u skladu sa zakonom.

Sredstva za obavljanje djelatnosti koje nemaju karakter djelatnosti od javnog interesa
obezbjeduju se iz sopstvenih prihoda Drustva.

Unutrasnja revizija u Drustvu uspostavlja se obavljanjem unutrasnje revizije od strane jedinice
za unutrasnju reviziju Osnivaca, u skladu sa zakonom.

IV OSNOVNI KAPITAL
Clan 13
Osnovni kapital Drustva predstavlja:

- Novcani ulog od 1 eura,

- Nenovéani ulog koji ¢ine pokretne i nepokretne stvari, novéana sredstva i druga imovinska
prava, preuzeta od pravnog prethodnika KSJP ,Budva*® Budva, ¢iju ¢e procjenu izvr3iti ovlaséeni
nezavini procjenjivac, u skladu sa zakonom.

.,Osnovni kapital povecava se i smanjuje u skladu sa zakonom.

V ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE
Clan 14

Drustvo zastupa i predstavlja Izvr$ni direktor Drustva (u daljem tekstu: Izvr$ni direktor).

Izvrinog direktora, u slu¢aju njegove odsutnosti, zamjenjuje zaposleni kojega on odredi.

Lice iz prethodnog stava, dok vrii funkciju zamjenjivanja Izvrsnog direktora, ima sva prava,
duznosti i odgovornosti lzvrinog direktora, osim potpisivanja dokumenata za raspolaganje novéanim
sredstvima.

Clan 15

Izvrsni direktor ima sva ovla$¢enja u pravnom prometu u okviru registrovane djelatnosti
Drustva.

Izvrsni direktor je ovlas¢en da u ime Drustva zakljucuje ugovore i obavlja druge pravne poslove
i radnje, kao i da zastupa Drustvo pred sudovima i drugim organima.

Clan 16

Izvrini direktor moze svoja ovlas¢enja u pogledu zastupanja Drustva, prenijeti na druge
zaposlene ili druga lica u skladu sa zakonom i ovim Statutom, putem punomocja. lzvr$ni direktor
odreduje sadrzinu, obim i trajanje punomocja.

Lice koje potpisuje Drustvo u svojstvu zamjenika Izvr$nog direktora, mora to i naznaciti sa
oznakom "za lzvrinog direktora" ili "po IzvrSnom direktoru".

Clan 17

Dokumenta nov¢anog, materijalnog, obracunskog i kreditnog karaktera i dokumenta na osnovu
kojih se vrsi knjizenje u poslovnim knjigama, potpisuje Izvrsni direktor nakon potpisa ovlas¢enih lica.

U slucaju potrebe, Izvrini direktor moze odrediti zaposlenog kojega ¢e ovlastiti za punovazno
potpisivanje dokumenata za raspolaganje novéanim sredstvima Drustva.

Clan 18




Predsjednik Odbora direktora Drustva (u daljem tekstu: Odbor direktora) potpisuje za Drustvo samo
kada je to vaze¢im propisima i aktima Drustva odredeno.

VI  UNUTRASNJA ORGANIZACIJA
Clan 19

Drustvo ¢e djelatnost iz ¢lana 9 i 11 Statuta, obavljati na nac¢in kojim se obezbjeduje stabilnost
poslovanja, efikasnost upravljanja i odluéivanja i uspostavlja poslovni odnos u okviru trzisnih uslova
privredivanja.

Clan 20

Osnovni oblici unutradnje organizacije DruStva su radne jedinice i sluzbe koje mogu u svom
sastavu imati posebne organizacione jedinice, odjeljenja i sl.

Clan 21

Unutra$nja organizacija Drustva se utvrduje aktom o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta, kojim se ureduje: nazivi organizacionih oblika, radna mjesta i potreban broj izvriilaca,
vrsta i stepen stru¢ne spreme, radno iskustvo, posebni uslovi u skladu sa zakonom, poslovi sa posebnim
ovlas¢enjima i odgovornostima i druga pitanja od znacaja za unutradnju organizaciju i obavljanje
poslova iz djelatnosti Drustva.

Clan 22

Akt o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Drustva donosi Odbor direktora
na predlog Izvrinog direktora.

Clan 23

Izvr$ni direktor moZze da obrazuje struéni kolegijum kao savjetodavno struéno tijelo koje mu
pomaze u utvrdivanju predloga, stavova i odluka iz njegovog djelokruga rada.

Clan 24

Izvrini direktor moze da, kao poseban organizacioni oblik, obrazuje Kabinet za vrienje
savjetodavnih i protokolarnih poslova, poslova za odnose s javno$¢u i administrativno-tehnickih poslova
koji su znacajni za rad Izvr$nog direktora.

VII PRAVA, OBAVEZE I ODGOVORNOSTI U PRAVNOM PROMETU
Clan 25

Drustvo je nosilac prava, obaveza i odgovornosti u pravnom prometu u odnosu na sredstva
kojima raspolaZe i koja koristi u skladu sa zakonom i Statutom. Drustvo samostalno istupa u pravnom
prometu.

DruStvo odgovara za obaveze cjelokupnom svojom imovinom.

Osniva¢ odgovara, odnosno snosi rizik za obaveze Drustva, do visine svog uloga.

VIII UTVRDIVANJE POSLOVNE POLITIKE I PLANIRANJE RADA I RAZVOJA
Clan 26




Osnove poslovne politike, godisnji program rada i finansijski plan Drustva, utvrduje Odbor
direktora, na osnovu predloga koji Izvrini direktor priprema uz pomo¢ stru¢nih sluzbi Drustva.

Clan 27

Godisnji program rada i finansijski plan donosi se do kraja kalendarske godine za narednu
godinu i zavisi¢e od obima i vrste usluga koje ¢e osniva¢ traziti od Drustva.
Program rada i finansijski plan donosi Odbor direktora i iste dostavlja Osnivacu radi davanja
saglasnosti.
Clan 28

Ako Osnivac ne da saglasnost na akta iz prethodnog ¢lana, Odbor direktora je duzan da to
razmotri na prvoj sljedecoj sjednici i donese odgovarajuce odluke.

Clan 29

Izvrsni direktor je odgovoran za realizaciju programa rada i finansijskog plana Drustva i
ovlad¢en je da u okviru svojih prava i duznosti preduzme mjere za sprovodenje istih.

Clan 30

Godisnji finansijski izvjestaj o poslovanju Drustva utvrduje Odbor direktora na osnovu
predloga koji Izvrsni direktor priprema uz pomo¢ stru¢nih sluzbi i podnosi Osnivacu na razmatranje.

IX POSLOVANJE I JAVNOST RADA
Clan 31

Drustvo je duzno da trajno i nesmetano pruza usluge korisnicima usluga, odnosno da obavlja
djelatnost za koje je osnovano pod utvrdenim uslovima.

Clan 32

Osnivac obezbjeduje Drustvu naroéito:
- opste uslove za obavljanje djelatnosti,
- materijalne, tehnicke i druge uslove za trajno i kontinuirano obavljanje djelatnosti i njihovo
unapredivanje,
- stalno podizanje nivoa i kvaliteta komunalnih usluga, - ostvarivanje nadzora i kontrole u obavljanju
djelatnosti.
Clan 33

Objekte i opremu kojima obavlja djelatnosti, Drustvo ¢e odrzavati u stanju funkcionalne
sposobnosti radi trajnog i neprekidnog vrsenja komunalnih usluga.

Clan 34

Ako dode do poremecaja i prekida u pruzanju komunalnih usluga usljed vise sile ili drugih
razloga koje Drustvo nije moglo da predvidi odnosno da sprijeéi, Drustvo je obavezno da odmah
preduzme mjere za otklanjanje uzroka poremecaja, odnosno prekida ili da na drugi nacin obezbijedi
pruzanje komunalnih usluga i da istovremeno o tome obavijesti Osnivaca.

U slu¢aju iz stava | ovoga ¢lana, tj. ako Drustvo ne moze da pruza usluge svim korisnicima,
duzno je da se pridrzava reda prvenstva u pruzanju usluga koje odredi Osnivac.

Clan 35




Sredstva za obavljanje djelatnosti Drustva obezbjeduju se iz BudZzeta Osnivaca, sopstvenih
prihoda, tj. iz cijena komunalnih usluga i proizvoda, kao i iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

Clan 36

Cijene komunalnih usluga za vrienje djelatnosti Drustva utvrduje Odbor direktora u skladu sa
propisima za formiranje cijena.

Na cijene usluga koje imaju karakter djelatnosti od javnog interesa, saglasnost daje Osnivac.

Clan 37

Drustvo moze privremeno uskratiti pruzanje komunalnih usluga korisniku ako korisnik ne placa
komunalnu uslugu u propisanim rokovima.

Kada korisnik iz stava 1 ovog ¢lana plati iskoris¢enu uslugu, Drustvo je duzno da korisniku
nastavi pruzanje komunalnih usluga.

Clan 38

Rad i poslovanje Drustva su dostupni javnosti, a narocito korisnicima usluga i to na na¢in i pod
uslovima utvrdenim Statutom u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 39

Drustvo je duzno da na zahtjev korisnika odredene vrste usluga pruzi obavjestenje o uslugama
i na¢inu vrienja te vrste usluga.

Clan 40

Drustvo je duzno da preko sredstava javnog informisanja ili na drugi pogodan nacin,
blagovremeno obavjestava korisnike usluga o smetnjama i prekidima koji su nastali ili koji mogu nastati
u obavljanju usluga, kao i o drugim promjenama od znaaja za Kkorisnike usluga i za obavljanje
djelatnosti.

Clan 41

O javnosti rada Drustva stara se [zvrsni direktor ili lice koje on ovlasti.

X UPRAVLJANJE I RUKOVODENJE

Clan 42

DruStvom upravlja Osniva¢ pod uslovima utvrdenim zakonom, Odlukom o osnivanju i
Statutom.

Clan 43

Osnivac:




- daje saglasnost na Statut i statusne promjene Drustva,

- daje saglasnost na izmjene i dopune Statuta Drustva,

- imenuje i razrjeSava ¢lanove Odbora direktora,

- daje saglasnost na imenovanje i razrjeSenje lzvrsnog direktora,

- donosi godisnji program obavljanja komunalnih djelatnosti,

- razmatra godisnji izjvestaj o obavljanju komunalnih djelatnosti,

- razmatra i usvaja godisnji finansijski izvjestaj o poslovanju Drustva i

- donosi odluku o raspodjeli dobiti i nacinu pokrica gubitka

- odlucuje o politici naknada, kao i o visini naknada ¢lanovima Odbora direktora,

- daje saglasnost na cjenovnik usluga koje utvrduje Odbor direktora,

- donosi odluku o promjeni naziva djelatnosti, sjedista

- daje saglasnost na smanjenje odnosno uvecanje osnovnog kapitala Drustva,

- donosi odluku o promjeni oblika, restrukturiranju i dobrovoljnoj likvidaciji Drustva,

- odlu¢uje o raspolaganju i upravljanju imovinom drustva,

- donosi odluke o dugoro¢nom kreditnom zaduzenju u skladu sa zakonom i drugim propisima,
- odlu¢uje o drugim pitanjima utvrdenim zakonom i ovim statutom, koja nijesu u nadleznosti drugog
organa Drustva.

Clan 44

Organi upravljanja i rukovodenja Drustva su Odbor direktora i Izvrsni direktor.

1. Odbor direktora

Clan 45
Odbor direktora je organ upravljanja Drustva.
Clanovi odbora direktora vrie svoju funkciju u interesu Drustva i postupaju sa paznjom dobrog
privrednika, a odgovaraju u skladu sa Zakonom.

Clan 46

Odbor direktora:

- utvrduje poslovnu politiku Drustva i donosi akta za njeno izvrSavanje,

- utvrduje predlog opstih akata koje donosi Osnivag,

- donosi Statut Drustva i statusne promjene Drustva,

- donosi izmjene i dopune Statuta Drustva,

- usvaja godisnji program rada i finansijski plan Drustva,

- usvaja planove i programe iz oblasti za koje je Drustvo osnovano,

- usvaja godisnji finansijski iskaz i izvjestaj o poslovanju Drustva,

- imenuje i razrjeSava izvrsnog direktora Drustva,

- utvrduje predlog godiSnjeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti,

- utvrduje predlog godiSnjeg izvjestaja o obavljanju komunalnih djelatnosti,
- utvrduje predloge odluka o raspodjeli dobiti i na¢inu pokri¢a gubitaka,

- utvrduje predlog odluke o povecanju i smanjenju osnovnog kapitala Drustva, te o promjeni djelatnosti
Drustva i sjedistu,

- utvrduje predloge odluka o promjeni oblika, restrukturiranju, dobrovoljnoj likvidaciji ili podnosenju
predloga za pokretanje stecajnog postupka od strane Drustva,

- utvrduje i donosi odluku o smanjenje i povecanje osnovnog kapitala,

- predlaze Osnivacu raspodjelu dobiti i pokrice gubitka,

- utvrduje i donosi cjenovnik usluga,

- odluc¢uje o pomoc¢ima, donacijama i sponzorstvima veé¢im od 300,00 eur,
- donosi odluku o izboru nezavisnog revizora,




- predlaze politiku naknada ¢lanovima organa upravljanja,

- usvaja planove i programe iz oblasti za koje je Drustvo osnovano,

- usvaja Plan javnih nabavki Drustva,

- zakljuéuje kolektivni ugovor Drustva,

- donosi investicione odluke,

- donosi odluke o kratkoro¢nom zaduzenju u skladu sa zakonom i drugim propisima,

- upravlja drustvom i daje smjernice izvr$nom direktoru u pogledu vodenja poslova drustva,

- donosi odluku o unutrasnjoj organizaciji drustva i akt o sistematizaciji,

- utvrduje poslovnu strategiju u skladu sa smjernicama Osnivaca,

- utvrduje ra¢unovodstvene politike drustva i politike upravljanja rizicima,

- izvriava odluke Osnivaca,

- usvaja tromjesecne izvjeStaje izvrSnog direktora o poslovanju drustva

- usvaja finansijske iskaze kao i informacije o izvrSenoj reviziji ako su finansijski iskazi bili predmet
revizije i

- vréi i druge poslove utvrdene zakonom i aktima Drustva.

Odbor direktora do 30. aprila tekuce godine za prethodnu godinu Osnivac¢u podnosi izvjestaje o:

- racunovodstvu i finansijskom stanju Drustva;

- uskladenosti poslovanja drustva sa zakonom i drugim propisima:

- kvalifikovanosti i nezavisnosti revizora drustva u odnosu na drustvo, ako su finansijski izvjestaji
drustva bili predmet revizije;

- ugovorima zaklju¢enim izmedu drustva i direktora, kao i sa licima koja su sa njima povezana, u smislu
zakona o privrednim drustvima;

- rezultatima poslovanja drustva, kao i ukupnoj finansijskoj poziciji u kojoj se drustvo nalazi, sa opisom
glavnih rizika kojima je drudtvo izloZeno, ukljucujuéi i sve vaznije poslovne dogadaje koji su se pojavili
po isteku poslovne godine;

- o¢ekivanom razvoju drustva u buduénosti.

Clan 47

Odbor direktora moze po potrebi obrazovati stalne i privremene komisije.
Djelokrug rada komisija, broj ¢lanova i vrijeme na koje se biraju odreduje se opstim aktima
Drustva, odnosno odlukom Odbora direktora o obrazovanju komisije.

Clan 48

Odbor direktora imenuje Osnivac i sastoji se od 5 ¢lanova koji se biraju iz reda stru¢njaka
odgovarajuce pravne, ekonomske i tehnicke struke.

Odbor direktora mora imati najmanje jednu trecinu nezavisnih ¢lanova, u skladu sa zakonom.

Za ¢lana odbora direktora moze biti izabrano lice koje ispunjava uslove propisane zakonom za
izbor ¢lana odbora direktora.

Clan 49

Clanovi Odbora direktora imenuju se na period od Eetiri godine uz moguénost ponovnog
imenovanja.

Clan 50
Konstituisanje Odbora direktora vr$i se na konstitutivnoj sjednici koju saziva predsjednik
Odbora direktora prethodnog saziva, koja se mora odrzati u roku od 15 dana od dana stupanja na snagu
akta o imenovanju ¢lanova Odbora direktora.
Odbor direktora, iz reda svojih ¢lanova, na konstitutivnoj sjednici bira predsjednika Odbora
direktora.
Clan 51




Predsjednik odbora direktora saziva i predsjedava sjednicama odbora direktora, predlaze
dnevni red i odgovoran je za vodenje zapisnika sa sjednica odbora.

Sjednica se moze zakazati na predlog ¢lana Odbora direktora ukoliko se sa predlogom saglasi
vise od polovine ukupnog broja ¢lanova Odbora.

Odbor direktora zasijeda i punopravno odlu¢uje ako sjednici prisustvuje vise od polovine
ukupnog broja ¢lanova.

Odbor direktora donosi odluke ve¢inom ukupnog broja ¢lanova Odbora.

Clan Odbora Direktora nema pravo glasa kada Odbor odluéuje o pitanju njegove materijalne ili
druge odgovornosti.

Ukoliko sjednici Odbora direktora ne prisustvuje predsjednik, Odbor direktora odreduje ¢lana
Odbora koji ¢e rukovoditi sjednicom.

Clan 52

Sjednici Odbora direktora prisustvuje Izvrini direktor, koji ima pravo da ucestvuje u raspravi,
bez prava odlucivanja.
Sjednici Odbora direktora moze da prisustvuje predsjednik Sindikalne organizacije Drustva,
koji ima pravo da uestvuje u raspravi, bez prava odlu¢ivanja.
Sjednici Odbora direktora prisustvuje predstavnik Osnivaca, koji ima pravo da ucestvuje u
raspravi, bez prava odlu¢ivanja.
Clan 53

Odbor direktora donosi Poslovnik o radu, kojim se blize ureduju postupak zakazivanja sjednica,
nac¢in rada i odlucivanja, u skladu sa zakonom i osnivackim aktom.

Clan 54

Clanovima Odbora direktora pripada naknada za rad. Iznos naknade utvrduje Osnivaé
posebnom odlukom.

Clan 55

Clanu Odbora direktora prestaje mandat:
- na li¢éni zahtjev,
- istekom vremena na koje je imenovan,
- razrjesenjem,
- izborom, odnosno imenovanjem na funkciju koja nije spojiva sa ¢lanstvom u Odboru direktora
- kada prestane da ispunjava uslove za ¢lanstvo u odboru u skladu sa zakonom i
- u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.

Clan 56

Clan Odbora direktora moze podnijeti zahtjev za prestanak mandata prije isteka perioda na
koje je imenovan.
Zahtjev iz stava 1 ovog ¢lana podnosi Osnivacu, o ¢emu obavjestava Odbor direktora u
pisanoj formi.
Clan 57

Clan Odbora direktora moze biti razrijesen:
- ako neopravdano ne ucestvuje u radu Odbora,
- ako postupa suprotno ¢lanu 45 stav 2 Statuta i
- u drugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom.




Predlog za razrjeenje ¢lana Odbora direktora moze podnijeti predsjednik Odbora i ¢lan
Odbora koga podrzi najmanje dva ¢lana Odbora direktora
Predlog iz stava 1 ovog ¢lana dostavlja se Osnivacu.

2. Izvrini direktor
Clan 58

[zvrSni direktor:

- organizuje i vodi poslovanje Drustva,

- zastupa i predstavlja Drustvo,

- upravlja imovinom Drustva,

- predlaze akte koje donosi Odbor direktora,

- odgovoran je za sprovodenje odluka i drugih akata Odbora direktora,

- odlucuje o rasporedivanju zaposlenih na radna mjesta,

- podnosi izvjestaje o rezultatima poslovanja po periodi¢nom izvjestaju i godisnjem obracunu,

- odlu¢uje o nabavci roba, radova i usluga u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama,

- donosi odluke o radu duzem od punog radnog vremena, o preraspodjeli radnog vremena,

- odlucuje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih u skladu sa zakonom i aktima Drustva,
- zakljucuje kolektivni ugovor Drustva,

- odgovara za zakonitost rada Drustva,

- podnosi tromjesecne izvjestaje o tekué¢em poslovanju drustva i druge izvjestaje i

- odlu¢uje o drugim pitanjima vezanim za tekuci rad i poslovanje Drustva, u skladu sa zakonom,
Statutom i drugim aktima Drustva.

Clan 59

Izvrini direktor moze, po potrebi, obrazovati radne grupe, komisije ili druga radna i stru¢na
tijela za razradu odredenih pitanja, o ¢emu donosi akt kojim ¢e odrediti broj élanova, djelokruga rada i
ostale obaveze.

Clan 60

Izvrinog direktora imenuje i razrjeSava Odbor direktora, uz saglasnost Osnivaca. Mandat
Izvrinog direktora traje Cetiri godine, uz moguénost ponovnog imenovanja.

Clan 61

Izvr3ni direktor je organ rukovodenja Drustva.
Za lzvrinog direktora mozZe biti imenovano lice koje, pored opstih uslova propisanih zakonom i uslova
za imenovanje propisanih zakonom, ispunjava i sljedece uslove:
- da ima visoku stru¢nu spremu,
- da ima 3 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja, odnosno na drugim poslovima koji
zahtijevaju samostalnost u radu i
- da ima organizacione sposobnosti.

Clan 62

Imenovanje Izvrinog direktora se vrii na osnovu javnog konkursa koji raspisuje Odbor direktora
tri (3) mjeseca prije isteka vremena na koje je imenovan Izvrini direktor.

Clan 63




Postupak po konkursu za imenovanje Izvrinog direktora sprovodi konkursna komisija. Sastav,
broj ¢lanova i nacin rada Konkursne komisije utvrduje se odlukom Odbora direktora.

Clan 64

Za lzvrsnog direktora imenovan je kandidat koji je dobio ve¢inu glasova ukupnog broja élanova
Odbora direktora. Izvréni direktor stupa na duznost u roku od pet (5) dana od dana davanja saglasnosti
Osnivaca na njegovo imenovanje.
Clan 65

Izvrini direktor zakljucuje sa Odborom direktora ugovor o radu kojim se utvrduju prava,
obaveze, odgovornosti i zarada Izvrinog direktora.

Clan 66

Ako Odbor direktora ne imenuje IzvrSnog direktora, raspisuje se novi konkurs.
Konkurs za imenovanje direktora se raspisuje i u slu¢aju kada Osniva¢ ne da saglasnost na
odluku Odbora direktora o imenovanju Izvr$nog direktora.

Clan 67
O odluci donesenoj povodom konkursa za imenovanje Izvrinog direktora, obavjestavaju se
ucesnici konkursa u roku od osam (8) dana od dana dono$enja odluke.
Svaki ucesnik u konkursu u roku od osam (8) dana od prijema obavjeStenja moze podnijeti
zahtjev Odboru direktora za preispitivanje odluke o izboru.

Clan 68

Mandat izvrinog direktora prestaje istekom perioda na koji je imenovan, u skladu sa
ugovorom zakljuc¢enim sa predsjednikom odbora direktora.

Mandat izvrinog direktora prestaje i u sluc¢aju prestanka ispunjavanja uslova za imenovanje
utvrdenih ovim zakonom.

Izvrini direktor stupa na duznost od dana davanja saglasnosti Osnivaca na njegovo
imenovanje odnosno registracijom u CRPS-a.

Ako odbor direktora nije imenovao vrioca duznosti izvrsnog direktora, izvrsni direktor kojem
je prestao mandat nastavlja sa radom do imenovanja novog izvrSnog direktora.

Ako lzvréni direktor nije imenovan, Odbor direktora imenuje vrsioca duznosti Izvrinog
direktora bez konkursa, a vrsilac duznosti obavlja tu funkciju do imenovanja Izvr$nog direktora, a
najduze godinu dana od dana njegovog imenovanja, uz moguc¢nost produzenja.

Clan 69

Izvrini direktor je odgovoran za rezultate poslovanja i zakonitosti rada Drustva. Izvrsni direktor
i ¢lanovi Odbora direktora odgovorni su za Stetu nanijetu Drustvu u skladu sa zakonom.

Clan 70
Izvréni direktor moze biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan:

- na li¢ni zahtjev,

- ako je njegovom krivicom ili ne¢injenjem pric¢injena Steta Drustvu, - ako prekoraci ovlasc¢enja u
pogledu prava utvrdenih Statutom i drugim opstim aktima Drustva,

- ako neopravdano odbije da izvr3i odluku Odbora direktora ili postupi suprotno toj odluci,

- ako Odbor direktora ne prihvati izvjestaj o rezultatima poslovanja Drustva po godiSnjem obracunu, a
utvrdi se da je Izvrsni direktor odgovoran za neostvarivanje poslovnih rezultata Drustva,




- ako mu je pravosnaznom odlukom suda zabranjeno obavljanje poslova i - u drugim slu¢ajevima
predvidenim zakonom.
Clan 71

Inicijativu za pokretanje postupka za razrjeSenje lzvrsnog direktora mogu podnijeti: Odbor
direktora i organ lokalne uprave koji vr§i upravni nadzor nad radom Drustva.

Odbor direktora je duzan da inicijativu za pokretanje postupka za razrjeSenje lIzvrinog direktora
razmotri, donese odluku i o tome obavijesti podnosioca inicijative, u roku od 30 dana od dana
podnosenja inicijative.

Clan 72

Na odluku Odbora direktora o razrjeSenju IzvrSnog direktora, saglasnost daje Osnivac.

XI INFORMISANJE I ODNOSI SA JAVNOSCU
Clan 73
Rad Drustva je javan.

Drustvo je duzno da redovno obavjestava Osnivaca o svom radu, ratunovodstvenim iskazima,
poslovanju i radu revizora na na¢in i pod uslovima utvrdenim zakonom. Za davanje obavjestenja o radu
i poslovanju Drustva odgovoran je Izvr$ni direktor ili lice koje on ovlasti.

Clan 74

Zaposleni u Drustvu imaju pravo da budu obavije$teni o svojim pravima i obavezama po osnovu
rada preko oglasne table i sl.
O obavjestavanju zaposlenih stara se i odgovoran je Izvrini direktor.
Clan 75

Drudtvo je duzno dostaviti potrebne dokumente i podatke predvidene zakonom Centralnom
registru privrednih subjekata koji se objavljuju u "Sluzbenom listu Crne Gore".

XITI POSLOVNA TAJNA
Clan 76

Poslovnom tajnom smatraju se dokumenta i podaci utvrdeni posebnom odlukom Odbora
direktora, u skladu sa zakonom, ¢ije bi davanje na uvid neovlaié¢enim licima Stetilo interesima i
djelatnosti Drustva.

Dokumenta i podaci koji se smatraju poslovnom tajnom moraju biti oznaceni kao poslovna
tajna.

Clanovi Odbora direktora su duzni da ¢uvaju poslovnu tajnu Drustva.

Poslovnu tajnu duZzni su da ¢uvaju svi zaposleni, bez obzira na koji na¢in su saznali za nju.

Neovlad¢eno saopstavanje podataka koji predstavljaju poslovnu tajnu Drustva u smislu zakona
i drugih propisa, Statuta i drugih akata Drustva, predstavljaju povredu radne obaveze.

XIII AKTA DRUSTVA
Clan 77




Akta Drustva su: Statut, pravilnici, poslovnici, odluke i druga akta kojima se na opiti nadin
ureduju odredena pitanja, ako zakonom nije drugacije propisano.

Clan 78
Drustvo zaklju¢uje kolektivni ugovor.
Kolektivni ugovor iz prethodnog stava zaklju¢uju Odbor direktora, 1zvrini direktor i
Sindikalna organizacija DruStva.
XIV ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 79

U obavljanju djelatnosti Drustvo ¢uva i unaprjeduje Zivotnu sredinu u skladu sa zakonom,
drugim propisima i aktima Drustva, tako sto:
- planira, organizuje i ostvaruje zastitu i unaprjedenje zivotne sredine u okviru donoSenja i izvrSavanja
planova i programa rad i razvoja,
- prati stanje zivotne sredine i blagovremeno preduzima mjere za spre¢avanje narusavanja iste i
- obezbjedjuje zastitu i unapredivanje Zivotne sredine od negativnog uticaja djelatnosti koja se obavlja
na terenu i u prostorijama Drustva.

Clan 80

Izvrini direktor je duzan da preduzima mjere kojima se spre¢ava ugrozavanje zivotne sredine.
Zaposleni u DruStvu su duzni da obavijeste nadleZne organe o djelatnostima koje ugrozavaju
zivotnu sredinu.

XV IZMJENE I DOPUNE STATUTA

Clan 81
Odluku o izmjeni i dopuni Statuta donosi Odbor direktora, na koju odluku saglasnost daje
Osnivac.
Izmjene i dopune Statuta vrse se na nacin i po postupku propisanom za njegovo dono3enje.

XVI PRESTANAK DRUSTVA, STATUSNE PROMJENE I PROMJENE OD
ZNACAJA ZA UPIS U CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA

Clan 82
Drustvo prestaje u slu¢ajevima i pod uslovima propisanim zakonom.
Clan 83

O promjeni jednog oblika Drustva u drugi, kao i promjenama koje su od znacaja za upis u
Centralni registar privrednih subjekata (promjena naziva, sjedista, osnivaca, djelatnosti, lica ovlas¢enih
za zastupanje i sl.), odlu¢uje Osnivac.

XVII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clan 84

Akta iz ¢lana 77 Statuta donijece se najkasnije u roku od $est mjeseci od dana upisa Drustva u
Centralni registar privrednih subjekata.

Do donoSenja akata iz stava | ovog ¢lana, primjenjivace se opsta akta Komunalnog
preduzeca.

Clan 85




Sazivanje konstitutivne sjednice Odbora direktora prvog saziva nakon osnivanja, vrsi
predsjednik Upravnog odbora Komunalnog preduzeca.

Clan 86

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da vazi Statut ovog Drustva ("Sluzbeni list CG -
Opétinski propisi®, br. 38/13).

Clan 87

Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore —
Opétinski propisi".

Broj:
Budva,

ODBOR POVJERENIKA OPSTINE BUDVA
PREDSJEDNIK
mr Nebojsa Juskovi¢




Na osnovu ¢lana 185 stav 3 i ¢lana 38 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list Crne Gore”,
broj 2/18, 34/19,38/20 i 50/22), €lana 44 stav 1 tacka 49 Statuta opstine Budva (“SluZbeni list Crne Gore
- Opétinski propisi”, broj 2/19 ), ¢lana 29 stav 2 tatka 1 Zakona o komunalnim djelatnostima (“SluZzbeni
list Crne Gor” broj 55/16, 74/16, 2/18 i 66/19), a u vezi sa &lanom 329 stav 2 Zakona o privrednim
drustvima (“Sluzbeni list Cme Gore”, broj 65/20) i Odluke o osnivanju DOO ,, Komunalno™ Budva (,, SluZbeni
list Cme Gore-Opétinski propisi™ broj 33/13 i 28/22), Odbor povjerenika OpStine Budva, na sjednici odrZanoj
01. avgusta 2022.godine, donio je

ODLUKU
o davanju saglasnosti na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta DruStva sa ograni¢enom
odgovorno$éu “Komunalno” Budva

Clan 1
Daje se saglasnost na Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Dru$tva sa ograni¢enom odgovornos¢u
“Komunalno” Budva, br. 01-9949 od 24.12.2021. godine, koju je donio Odbor direktora DOO
”Komunalno’* Budva na sjednici odrzanoj 24.12.2021. godine.

Clan 2
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u “Sluzbenom listu Crne Gore - Op3tinski
propisi”.

Broj:10-040/22-376/1
Budva, 01. avgust 2022. godine
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Na osnovu Zakona o privrednim drustvima ¢1.329 st.2 ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 065/20
od 03.07.2020), ¢lana 81 stav 2 Statuta DOO "Komunalno" Budva ("Sluzbeni list CG -
opstinski propisi", br. 38/2013 od 24.12.2013. godine) i Odluke o izmjenama i dopunama
Odluke o osnivanju Drustva sa ogran'yfenom odgovornod¢u “Komunalno” Budva, Odbor
direktora, na sjednici odrzanoj dana .2021. godine donijeo je

Odluka o izmjenama i dopunama
Statuta Drustva sa ograni¢enom odgovorno$éu "Komunalno'" — Budva

Clan 1
Mijenja se ¢lan 4, tako 3to se dodaje stav 2 koji glasi:
»Adresa za prijem elektronske poste Drustva je: office@komunalnobd.me

Clan 2
U ¢lanu 12 poslije stava 2 dodaje se novi stav koji glasi:
»Unutradnja revizija u Drudtvu uspostavlja se obavljanjem unutradnje revizije od strane jedinice
za unutranju reviziju Osnivada, u skladu sa zakonom.“

Clan 3
Mijenja se ¢lan 13 koji glasi:
»Osnovni kapital Drustva predstavlja:

- Nov¢ani ulog od 1 eura,

- Nenov&ani ulog koji ¢ine pokretne i nepokretne stvari, novana sredstva i druga
imovinska prava, preuzeta od pravnog prethodnika KSJP ,Budva“ Budva, &iju ce
procjenu izvrsiti ovladéeni nezavini procjenjivag, u skladu sa zakonom.

»Osnovni kapital povecava se i smanjuje u skladu sa zakonom.*

Clan 4
Clan 43 mijenja se i glasi:
,,Osnivad:
- daje saglasnost na Statut i statusne promjene Drustva,
- daje saglasnost na izmjene i dopune Statuta Drustva,
- imenuje i razrjeSava ¢lanove Odbora direktora,
- daje saglasnost na imenovanje i razrjeSenje Izvrinog direktora,
- donosi godidnji program obavljanja komunalnih djelatnosti,
- razmatra godidnji izjvestaj o obavljanju komunalnih djelatnosti,
- razmatra i usvaja godisnji finansijski izvje3taj o poslovanju Drudtva i
- donosi odluku o raspodjeli dobiti i na¢inu pokri¢a gubitka
- odlu¢uje o politici naknada, kao i o visini naknada ¢lanovima Odbora direktora,
- daje saglasnost na cjenovnik usluga koje utvrduje Odbor direktora,
- donosi odluku o promjeni naziva djelatnosti, sjedista
- daje saglasnost na smanjenje odnosno uveéanje osnovnog kapitala Drustva,
- donosi odluku o promjeni oblika, restrukturiranju i dobrovoljnoj likvidaciji Drustva,
- odlucuje o raspolaganju i upravljanju imovinom drustva,
- donosi odluke o dugorotnom kreditnom zaduZenju u skladu sa zakonom i drugim
propisima,




- odlutuje o drugim pitanjima utvrdenim zakonom i ovim statutom, koja nijesu u
nadleZnosti drugog organa Drustva.*

Clan 5
Mijenja se stav 2 ¢lana 45 tako da sada glasi:
,.Clanovi odbora direktora vrie svoju funkciju u interesu Drustva i postupaju sa paZnjom dobrog
privrednika, a odgovaraju u skladu sa Zakonom.*

Clan 6
Clan 46 mijenja se i glasi:

,,Odbor direktora:

- utvrduje poslovnu politiku Drustva i donosi akta za njeno izvr3avanje,

- utvrduje predlog opstih akata koje donosi Osnivag,

- donosi Statut Drustva i statusne promjene Drustva,

- donosi izmjene i dopune Statuta DruStva,

- usvaja godi8nji program rada i finansijski plan Drustva,

- usvaja planove i programe iz oblasti za koje je Drustvo osnovano,

- usvaja godidnji finansijski iskaz i izvjetaj o poslovanju Drustva,

- imenuje i razrjeSava izvrinog direktora Drustva,

- utvrduje predlog godinjeg programa obavljanja komunalnih djelatnosti,

- utvrduje predlog godisnjeg izvjestaja o obavljanju komunalnih djelatnosti,

- utvrduje predloge odluka o raspodjeli dobiti i nalinu pokri¢a gubitaka,

- utvrduje predlog odluke o povedanju i smanjenju osnovnog kapitala Drustva, te o
promjeni djelatnosti Dru3tva i sjediStu,

- utvrduje predloge odluka o promjeni oblika, restrukturiranju, dobrovoljnoj likvidaciji ili
podnosenju predloga za pokretanje ste¢ajnog postupka od strane Drustva,

- utvrduje i donosi odluku o smanjenje i poveéanje osnovnog kapitala,

- predlaze Osnivacu raspodjelu dobiti i pokri¢e gubitka,

- utvrduje i donosi cjenovnik usluga,

- odlu¢uje o pomo¢ima, donacijama i sponzorstvima vecim od 300,00 eur,

- donosi odluku o izboru nezavisnog revizora,

- predlaze politiku naknada ¢lanovima organa upravljanja,

- usvaja planove i programe iz oblasti za koje je Drustvo osnovano,

- usvaja Plan javnih nabavki Drustva,

- zaklju€uje kolektivni ugovor Drustva,

- donosi investicione odluke,

- donosi odluke o kratkoro&nom zaduZenju u skladu sa zakonom i drugim propisima,

- upravlja drudtvom i daje smjernice izvr$nom direktoru u pogledu vodenja poslova
drustva,

- donosi odluku o unutradnjoj organizaciji drudtva i akt o sistematizaciji,

- utvrduje poslovnu strategiju u skladu sa smjernicama Osnivata,

- utvrduje radunovodstvene politike drustva i politike upravljanja rizicima,

- izvr8ava odluke Osnivaca,

- usvaja tromjeseéne izvjestaje izvrinog direktora o poslovanju drustva

- usvaja finansijske iskaze kao i informacije o izvr$enoj reviziji ako su finansijski iskazi

bili predmet revizije i
&\ - vri i druge poslove utvrdene zakonom i aktima Drustva.
Odbor direktora do 30. aprila tekuée godine za prethodnu godinu Osnivatu podnosi
izvjestaje o:
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- ratunovodstvu i finansijskom stanju Drustva;

- uskladenosti poslovanja druitva sa zakonom i drugim propisima;

- kvalifikovanosti i nezavisnosti revizora drustva u odnosu na drustvo, ako su finansijski
izvjedtaji drustva bili predmet revizije;

- ugovorima zakljuCenim izmedu drustva i direktora, kao i sa licima koja su sa njima
povezana, u smislu zakona o privrednim drudtvima;

- rezultatima poslovanja drustva, kao i ukupnoj finansijskoj poziciji u kojoj se drustvo
nalazi, sa opisom glavnih rizika kojima je drutvo izlozeno, ukljudujuéi i sve vaznije
poslovne dogadaje koji su se pojavili po isteku poslovne godine;

- o¢ekivanom razvoju drustva u buduénosti.

Clan 7
U ¢lanu 48 poslije stava 1 dodaje se novi stavovi koji glase:
»Odbor direktora mora imati najmanje jednu treéinu nezavisnih ¢lanova, u skladu sa zakonom.
Za &lana odbora direktora moze biti izabrano lice koje ispunjava uslove propisane zakonom za
izbor ¢lana odbora direktora.*

Clan 8
Clan 51 mijenja se i glasi:

»Predsjednik odbora direktora saziva i predsjedava sjednicama odbora direktora, predlaze
dnevni red i odgovoran je za vodenje zapisnika sa sjednica odbora.

Sjednica se moZe zakazati na predlog ¢lana Odbora direktora ukoliko se sa predlogom
saglasi viSe od polovine ukupnog broja &lanova Odbora.

Odbor direktora zasijeda i punopravno odlu¢uje ako sjednici prisustvuje vise od polovine
ukupnog broja &lanova.

Odbor direktora donosi odluke ve¢inom ukupnog broja ¢lanova Odbora.

Clan Odbora Direktora nema pravo glasa kada Odbor odluduje o pitanju njegove
materijalne ili druge odgovornosti.

Ukoliko sjednici Odbora direktora ne prisustvuje predsjednik, Odbor direktora odreduje
¢lana Odbora koji ¢e rukovoditi sjednicom.*

Clan 9

U ¢lanu 52 poslije stava 2 dodaje se novi stav koji glasi:
»Sjednici Odbora direktora prisustvuje predstavnik Osniva&a, koji ima pravo da ucestvuje u
raspravi, bez prava odlu¢ivanja.”

Clan 10

Clan 55 mijenja se i glasi:
,Clanu Odbora direktora prestaje mandat:
- na li¢ni zahtjev,
- istekom vremena na koje je imenovan,
- razrjeSenjem,
- izborom, odnosno imenovanjem na funkciju koja nije spojiva sa &lanstvom u Odboru
direktora
- kada prestane da ispunjava uslove za &lanstvo u odboru u skladu sa zakonom i
- u drugim sluéajevima predvidenim zakonom.




Clan 11

Clan 58 mijenja se i glasi:

Izvrdni direktor:

- organizuje i vodi poslovanje Drugtva,

- zastupa i predstavlja Drustvo,

- upravlja imovinom Drustva,

- predlaze akte koje donosi Odbor direktora,

- odgovoran je za sprovodenje odluka i drugih akata Odbora direktora,

- odlutuje o rasporedivanju zaposlenih na radna mjesta,

- podnosi izvjeStaje o rezultatima poslovanja po periodi¢nom izvjestaju i godidnjem
obradunu,

- odlu¢uje o nabavci roba, radova i usluga u skladu sa Zakonom o javnim nabavkama,

- donosi odluke o radu duzem od punog radnog vremena, o preraspodjeli radnog vremena,

- odlu¢uje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih u skladu sa zakonom i
aktima Drustva,

- zakljucuje kolektivni ugovor Drustva,

- odgovara za zakonitost rada Drustva,

- podnosi tromjesetne izvjestaje o tekuéem poslovanju drudtva i druge izvjestaje i

- odlu¢uje o drugim pitanjima vezanim za tekuéi rad i poslovanje Drustva, u skladu sa
zakonom, Statutom i drugim aktima Drustva.

Clan 12

Clan 61 mijenja se i glasi:

Izvr3ni direktor je organ rukovodenja Drustva.

Za Izvrnog direktora moZe biti imenovano lice koje, pored opstih uslova propisanih
zakonom i uslova za imenovanje propisanih zakonom, ispunjava i sljedeée uslove:

- da ima visoku struénu spremu,

- da ima 3 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja, odnosno na drugim
poslovima koji zahtijevaju samostalnost u radu i

- da ima organizacione sposobnosti.

Clan 13

Clan 68 mijenja se i glasi:
»Mandat izvrinog direktora prestaje istekom perioda na koji je imenovan, u skladu sa
ugovorom zaklju¢enim sa predsjednikom odbora direktora.
Mandat izvr8nog direktora prestaje i u slu¢aju prestanka ispunjavanja uslova za imenovanje
utvrdenih ovim zakonom.
Izvr3ni direktor stupa na duznost od dana davanja saglasnosti Osnivata na njegovo

imenovanje odnosno registracijom u CRPS-a.

Ako odbor direktora nije imenovao vriioca duznosti izvr$nog direktora, izvr$ni direktor
kojem je prestao mandat nastavlja sa radom do imenovanja novog izvrinog direktora.
Ako Izvrsni direktor nije imenovan, Odbor direktora imenuje vriioca duZnosti [zvrinog
direktora bez konkursa, a vrdilac duZnosti obavlja tu funkciju do imenovanja Izvrénog
direktora, a najduze godinu dana od dana njegovog imenovanja, uz moguénost produzenja.*




Clan 14
C  Mijenja se stav 1 ¢lana 81 tako da sada glasi:
A »Odluku o izmjeni i dopuni Statuta donosi Odbor direktora, na koju odluku saglasnost daje
Osnivag.”

Clan 15
\ Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne Gore -
' opétinski propisi".
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Na osnovu &lana 68 Zakona o privrednim drustvima ("Sluzbeni list RCG", br. 06/02 i "SluZbeni
list CG", br. 17/07, 80/08, 40/10, 73/10, 36/11 i 40/11) i &lana 11 Odluke o osnivanju drustva sa
ograni¢enom odgovorno$¢u "Komunalno" Budva ("Sluzbeni list Crne Gore - Opéstinski propisi",
br. 33/13) i &lana 40 Statuta Opstine Budva ("Sluzbeni list CG - Optinski propisi®, br. 19/10),
Skupstina opstine Budva, na sjednici odrzanoj dana 13. decembra 2013. godine, donijela je

STATUT
DRUSTVA SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
"KOMUNALNO" - BUDVA

I OSNOVNE ODREDBE

Clan 1
Ovim Statutom ureduju se pitanja u vezi sa organizacijom rada i funkcionisanja Drustva
sa ograni¢enom odgovorno$¢u "Komunalno" Budva (u daljem tekstu: Drutvo), i to: naziv i
sjediste, djelatnost, osnovni kapital, zastupanje i predstavljanje, unutra$nja organizacija, prava,
obaveze i odgovornosti u pravnom prometu, utvrdivanje poslovne politike i planiranje rada i
razvoja, poslovanje i javnost rada, upravljanje i rukovodenje, informisanje i odnosi sa javnoscu i
druga pitanja od znacaja za rad i poslov%’@"j% DEEWa iy
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Naziv drustva je Drustvo'sa ggréjjiéengrr} odgovornosét “Komunalng" Budva.

Skraéeni naziv Drustva jeKomunaln6id!o o Budvamc s ="

Dan Drutva je 8. februar, tj. dan na koji je 1990. godine Osniva¢ donio Odluku o
organizovanju Komunalno-stambenog javnog preduzeéa "Budva" Budva, koje se Odlukom o
osnivanju drustva sa ograni¢enom odgovorno$¢u "Komunalno™ Budva (u daljem tekstu: Odluka

o0 osnivanju), reorganizuje u Drustvo.

Clan 4
Sjediste Drustva je u Budvi, Trg sunca br.1.

Clan 5
Drustvo ima pecat i Stambilj.
Pecat je okruglog oblika, pre¢nika 30 mm na kojem je po obodu ispisan tekst: Drustvo sa
ograni¢enom odgovorno$¢u "Komunalno" Budva.
Stambilj je pravougaonog oblika, dimenzija 60 mm x 30 mm, koji sadrzi tekst: Drustvo
sa ograni¢enom odgovornos¢u "Komunalno" Budva i prostor za broj akta i datum upisa.
Peéat sluZi za potvrdivanje autentinosti akata Drustva, a Stambilj za prijem akata.

Clan 6
Drustvo ima svoj znak — logo.
Logo Drustva utvrduje Odbor direktora.




Clan 7
U pravnom prometu, sluzbenim odnosima i prepisci sa pravnim i fizi¢kim licima Drustvo
koristi memorandum.
Memorandum u zaglavlju sadrZi logo, naziv Drustva i druge potrebne podatke.

Clan 8
Drustvo ima jedan ili vi$e ra¢una kod poslovnih banaka, u skladu sa zakonom.

III DJELATNOST DRUSTVA

Clan 9

Druitvu se povjerava obavljanje sljede¢ih komunalnih djelatnosti:

- sakupljanje bezopasnog otpada,

- transport i odlaganje komunalnog otpada za potrebe korisnika usluga,

- sakupljanje i promet sekundarnih sirovina,

- odrzavanje i uredivanje parkova, javnih zelenih i rekreacionih povrsina,

- prmzvodn_]a nabavka i promet sadnog, sjemenskog i drugog biljnog materijala,

- odrzavanje javne rasvjete,

- odrzavanje horizontalne i vertxkgﬂaesx naliZdCije,

- pruzanje pija¢nih usluga, T‘%g

- zbrinjavanje napu§tenih ili 1zg}l ljemhm 21y, tinja (
sklonista za njihovo zbrmjavanjex ) S

- zapraﬁwanje komaraca. fﬂm r s ‘t‘t.é,

Dijelatnosti iz prethodgog stav djelaﬁosti od javnog integes

u w
ey seia nmg
Pretezna djclatnoqt Drustva, je%s Janjc% nog otpada i reciklaza sortiranog
otpada, u Zakonu o klg,sn k l_]lrde]@tHOSl utvrden se tofs Ej'o ast:. 8, grana 38.1, grupa
38.11 i sektor E, oblast 38, grana'38 < grupa«38 32¢%8a blizinw opiso m oslova koje ¢e obavljati:

iénih ljubimaca) i odrZavanje
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38.11 - SAKUPLJANJ%‘,BEZGPASNOQQTP mj

- sakupljanje bezopasnog &vrstog otpada iz kanti, kontejnera i drugih posuda za odlaganje
smeca,

- sakupljanje otpadnih materijala namijenjenih za recikliranje,

- sakupljanje i odstranjivanje otpada s javnih povrSina,

- sakupljanje i odstranjivanje gradevinskog otpada,

- sakupljanje i odno3enje ostataka gradevinskog materijala i opreme,

- sakupljanje tekstilnog otpada,

- rad stanica za odvoZenje bezopasnog otpada

38.32 — RECIKLAZA SORTIRANOG OTPADA - odvajanja i sortiranja materijala iz
bezopasnog otpada koji se moZe ponovo koristiti ili odvajanja i sortlranja mjesowtog otpada koji
se moZe ponovo koristiti (papir, plastika, kori§¢ena ambalaZa za pice, limenke i druga metalna
ambalaZa):

- druge metode mehani¢ke obrade radi smanjenja zapremine, kao Sto su sjeCenje 1
presovanje,

- obnavljan]e gume — prerada upotrijebljenih automobilskih guma radi dobijanja
sekundarnih sirovina,

- sortiranje i obrada plastike radi dobijanja sekundarnih sirovina,

- prerada (&idéenje, topljenje, mljevenje) otpada od plastike ili gume za granulaciju,

o




- sortiranje, ¢is¢enje i drobljenje stakla,
- prerada upotrijebljenog jestivog ulja i masti radi dobijanja sekundarnih sirovina;

Za ostale djelatnosti iz ¢lana 9 Statuta, odreduje se blizi opis poslova koje ¢e Drustvo

obavljati, pod $iframa utvrdenim u Zakonu o klasifikaciji djelatnosti:

UPRAVLIJANJE NJIMA J %} ”ﬁ*ﬂ % ‘3&

01.19 — GAJENJE OSTALIH JEDNOGODISNJIH I DVOGODISNIIH BILJAKA
- gajenje cvijeca, rezanog cvijeca i pupoljaka,
- proizvodnja sjemena cvijeca;

01.30 — GAJENJE SADNOG MATERIJALA

- gajenje sadnica,

- gajenje ukrasnih biljaka, uklju¢ujuci biljke s busenom,
- gajenje lukovica, gomolja, kalema i pelcera,

- djelatnost rasadnika, osim rasadnika za poSumljavanje;

42.11 - 1ZGRADNJA PUTEVA I AUTOPUTEVA
- povrsinski radovi na ulicama, putevima, autoputevima, mostovima ili tunelima:
* bojenje i obiljezavanje oznaka na gradskim ulicama,
* postavljanje saobracajnih oznaka i sl
% Luu = I
43.21 - POSTAVLJANIE ELEIQTRICNIH‘ INSTALACIJA

- postavljanje mstalacua A N

* rasvjetnih smtemaﬂ :e I R ey

* uli¢ne rasvjete i elektnémh signala; ._‘3‘;?- ﬁ@
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- iznajmljivanje vl astmh ne}u‘c a, uzimanje au p i upravljanje njima,
kao Sto su: s 5 A 0Dy f;
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* stambene zgrademtanow

* nestambene zgrade, llkl_]uéll_]l;l:fl 1zloz ene /k Kkladis: ekapamtegp,
*zemliiite, T Naa g _,,f“""‘
- organizovanje izvodenja gradevmsklh prolekata u svrhe vlastitog poslovanja;

71.11 — ARHITEKTONSKA DJELATNOST
- davanje arhitektonskih savjeta koji se odnose na:
* urbanisti¢ko i prostorno planiranje i projektovanje krajolika;

81.29 — USLUGE OSTALOG CISCENJA
- dezinfekcija objekata i uniStavanje StetoCina;

81.30 — USLUGE UREDENJA I ODRZAVANJA OKOLINE

- uredenje i odrzavanje parkova i vrtova za:

* privatne kuce i stambene zgrade,

* javne zgrade (8kole, bolnice, administrativne zgrade, crkve i td)
*gradske zelene povrsine i groblja,

* zelenilo uz saobracajnice

* industrijske i poslovne zgrade,

- uredenje i odrzavanje zelenila i sportskih terena za:

* zgrade (krovne baste, zelenilo na fasadama, ku¢ne baste i td.)




* gportske terene (fudbalski tereni, tereni za golf itd.), terene za igru, travnjake za
suncanje i druge zelene povrsine za rekreaciju;

96.09 OSTALE USLUZNE DJELATNOSTI, NA DRUGOM MJESTU NEPOMENUTE
- usluge zbrinjavanja kuénih ljubimaca (smjestaj i ishrana, ¢e$ljanje, Cuvanje i treniranje).

Clan 11
Drustvo, pored djelatnosti iz ¢lana 9 stav 1 Statuta, obavlja i djelatnosti koje nemaju
karakter djelatnosti od javnog interesa, i to:

46.22 - TRGOVINA NA VELIKO CVIJECEM I SADNICAMA
- trgovina na veliko cvije¢em, sadnicama i lukovicama;

46.77 - TRGOVINA NA VELIKO OTPACIMA I OSTACIMA

- trgovina na veliko metalnim i nemetalnim otpacima i ostacima namijenjenim za
reciklazu, ukljuéujuéi sakupljanje, sortiranje, odvajanje i rasklapanje koriS¢ene robe radi
dobijanja upotrebljivih djelova, pakovanje i prepakivanje, skladiStenje i isporuku, ali bez
stvarnog procesa prerade,

- trgovina na veliko starim papirom;

46.90 - NESPECIJALIZOVANA 'ERGC}VIN /A VELIKO
- trgovina na veliko razli¢itom robom,jbgz,po e spccx_lahzacue
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49.39 - OSTALI P&EVOZ PUT] IKEA"U;KOPN N A BRACAJU
- ostali prevoz putnika drum“?m -

* vanredni prevoz u svrhu preyor zapoﬂcmh i0 t e povreene usluge prevoza;
l\} "-ux 4
55.90 - OSTALI MJESTAL gﬁ ) 4 "" 4|\ {;
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Fmansnranje djelatnosu “koje" 1maju 1-cara,ktcr«*‘ff'f atnos yd=javiiog interesa vrsi se iz
BudZeta Osnivada, sopstvenih prihoda Drustva i drugih izvora ko;c utvrdi Osniva¢ u skladu sa
zakonom.
Sredstva za obavljanje djelatnosti koje nemaju karakter djelatnosti od javnog interesa
obezbjeduju se iz sopstvenih prihoda Drustva.

(u jednokrevetnim ili

IV~ OSNOVNI KAPITAL

Clan 13

Osnovni kapital Drustva &ini osnovni kapital Komunalno-stambenog javnog preduzeca
"Budva" Budva (u daljem tekstu: Kamunalno preduzeée) koje se Odlukom o osnivanju
reorganizuje u Drustvo. Imovinu Kamunalnog preduzeéa ¢ine pokretne i nepokretne stvari,
novéana sredstva i druga imovinska prava, €iju ¢e procjenu izvrditi ovlaSceni nezavisni
procjenjivaé, u skladu sa zakonom.

Osnovni kapital iz stava 1 ovog ¢lana je ulog Osniva¢a u Drudtvo i predstavlja imovinu
Drustva.

e
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Vv ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE
| Clan 14
Drustvo zastupali predstavlja Izvrini direktor Drustva (u daljem tekstu: Izvréni direktor).
Izvr§nog direktora, u slu¢aju njegove odsutnosti, zamjenjuje zaposleni kojega on odredi.
Lice iz prethodnog stava, dok vr3i funkciju zamjenjivanja IzvrSnog direktora, ima sva
prava, duznosti i odgovornosti Izvr$nog direktora, osim potpisivanja dokumenata za raspolaganje
novéanim sredstvima.

Clan 15
Izvréni direktor ima sva ovlagéenja u pravnom prometu u okviru registrovane djelatnosti
Drustva.
Izvréni direktor je ovla$éen da u ime Drustva zakljucuje ugovore i obavlja druge pravne
poslove i radnje, kao i da zastupa Drustvo pred sudovima i drugim organima.

Clan 16
Izvréni direktor moZe svoja ovlaséenja u pogledu zastupanja Drustva, prenijeti na druge
zaposlene ili druga lica u skladu sa zakonom i ovim Statutom, putem punomocja.
Izvréni direktor odreduje sadrZinu, obim i trajanje punomocja.
Lice koje potpisuje Drustvo u svojstvu zamjenika Izvr$nog direktora, mora to i naznaciti
sa oznakom "za Izvr$nog direktora" ili '-';gﬁilivi- répo}n<' irgktoru".
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VI  UNUTRASNJA ORGANIZACIJA

Clan 19
Drutvo ¢e djelatnost iz ¢lana 9 i 11 Statuta, obavljati na naéin kojim se obezbjeduje
stabilnost poslovanja, efikasnost upravljanja i odlu¢ivanja i uspostavlja poslovni odnos u okviru
trzi$nih uslova privredivanja.

Clan 20
Osnovni oblici unutrainje organizacije Drustva su radne jedinice i sluzbe koje mogu u
svom sastavu imati posebne organizacione jedinice, odjeljenja i sl.

Clan 21
Unutra§nja organizacija Drustva se utvrduje aktom o unutra¥njoj organizaciji i
sistematizaciji radnih mjesta, kojim se ureduje: nazivi organizacionih oblika, radna mjesta i
potreban broj izvrsilaca, vrsta i stepen stru¢ne spreme, radno iskustvo, posebni uslovi u skladu sa
zakonom, poslovi sa posebnim ovla$éenjima i odgovornostima i druga pitanja od znacaja za
unutra$nju organizaciju i obavljanje poslova iz djelatnosti Drustva.




Clan 22
Akt o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta Drudtva donosi Odbor
direktora na predlog Izvr$nog direktora.

Clan 23
Tzvréni direktor moZe da obrazuje struéni kolegijum kao savjetodavno stru¢no tijelo koje
mu pomaZe u utvrdivanju predloga, stavova i odluka iz njegovog djelokruga rada.

Clan 24
Izvréni direktor moze da, kao poseban organizacioni oblik, obrazuje Kabinet za vrienje
savjetodavnih i protokolarnih poslova, poslova za odnose s javnoséu i administrativno-tehnickih
poslova koji su znacajni za rad IzvrSnog direktora.

VII PRAVA, OBAVEZE 1 ODGOVORNOSTI U PRAVNOM PROMETU

Clan 25
Druitvo je nosilac prava, obaveza i odgovornosti u pravnom prometu u odnosu na
sredstva kojima raspolaZe i koja koristi u skladu sa zakonom i Statutom.
Drustvo samostalno istupa u pravnom prometu.
Drustvo odgovara za obaveze cjglb'}léupn m'svQjo imovinom.
Osniva¢ odgovara, odnosno snos;ﬁni" ﬁjo 7
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Godisnji program*rada,;nffnaﬁxjskﬁzpliﬂ'ﬁdono iSe-dn. kraja~Kalendarske godine za

narednu godinu i zavisi¢e od obima i vrste usluga koje ée osnivad traziti od Drustva.
Program rada i finansijski plan donosi Odbor direktora i iste dostavlja Osnivacu radi
davanja saglasnosti.

i plan Drustva, utvrduje
pomo¢ struénih sluzbi

Clan 28
Ako Osniva¢ ne da saglasnost na akta iz prethodnog ¢lana, Odbor direktora je duZan da
to razmotri na prvoj sljedecoj sjednici i donese odgovarajuce odluke.

Clan 29
Izvréni direktor je odgovoran za realizaciju programa rada i finansijskog plana Drustva i
ovlai¢en je da u okviru svojih prava i duznosti preduzme mjere za sprovodenje istih.

Clan 30
Godisnji finansijski izvjestaj o poslovanju Drustva utvrduje Odbor direktora na osnovu
predloga koji Izvrdni direktor priprema uz pomo¢ struénih sluzbi i podnosi Osnivadu na
razmatranje.




IX POSLOVANJE I JAVNOST RADA

Clan 31
Drustvo je duzno da trajno i nesmetano pruza usluge korisnicima usluga, odnosno da
obavlja djelatnost za koje je osnovano pod utvrdenim uslovima.

Clan 32
Osnivaé obezbjeduje Drustvu naro€ito:
- opéte uslove za obavljanje djelatnosti,
- materijalne, tehni¢ke i druge uslove za trajno i kontinuirano obavljanje djelatnosti i
njihovo unapredivanje,
- stalno podizanje nivoa i kvaliteta komunalnih usluga,
- ostvarivanje nadzora i kontrole u obavljanju djelatnosti.

Clan 33
Objekte i opremu kojima obavlja djelatnosti, Drutvo ¢e odrzavati u stanju funkcionalne
sposobnosti radi trajnog i neprekidnog vrienja komunalnih usluga.

Clan 34
Ako dode do poremecaja i prekida u ruzanju komunalnih usluga usljed vise sile ili
drugih razloga koje Drustvo nije moglo%dﬁipr@ifﬁﬁ?sno da sprijeti, Drutvo je obavezno da
odmah preduzme mjere za otklanjanje u%@ﬁlgaz Siecaja, odnosno prekida ili da na drugi nacin
obezbijedi pruZanje komunalnih .&sluga iiga.:ifto- remeno o tomesobayijesti Osnivaca.

U sludaju iz stava,ﬁ'!,{l ovoga és?na?-tj:%'ako*Bervg-e :*‘oze da pruza usluge svim

korisnicima, duzno je da se pridrzaya reda prv&nspla u pr ianju;usluga koje odredi Osnivac.
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Cijene komunalnih=usliga-za-vrsenjé djelatnosti*Dru sutvrdiije Odbor direktora u
skladu sa propisima za formiranje cijena.

Na cijene usluga koje imaju karakter djelatnosti od javnog interesa, saglasnost daje
Osnivac.

Clan 37
Drutvo moZe privremeno uskratiti pruZanje komunalnih usluga korisniku ako korisnik
ne pla¢a komunalnu uslugu u propisanim rokovima.
Kada korisnik iz stava 1 ovog ¢lana plati iskoriSéenu uslugu, Drudtvo je duzno da
korisniku nastavi pruzanje komunalnih usluga.

Clan 38
Rad i poslovanje Drustva su dostupni javnosti, a naro€ito korisnicima usluga i to na nacin
i pod uslovima utvrdenim Statutom u skladu sa zakonom i drugim propisima.

Clan 39
Druitvo je duzno da na zahtjev korisnika odredene vrste usluga pruzi obavjestenje o
uslugama i nadinu vrienja te vrste usluga.




Clan 40
Drustvo je duzno da preko sredstava javnog informisanja ili na drugi pogodan naéin,
blagovremeno obavjeStava korisnike usluga o smetnjama i prekidima koji su nastali ili koji mogu
nastati u obavljanju usluga, kao i o drugim promjenama od znalaja za korisnike usluga i za
obavljanje djelatnosti.

Clan 41
O javnosti rada Drustva stara se Izvr$ni direktor ili lice koje on ovlasti.

X UPRAVLJANJE I RUKOVODENJE

Clan 42
Drustvom upravlja Osnivaé pod uslovima utvrdenim zakonom, Odlukom o osnivanju i
Statutom.
Osnivac:

- donosi Statut i statusne promjene Drustva,
- imenuje i razrjeSava ¢lanove Odbora direktora,
- daje saglasnost na imenovanje i razrjesen_]e Izvrsnog direktora,
- daje saglasnost na godi$nji prog am rat{g 1-ﬁ ?J?Jskl plan Drustva,
- razmatra i usvaja gOdlSll_]l ﬁnansn i poslovanju Drustva i donosi odluku o
raspodjeli dobiti i na}cmu pokr1ca+ blﬂgy
- daje saglasnost na c‘]enovp&k usl‘uga“kOJe u’TVTdUJ O@diw tora,
s

- donosi odlukuopromjenl naziva djclat,noétl sje _fS{&,}« r;ogynog i(?(l\),i?a Dr]gétva
l} obrovoljngj likvidaciji Drustva.

- donosi odluku o pxomjem obl;k restruktunranj
Organi upravljanjah rukovoden_]a Drustva su 'ﬁ(;/pogx"

Clan 43
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Odbor dlrektora je organ upravl]anja Drustv R
Clanovi Odbora direktora vr$e svoju funkciju u interesu Drustva i postupaju sa paZznjom
dobrog privrednika.

Clan 46
Odbor direktora:
- utvrduje poslovnu politiku Drustva i donosi akta za njeno izvriavanje,
- usvaja godi$nji program rada i finansijski plan Drustva,
- usvaja planove i programe iz oblasti za koje je DruStvo osnovano,
- usvaja godi$nji finansijski iskaz i izvjestaj o poslovanju Drustva,
- imenuje i razrjeSava IzvrSnog direktora Drustva,
- predlaze Osniva¢u smanjenje i povecanje osnovnog kapitala,
- predlaze Osnivacu raspodjelu dobiti i pokric¢e gubitka,
, - utvrduje cjenovnik usluga,
- usvaja Plan javnih nabavki Drustva,
Q& - odlu¢uje o zahtjevima za zastitu prava radnika u drugom stepenu,
- zakljucuje kolektivni ugovor Drustva,
- donosi investicione odluke,
- donosi odluke o zaduZenju za kredit u skladu sa zakonom i drugim propisima i
- vr$i i druge poslove utvrdene zakonom i aktima Drustva.




Clan 47
Odbor direktora moZe po potrebi obrazovati stalne i privremene komisije.
Djelokrug rada komisija, broj ¢lanova i vrijeme na koje se biraju odreduje se op§tim
aktima Drustva, odnosno odlukom Odbora direktora o obrazovanju komisije.

Clan 48
Odbor direktora imenuje Osniva¢ i sastoji se od 5 ¢lanova koji se biraju iz reda struénjaka
odgovarajuce pravne, ekonomske i tehnicke struke.

Clan 49
Clanovi Odbora direktora imenuju se na period od &etiri godine uz moguénost ponovnog
imenovanja.

Clan 50
Konstituisanje Odbora direktora vrSi se na konstitutivnoj sjednici koju saziva predsjednik
Odbora direktora prethodnog saziva, koja se mora odrzati u roku od 15 dana od dana stupanja na
snagu akta o imenovanju ¢lanova Odbora direktora.
Odbor direktora, iz reda svojih ¢lanova, na konstitutivnoj sjednici bira predsjednika
Odbora direktora.
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Clan 52

Sjednici Odbora direktora prisustvuje Izvr$ni direktor, koji ima pravo da udestvuje u
raspravi, bez prava odlucivanja.

Sjednici Odbora direktora moZe da prisustvuje predsjednik Sindikalne organizacije
Drustva, koji ima pravo da udestvuje u raspravi, bez prava odlucivanja.

Q' sjednicj’ prisustvuje vise od polovine

Clan 53
Odbor direktora donosi Poslovnik o radu, kojim se blize ureduju postupak zakazivanja
sjednica, nadin rada i odlu¢ivanja, u skladu sa zakonom i osnivackim aktom.

Clan 54
Clanovima Odbora direktora pripada naknada za rad.
Iznos naknade utvrduje Osniva¢ posebnom odlukom.

Clan 55
Clanu Odbora direktora prestaje mandat:
- na li¢ni zahtjev,
- istekom vremena na koje je imenovan,
- razrjeSenjem,




C

- izborom, odnosno imenovanjem na funkciju koja nije spojiva sa ¢lanstvom u Odboru
direktora i
- u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.

Clan 56
Clan Odbora direktora moZe podnijeti zahtjev za prestanak mandata prije isteka perioda
na koje je imenovan.
Zahtjev iz stava 1 ovog &lana podnosi Osnivacu, o ¢emu obavjestava Odbor direktora u
pisanoj formi.

Clan 57

Clan Odbora direktora moZe biti razrijeSen:

- ako neopravdano ne uéestvuje u radu Odbora,

- ako postupa suprotno ¢lanu 45 stav 2 Statuta i

- u drugim slu¢ajevima utvrdenim zakonom.

Predlog za razrjeSenje ¢lana Odbora direktora moze podnijeti predsjednik Odbora i Clan

Odbora koga podrzi najmanje dva ¢lana Odbora direktora
Predlog iz stava 1 ovog ¢lana dostavlja se Osnivacu.

2. Izvrsni direktor

Izvrni direktor: [ ﬁ:l“ |

- organizuje i vodi poslo{?its_ijs D §tva,-ﬁ§
- zastupa 1 predstaylj“aakDruﬁtv'of}:"' p A4
- predlaze akte koj%;gldi}_osi Odboar digektora, J
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- odlutuje o rasporedivanjuzapo i

- podnosi mwge§t§q 0 rézu
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- odlu¢uje o'nabavci robaﬁ,'radoxfg_i"u uga ¥5k1f§1%,lg§a Zakonom o javhim nabavkama,
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- donosi odluke~o~radii=duzem “odZpunog-fa ‘o‘gwrfe%ena, o preraspodjeli radnog

vremena,

- odluduje o pravima, obavezama i odgovornostima zaposlenih u skladu sa zakonom 1i
aktima Drustva,

- zakljuéuje kolektivni ugovor Drustva,

- odgovara za zakonitost rada Drustva i

- odlu¢uje o drugim pitanjima vezanim za tekuéi rad i poslovanje Drustva, u skladu sa

zakonom, Statutom i drugim aktima Drustva.

Clan 59
Izvréni direktor moZe, po potrebi, obrazovati radne grupe, komisije ili druga radna i
stru¢na tijela za razradu odredenih pitanja, o emu donosi akt kojim ¢e odrediti broj ¢lanova,
djelokruga rada i ostale obaveze.

Clan 60
Izvrénog direktora imenuje i razrjeSava Odbor direktora, uz saglasnost Osnivaca.
Mandat Izvrénog direktora traje Cetiri godine, uz mogu¢nost ponovnog imenovanja.




_ Clan 61
Za Izvrinog direktora moZe biti imenovano lice koje, pored opstih uslova propisanih
zakonom, ispunjava i sljedece uslove:
- da ima visoku stru¢nu spremu,
- da ima 3 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja, odnosno na drugim
poslovima koji zahtijevaju samostalnost u radu i
- da ima organizacione sposobnosti.

Clan 62
Imenovanje Izvr$nog direktora se vrii na osnovu javnog konkursa koji raspisuje Odbor
direktora tri (3) mjeseca prije isteka vremena na koje je imenovan Izvrsni direktor.

Clan 63
Postupak po konkursu za imenovanje IzvrSnog direktora sprovodi konkursna komisija.
Sastav, broj ¢lanova i na¢in rada Konkursne komisije utvrduje se odlukom Odbora direktora.

Clan 64
Za Izvrinog direktora imenovan je kandidat koji je dobio veéinu glasova ukupnog broja
¢lanova Odbora direktora. Izvrdni direktor stupa na duznost u roku od pet (5) dana od dana
davanja saglasnosti Osnivaca na njegovo imeflovandje.
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Izvr3ni direktor zakljuduje sa Odborom-direktora ugogf&(idu kojim se utvrduju prava,
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O odluci doi}desenoj poyodom’ lg‘(’)pkurs,a W2 efioy afje TzyrSnog 21’1"3 ora, obavjestavaju
se udesnici konkursa U rokuod.6sam (8) d'anz{fﬁidlaﬁna-"@idg O'ﬁjﬁdluke.
Svaki uesnik u konkursu u roku od osam (8) dana od prijema obavjestenja moZe
podnijeti zahtjev Odboru direktora za preispitivanje odluke o izboru.

Clan 68
Ako Izvréni direktor nije imenovan, Odbor direktora imenuje vriioca duznosti [zvrSnog
direktora bez konkursa. Vrsilac duznosti obavlja tu funkciju do imenovanja Izvrinog direktora, a
najduze godinu dana od dana njegovog imenovanja.

Clan 69
Izvréni direktor je odgovoran za rezultate poslovanja i zakonitosti rada Drustva.
Tzvréni direktor i ¢lanovi Odbora direktora odgovorni su za Stetu nanijetu Drustvu u

skladu sa zakonom.

Clan 70
Izvréni direktor moZe biti razrijesen prije isteka vremena na koje je imenovan:
- na li¢ni zahtjev,
- ako je njegovom krivicom ili ne¢injenjem pri¢injena §teta Drustvu,
- ako prekoraéi ovlas¢enja u pogledu prava utvrdenih Statutom i drugim opstim aktima
Drustva,




- ako neopravdano odbije da izvr$i odluku Odbora direktora ili postupi suprotno toj
odluci,

- ako Odbor direktora ne prihvati izvje§taj o rezultatima poslovanja Drustva po
godi$njem obracunu, a utvrdi se da je Izvr$ni direktor odgovoran za neostvarivanje poslovnih
rezultata Drustva,

- ako mu je pravosnaznom odlukom suda zabranjeno obavljanje poslova i

- u drugim slu¢ajevima predvidenim zakonom.

Clan 71

Inicijativu za pokretanje postupka za razrjeSenje IzvrSnog direktora mogu podnijeti:
Odbor direktora i organ lokalne uprave koji vrii upravni nadzor nad radom Drustva.

Odbor direktora je duzan da inicijativu za pokretanje postupka za razrjeSenje IzvrSnog
direktora razmotri, donese odluku i o tome obavijesti podnosioca inicijative, u roku od 30 dana
od dana podnosenja inicijative.

Clan 72
Na odluku Odbora direktora o razrjeenju Izvrinog direktora, saglasnost daje Osnivac.

XI INFORMISANJE I ODNOSI SA JAVNOSCU

Rad Drustva je javan. ) I

Drustvo je duzno da-redovno otﬁgﬁ;jeémvaz-g’g ivata ©#$vom radu, radunovodstvenim
iskazima, poslovanju i radu feviZora na aé’i"ﬁi:-‘”'p‘roﬂ?ﬁ’é'lov'ma u‘f%udc m zakonom.

Za davanje obavjestenja B.fg&dﬁ_‘%glposlogz:ahg;u Drustya od je Izvr¥ni direktor ili lice
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Drustvo je dizno «dostaviti '«potreb’n ¢ “predvidene zakonom
Centralnom registru privrednih subjekata koji se objavljuju u "Sluzbenom listu Crne Gore".

XII POSLOVNA TAJNA

Clan 76

Poslovnom tajnom smatraju se dokumenta i podaci utvrdeni posebnom odlukom Odbora
direktora, u skladu sa zakonom, ¢ije bi davanje na uvid neovlagéenim licima $tetilo interesima i
djelatnosti Drustva.

Dokumenta i podaci koji se smatraju poslovnom tajnom moraju biti oznaeni kao
poslovna tajna.

Clanovi Odbora direktora su duzni da ¢uvaju poslovnu tajnu Drustva.

Poslovnu tajnu duZni su da Euvaju svi zaposleni, bez obzira na koji nadin su saznali za
nju.

Neovlaséeno saopstavanje podataka koji predstavljaju poslovnu tajnu Drustva u smislu
zakona i drugih propisa, Statuta i drugih akata Drustva, predstavljaju povredu radne obaveze.
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XIII AKTA DRUSTVA

Clan 77
Akta Drustva su: Statut, pravilnici, poslovnici, odluke i druga akta kojima se na opsti
naéin ureduju odredena pitanja, ako zakonom nije drugadije propisano.

Clan 78
Drustvo zakljucuje kolektivni ugovor.
Kolektivni ugovor iz prethodnog stava zakljuduju Odbor direktora, Izvréni direktor i
Sindikalna organizacija DruStva.

XIV ZASTITA ZIVOTNE SREDINE

Clan 79

U obavljanju djelatnosti Drudtvo ¢uva i unaprjeduje Zivotnu sredinu u skladu sa zakonom,
drugim propisima i aktima Drustva, tako Sto:

- planira, organizuje i ostvaruje zadtitu i unaprjedenje Zivotne sredine u okviru donosenja i
izvréavanja planova i programa rad i razvoja,

- prati stanje Zivotne sredine i blagovremeno preduzima mjere za sprecavanje naruavanja
iste i e %E'“'L""ET J,f';"}

- obezbjedjuje zastitu i unapredivahje*“zi}'&h?g”:s‘_ig’ﬂae od negativnog uticaja djelatnosti koja
se obavlja na terenu i u prostorijama D“fs-.;. -a.u--—-—v.«nJ g
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Clan 81
Odluku o izmjeni i dopuni Statuta donosi Osnivac.
Izmjene i dopune Statuta vr¥e se na nadin i po postupku propisanom za njegovo
donosenje.

XVI PRESTANAK DRUSTVA, STATUSNE PROMJENE 1 PROMIJENE OD
ZNACAJA ZA UPIS U CENTRALNI REGISTAR PRIVREDNIH SUBJEKATA

Clan 82
Drustvo prestaje u slu¢ajevima i pod uslovima propisanim zakonom.

Clan 83
O promjeni jednog oblika Drustva u drugi, kao i promjenama koje su od znagaja za upis u
Centralni registar privrednih subjekata (promjena naziva, sjedista, osnivata, djelatnosti, lica
ovlagéenih za zastupanje i sl.), odlucuje Osnivac.




XVII PRELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

Clan 84
Akta iz ¢lana 77 Statuta donijeée se najkasnije u roku od Sest mjeseci od dana upisa
Drustva u Centralni registar privrednih subjekata.
Do donogenja akata iz stava 1 ovog ¢lana, primjenjiva¢e se opSta akta Komunalnog
preduzeca.

Clan 85
Sazivanje konstitutivne sjednice Odbora direktora prvog saziva nakon osnivanja, vrsi
predsjednik Upravnog odbora Komunalnog preduzeca.

Clan 86
Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da vaZi Statut Komunalno-stambenog javnog
preduzeéa "Budva" Budva, br. 01-2729 od 13. 06. 2007. godine, na koji je Skupstina opStine
Budva dala saglasnost Rjesenjem, broj 0101-218/1 od 27. 06. 2007. godine,

Clan 87
Ovaj Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u "Sluzbenom listu Crne
Gore — Opstinski propisi”.

Broj: 0101-720/1 -
Budva, 13. decembar 2013.godine
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