Na osnovu ¢lana 35 stav 6 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (“Sluzbeni list CG*,
br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18 — Odluka US CG, 42/18, 34/19, 130/21 — Odluka US CG,
146/21, 92/22, 152/22, 152/22-1, 113/23 — Odluka US CG, 48/24, 84/24 i 26/26), ¢lana 44 stav | tacka 58
Statuta opstine Budva (“Sluzbeni list CG — Opstinski propisi®, br. 02/19) SkupStina op3tine Budva na
sjednici odrZanoj 13. marta 2026. godine, donijela je

RJESENJE
O NAKNADI ZA RAD SAVJETA JAVNE USTANOVE ,,GRAD TEATAR® BUDVA

Utvrduje se mjese¢na naknada za rad Savjeta Javne ustanove ,,Grad teatar” Budva i to:

- za predsjednika Savjeta - naknada se odreduje u visini od 65% prosje¢ne neto zarade zaposlenihu JU
,»Grad teatar” Budva u prethodnoj godini;

- za Clanove Savjeta - naknada se odreduje u visini od 55% prosje¢ne neto zarade zaposlenih u JU ,,Grad
teatar Budva u prethodnoj godini.

Sredstva za naknade iz tatke 1 ovog rjeSenja obezbjeduje i isplacuje JU ,,Grad teatar Budva.
Stupanjem na snagu ovog rjeSenja prestaje da vazi RjeSenje o naknadi za rad Savjeta JU ,,Grad teatar®

Budva, br. 10-760/1 od 10.10.2017. godine (,,SluZbeni list Crne Gore — Opstinski propisi®, br. 44/17).

Ovo Rjesenje stupa na snagu danom donosenja, a bice objavljeno “Sluzbenom listu Grne Gore — OpStinski
propisi®.

Broj: 10-040/26-105/1

Budva, 13. mart 2026.godine

PREDSJEDNIK,
mr Petar Odzié




