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“Aktivnosti NVO u opstini Budva
tokom 2013. godine”
2. Prezentacija projekata NVO
koje je odobrila Komisija u 2013.

Okrugli stoNVO “Green.me/Ozeleni.me” i
Opstine, 16.12.2013. godine



Saradnja Opstine Budve i NVO — koraci...

2011. godina:

d Odluka o organizaciji i nadinu rada organa lokalne uprave Opstine Budva
(“Sluzbeni list Crne Gore-opstinski propisi”, broj 20/11 1 28/11);

O Formiranje Sekretarijata za lokalnu samoupravu u okviru istog -
Kancelarija za saradnju sa mjesnim zajednicama, nevladinim
organizacijama i gradanima - u opisu poslova pruzanje administrativno —
tehnicke pomoci mjesnim zajednicama 1 nevladinim organizacijama;

d Program rada Skupstine opstine Budva za 2012. godinu na sjednici SO
Budva u decembru 2011. godine;

2012. godina:

d Odluka o kriterijumima, nacinu i postupku raspodijele sredstava

nevladinim organizacijama (,,Sluzbent list Crne Gore — opstinski propisi®,
broj 13/12);

d Procedura izbora predstavnika NVO u sastav Komisije za raspodl]elu
sredstava NVO (,,Sluzbent list Crne Gore — opstinski propisi®, broj
21/12);

d Odluka o uceséu lokalnog stanovnistva u vrsenju javnih poslova
(,,Sluzbeni list Crne Gore — opstinski propisi®, broj 13/12);




Odluka o savjetu za saradnju lokalne samouprave i nevladinih organizacija
(,,Sluzbeni list Crne Gore — opstinski propisi®, broj 13/12);

Rjesenje o imenovanju Savjeta za saradnju lokalne samouprave 1 nevladinih
organizacija (,,Sluzbeni list Crne Gore — opstinski propisi, broj 23/12);

Incijativa za uspostavljanje sardanje NVO Green.me/Ozeleni.me prema Opstini
Budva u cilju jacanja saradnje izmedu OCD i1 Opstine Budva, u aprilu;
Potpisivanje Memoranduma o saradnji izmedu NVO Green.me/Ozeleni.me i
Opstine Budva na projektu: “Jacanje saradnje izmedu OCD 1 lokalne samouprave”,

broj 001-1926/1 od 11.06.2012. godine;

Usvajanje Izvjestaja o radu Komsije za raspodijelu sredstava NVO u 2011. godini
(“Sluzbeni list Crne Gore-opstinski propisi”, broj 22/12);

Uspostavljanje baze podataka o aktivhim NVO (66) u Sekretarijatu za lokalnu
samoupravu; U julu 2012. godine bilo je 176 NVO sa sjedisStem u Budvi u regsitru
Ministarstva unutrasnjth poslova;

Uspostvljanje savremene alatke za direktnu, besplatnu u roku odmah medusobnu
sardanju Opstine 1 OCD: jacanje partnerstva@googlegroups.com za 32
predstavnika NVO i Sekretartjata za lokalnu samoupravu;




80 informacija razmijenjeno od interesa za rad NVO sektora u Budvi u grupi;

I okrugli sto, 30.08., sa temom: Upoznavanje NVO sa djelokrugom rada
opstinskih organa uprave i sa finansijskim 1 ostalim potrebama NVO u Budvi;
Ucesnici: 14 ispred NVO 14 ispred Opstine Budva;

IT okrugli sto, 30.10., sa temom vezanom za upoznavanje NVO sa nacinom
budzetiranja u Opstini Budva 1 sa na¢inom formiranja i rada radnih tijela SO
Budva; ; Ucesnict: 6 ispred NVO 1 3 ispred Opstine Budva;

Rezultati ankete o nacinu saradnje izmedu NVO 1 javnih sluzbi ¢iji je osnivac
Opstina postavljeni su na
http://www.budva.me/fajlovi/p1794kegkq61b5dump160plhhulvu51.pdf

Anketa je imala 10 pitanja, a od 13 anketiranih 9 JP/JU je ostvarilo saradnju sa
NVO

IIT okrugli sto, 21.12., sa temom 1. Otvaranje radnog prostora za mjesne

zajednice 1 nevladine organizacije u Opstini Budva; 2. Prezentacija rezultata
projekta; 3. Saradnja lokalnih vlasti sa OCD u 2012.; 4. Uporedno iskustvo
CRNVO u ovoj oblasti; 5. Predlozi 1 zakljucei ucesnika; Ucesnici: 30 ispred
NVO 1 3 ispred Opstine Budva;

Uspostavljanje radnog prostora za NVO za koriséenje bez naknade u toku
radnog vremena sa kompjuterom, Stampacem 1 internet konekcijom na prizemlju
zgrade Opstine Budva (mogucnost 1 van radnog vremena sa najavom);
Predsjednik Opstine je isti otvorio, od 21.12.2012. godine;



d Medijska kampanja: RTV Budva — nacionalna pokftivenost kroz EXTRA TV
(redovno informisanje i objava svih info u vezi projekta kontinuirano), TV Vijesti
1 TV Atlas (izvjestavanje u vezt kampanje sa NVO u Jutarnjem programu 1

Ljetnjem programu, taksativno), sa redovnim objavama 12 newsletter-a i svih

najava 1 izvjestaja u vezi svih sprovedenih aktivnosti na www.budva.me (opstinska

web adresa), www.montenegreen.com (web adresa NVO Green.me/Ozeleni.me);

H Flajeri: 2.000 kom je distribuirano u 3 prodavnice MEGA marketa i na Portirnict
Opstine Budva;



d Primjena mehanizama prethodne konsultacije u izradi akata od zajednic¢kog
interesa 1 javne rasprave koja obuhvata po prvi put 1 press konferencije od
septembra;

d Usvajanje Budzeta Opstine Budva za 2013. godinu koji obuhvata poziciju —
Transveri nevladinim organizacijama u iznosu od 70.000 EUR,;

2013. godina:

o Usvajanje Pravilnika o unutra$njoj organizaciji 1 sistematizaciji radnih mjesta u
Sekretarijatu  za lokalnu samoupravu broj 03-5195/2 od 25.04. i

sistematizovanje Kancelarije za saradnju sa mjesnim zajednicama, nevladinim

organizacijama 1 gradanima sa 1 izvrsSiocem;
d I javni konkurs za dodjelu sredstava NVO broj 001- 1799/1 od 05.06.;

d Javni poziv za izbor ¢lanova u Komsiji za raspodijelu sredstava NVO ispred

NVO sektora broj 001 — 1798/1 od 05.06.;

d Rjesenje o imenovanju Komsije za dodjelu stedstava broj 001-2062/1 od
08.07.;

d Odluka o raspodijeli sredstava NVO po 1 javnom konkursu broj 002 — 108/3
od 25.07. u iznosu od 47.385 za 16 projekata NVO sa kojima je zakljucen

Ugovor sa precizno definisanim rokovima 1 obavezama;

A II javni konkurs za dodjelu sredstava NVO broj 001 - 2273 /10d 01.08.;



d

d

4
4

Odluka o raspodijeli sredstava NVO po II javnhom konkursu broj 001 —
2635/1 od 13.09. u iznosu od 22.615 za 9 projekata NVO; sa kojima je

zaklju¢en Ugovor sa precizno definisanim rokovima 1 obavezama;

Ukupno finansirano 25 projekata od 42 kandidovanih na I 1 II javnhom
konkutsu;

jacanje partnerstva@googlegroups.com broji 50 NVO i predstavnika
Opstine na 24.05,;

Volontiranje NVO Green.me/ Ozeleni.me radi odrzavanja ove e-mail grupe;

Opstina Budva je u toku 2013. godine dala na koris¢enje 2 svoja poslovna
prostora u TQ Plaza, Mediteranska, Budva, za NVO “Udruzenje penzionera
Budve” 1 NVO “Otrganizactja zena Budve”, kao NVO koje predstavljaju
osijetljive grupe u opstini;

Kandidovanje Projekta Opstine Budva “Jacanje saradnje organizacija civilnog
drustva 1 lokalne samouprave (Opstine Budva)” u okviru projekta - Projekat
Zajednice Crne Gore — najbolje prakse u okviru segmenta saradnja NVO 1
opstina u novembru 2013. godine.



Problemi Sekretarijata u realizaciji koraka ...

d Teskoce u smislu dobavljanja validnih kontakt podataka o aktivnim NVO na
podrucju Budve u cilju formiranja baze NVO a §to je zapoceto u decembru
2011. godine 1 trajalo do avgusta 2012. godine;

J Neazurna baza podataka MUP-a zbog priblizavanja roka za preregistraciju
NVO u skladu sa aktuelnim Zakonu o nevladinim organizacijama (avgust
2012. godine)., a kojt se poklopio 1 sa ljetnjim odmorima i sezonskim biznis
angazovanjem osnivaca NVO u toku ljetnjth mjesect;

d Predrasude nekih NVO u vezi sa namjerama Opstine;

Problem je prevaziden upornim i kontinuiranim kontaktiranjem od strane
referata u Sekretarijatu za lokalnu samoupravu 1 od same NVO
Green.me/Ozeleni.me registrovanih NVO da se priklju¢e google grupi uz
komuniciranje benefita koji bi 1sti imali.

Koristili smo 1 bazu podataka koji je imao Sekretarijat u toku javne rasprave za
donosenje akata u I kvartalu 2012. godine, gore navedenih kada je ucestvovalo
47 OCD u javnoj raspravi, §to je 1 najveci zabiljezen broj ucesnika na javnoj

raspravi iz OCD.



POTVRDA REALIZOVANIH AKTIVNOSTI:

J Potvrda uspjesno navedenog nalazi se u ocijeni NVO Centar za demokratsku
tranziciju 1z Podgorice koja na projektu POTEZ (Projekat Odgovorne
Transparentne 1 Efikasne Zajednice) - Transparentnost i dobro upravljanje na

lokanom nivou u IIT kvartalu 2011. godine Opstinu Budva svrstala na 8. mjestu, a
u III kvartalu 2013. godine na 6 mjesto u konurencijt svih crnogorskih opstina.

H Saradnju lokalne uprave Opstine Budva sa NVO tj. navedeni primjer zabiljezio je
1 Centar za razvoj nevladinih organizacija, 1z Podgorice, u svom Izvjestaju o
ispunjenosti principa dobrog upravljanja u jedinicama lokalne samouprave u Crnoj

Gori iz 2013. godine;

Benefiti:

Osnovni benefit za Opstinu nije finansijske prirode veé se ogleda u podizanju nivoa
transparentnosti 1 javnosti rada organa lokalne uprave 1 jacanja principa
participativnosti, sa jedne strane i stvaranja ambijenta za odrzivi razvo; OCD 1
intenzivnije ukljucivanje istih u rad opstinskih organa uprave, sa druge strane.

Lokalna samouprava koja posjeduje odgovarajuce kapacitete za donosenje 1
sprovodenje prakticnih politika, koja je odgovorna, efikasna 1 ostvaruje
neposredan kontakt sa gradanima i civilnim sektorom, daje znacajan doprinos
izgradnji zajednice na nacelima demokratije 1 decentralizacije vlasti, predstavlja
lokalnu samoupravu spremnu da se nost sa izazovima na putu Crne Gore ka
integractju u Evropsku uniju.



1. NVO “Gradska muzika Budve”

Naziv projekta: “Cuvar tradicije i promoter Budve kao turistiCkog mjesta”;
Iznos: 4.000 EUR (instrumenti i uniforma)

Opis problema: Koncipiranje autentiCnog proizvoda i oCuvanje tradicije;

2. NVO “Festaduni”

Naziv projekta: “Anticka Budva”

Iznos: 7.500 EUR (25 kostima)

Opis problema: Valorizacija kulturno — istorijskog naslijeda Budve, kroz
prezentaciju bogate istorije Budve i Crne Gore;

3. NVO “UdruZenje paraplegicara Budve”
Naziv projekta: VodiC pristupacnosti OSI za Opstinu Budva”
Iznos: 2.100 EUR (honorari, Stampa i fotografija u vodicu)



Opis problema: informacija gradanima i turistima, OSI, koja su sve mjesta
pristupacna za ovu kategoriju populacije;

4. NVO “Zenska voklana grupa Harmonija”

Naziv projekta: “Snimanje III cd sa deset novih pjesama”

Iznos: 3.500 EUR (direktni troskovi snimanja)

Opis problema: njegovanje vokalne tradicije podneblja i proSirenje
repertoara za 10 novih pjesama u navedenu svrhu;

5. NVO “Organizacija Zena Budve”

Naziv projekta: “Saradnja organizacija Zena Budve i nvo “Ljubiteljke
prirode Stari grad Sarajevo”;

Iznos: 2.000 EUR (direktni troskovi saradnje);

Opis problema: upoznavanje sa tradicijom i kulturom Zene u porodici,
nekad i sad;

6. NVO KUC “Stefan Mitrov Ljubisa”;
Naziv projekta: “Pastrovks svita”
Iznos: 7.000 EUR (5 m + 5 Z kompleta pastrovske nosnje)

Opsi problema: istrazZivanje, etnoloska i kulturoloska istraZivanja, nabavka
muske i Zenske nosnje, muzickog i notnog zapisa sa autoskim pravima;



d Ostale NVO (koje nemaju status prioritetnih) 60%o:

7. NVO “Civilni centar CG” Budva

Naziv projekta: “Kampanja protiv pusenja — dist slobodno”;

Iznos: 1.095 EUR (troskovi 2 predavaca, projekcije 1 Stampe)

Opis problema: Procijena da 9% ucenika zavrsi osnovnu skolu kao aktivni pusaci;

8. NVO “Budvanski kulturni identitet”

Naziv projekta: “Afirmacija 1 opredmecenje ideja 1 predloga 1z publikacije “Govor
neostvarentih snova”

Iznos: 1.000 EUR (troskovi Stampe publikacije)

Opis problema: stvaranje uslova za skladni kulturni 1 drustveno ekonomski razvoj

9. NVO “Centar za razvoj i kulturu govora — Znakovi”

Naziv projekta: “Identifikacija djece sa poremecajima govora 1 jezika”;

Iznos: 1.210 EUR (troskovi honorara specijalista ljekara za realizaciju projekta)

Opis problema: logopedsko testiranje 1 procijena komunikacionith sposobnosti
djece mladeg skolskog uzrsta kako b1 se na vrijeme identifikovali problemi;

10. NVO “Pastrovacka lovacka organizacija”

Naziv projekta: “Studija o razvoju lovnog turizma na Budvanskoj rivijert”



Iznos: 6.550 EUR (izrada volijere za 1.000 fazan.pili¢a 1 nabavka istih)

Opis problema: Stvaranje uslova ua razvoj lovnog turistickog proizvoda 1 njegovu
odrzivost uz obnavljanje prirodnih i ekoloskih potencijala regije.

11. NVO “INFOMONT”
Naziv projekta: “Budva grad kulture 2013”
Iznos: 1.500 EUR (digitalni foto aparat 1 direktni troskovi projekta);

Opis projekta: Podrska internet prezentacijt cijelokupne kulturne ponude Budve
koja se nedovoljno koristi od kulturnih ustanova.

12. NVO “Organizacija gluvih i nagluvih Budve”
Naziv projekta: Pruzite 1 nama sansu”
Iznos: 1.010 EUR (honorari, prostor, oprema 1 komunikacija).

Opis problema: 1zolovanost gluvih lica, neadekvatan tretman 1 nedostatk tumaca
za gestovni jezik; (27.9. Medj. Dan gluvih 1 3.12. Medj. Dan OSI);

13. NVO “Green.me/Ozeleni.me”
Naziv projekta: “Za nas grad”
Iznos: 1.720 EUR (direktn: troskovi projekta);

Opis problema: nedovoljno ucesce javnosti, OCD, u procesu donosenja odluka



14. NVO “UdruZenje roditelja djece i mladih sa smetanjama u razvoju —
Puzeva kucica”;

Naziv projekta: Srvis 1 podrska dject 1 mladima sa smetnjama u razvoju;

Iznos: 3.900 EUR (troskovi prostora 1 komunalija, direktni troskovi 1 honorar
fizioterapeuta).

Opis problema: nepostojanje servisa podrske dject sa smetnjama u razvoju.
15. NVO “Dramski studio Budva”

Naziv projekta: “Djecyi dant kulture — Pozoristarije”;

Iznos: 2.300 EUR (honorari 1 direktni troskovi)

Opis problema: uticaj na svijest 1 razvoj mladih ljudi kojt ¢e bitt nosioct kulture
opstine u buduénosti.

16. NVO “Asocijacija turistickih vodica Budve”

Naziv projekta: “Kongres na temu kvaliteta 1 uspieha ljetnje turisticke sezone
2013. godine na teritoriji opstine Budva”;

Iznos: 1.000 EUR (honorari 1 direktni troskovi).
Opis problema: Nepostojanje zajednicke strategije djelovanja turistickih djelatnika
Budve 1 nedovoljna umrezenost istih.



PROJEKTI — II javni konkurs 05.08.- 04-.09.2013. (22.615 €)
Nevladine organizacije sa posebnim statusom (30%):

1. NVO “Kanjos”

Naziv projekta: Upis polaznika u tri kategorije i rad sa istima na
prenosenju igara i kulturnih obic€aja koje bastini KUD “Kanjos”;

Iznos: 1.785 EUR (troskovi opreme i direktni troSkovi projekta);

Opis problema: velika angaZovanost mladih na raCunarima i zaborav
pravih i istinskih vrijednosti u vidu narodnih igara i pjesama regije.

2. NVO “Logos Centar za kreativhu komunikaciju”

Naziv projekta: Medunarodni festival kreativhog govornistva Budva Open
2013”;

Iznos: 4.000 EUR (putni troskovi i direktni troskovi);

Opis problema: promocija vjeStina javnog nastupa i inteziviranje kod istih
steCenih znanja i vjeStina u formi klasi¢nog besjedniStva i debatnog
suceljavanja.

3. NVO “UdruZenje penzinera Budva”

Naziv projekta: “Nabavka opreme”



Iznos: 1.000 EUR (kompjuter sa Stampacem i kopir aparat;

Opis problema: nedostatak finansijskih sredstava za unaprijedenje
adminsitrativno tehnickog rada UdruZenja;

4. NVO “Agora”
Naziv projekta: Kultura i nakon sezone”
Iznos: 2.000 EUR (5 kandidovanih progama)

Opis problema: nedostatak kulturnih deSavanja ven sezone i kulturne
infrastrkture, nedovoljno razvijena svijest o znacCaju kulture i
neukljucivanje mladih u kulturne tokove.

5. NVO Kulturni centar ¢ Stara Budva”;

Naziv projekta: Nabavka nosSnje i afirmacija KC “Stara Budva” kroz
festivale”;

Iznos: 3.000 EUR (nabavka noSnje)

Opis problema: godinama KC pokuSava da nabavi Zensku crnogorsku
nosnju.

6. NVO “Zadruga”



Naziv projekta: “Puna kuc¢a” (integralni dio Sireg/medjunarodnog
projekta MOVABLE ART COLONIES koji je baziran na sardanji
autora iz Srbije, Albanije i Crne Gore);

Iznos: 2.600 EUR (honorari, putni i direktni troSkovi projekta);

Opis problema: promjena fokusa u valorizovanju kulturnih desavanja u
Petrovcu i njegovom okruZenju;

7. NVO “Buljarica art”;

Naziv projekta: Buljarica art 2013.”

Iznos: 2.600 EUR (troskovi opreme i /2 direktnih troSkova)

Opis projekta: predstavljanje likovnih umjetnika Budve i razmjena
umjetniCkog iskustva;

8. NVO “Lovacka organizacija Primorje”;

Naziv projekta: “UzgajaliSte za sitnu pernatu i dlakavu divljac”;

Iznos: 5.000 EUR (uzgoj zecije divljaci, i poljske jarebice)

Opis problema: razvoj proizvoda — lovni turizam, produZenje turistiCke

sezone i stvaranje pretpostavki za unaprijedenje prirodnih i ekoloskih
resursa regije.



9. NVO “Nezavisna gradanska inicijativa’;
Naziv projekta: “Volonterski klub”;
Iznos: 1.100 EUR

Opis problema: stimulisanje vijednosti kod osnovaca koje podstiCu ematiju
za dobrocinstvo, CovjeCnost i Covjekoljublje
Status projekta: ODUSTALLI

STATISTIKA:

I Finansijska sredstva za:

9 NVO sa posebnim statusom: 32.885 EUR;

15 NVO koje nemaju poseban status: 37.115 EUR;
IT Dodjeljena sredstva po oblastima:

1 - unaprijeduju, atirmisu 1 pomazu transformaciju organa lokalne uprave 1 sluzbi
u savremene centre pruzanja usluga gradanima: 1720 EUR,;

5X1+2X5+ 7+ 1X5+13: 13.550 EUR;

5 - afirmiSu 1 doprinose razvoju 1 promociji ekonomskog potencijala
(preduzetniStvo, mali 1 srednji biznis, programi za nezaposlene, biznis
ambijent, eko — projekti, zastita potrosaca, itd.) opstine 1 posebno valorizuju 1
daju doprinos promociji njenth turistickih potencijala; interesa regija; itd.;



7 - doprinose oCuvanju i unaprijedenju Zivotne sredine ;

13 - afirmiSu i promovisu programe u oblasti urbane kulture; naucnih
dostignuca; informacione tehnoligije; umjetnosti, sporta;

6 - afirmisu kulturne potencijale, tradiciju 1 kulturne posebnosti opstine:
26.785 EUR;

8 - pomazu rijeSavanju problema u oblasti socijalne i djecije zasStite i brige
o djeci i mladima; doprinose afirmaciji i promociji obrazovnih
potencijala istih; doprinose pravilnom razvoju djece i omladine; itd.:

12.510 EUR;

9 - pomazu rijeSavanju problema u oblasti zaStite prava lica sa
invaliditetom, pomoci starim licima i drugim oblicima zastite; posebno
promovisu programe penzionera; programe volontarizma u ovom

segmentu; itd.: 4.110 EUR;

10 - doprinose poboljsanju kvaliteta zivota gradana, posebno marginalizovanih 1
diskriminisanih grupa kroz rad na integrisanju istih, te rad na unaprijedenju 1
promovisanju ljudskth 1 manjinska prava, vladavini prava 1 rodne
ravnopravnosti 1 gradanske senzitivnosti: 2.000 EUR,;

11 - promovisu zdravlje i zdrave stilove Zivota; podstiCu natalitet, itd.: 1.095
EUR;



13 - afirmiSu i promovisu programe u oblasti urbane kulture; naucnih
dostignuca; informacione tehnoligije; umjetnosti, sporta: 8.230 EUR;

1 1.720 2,5
5+5sal3+2x5sa7 13.550 19,3
6 26.785 38,2
8 12.510 17,9
9 4.110 5,9
10 2.000 2,8
11 1.095 1,6
13 8.230 11,8

ukupno 70.000 100



ZAKLJUCCI:

1. Podrska projektima koji favorizuju polozZaj Zene se pored ustupanja
jedinoj NVO koja se bavi ovim pitanjem u TQ plaza centru
unaprijeduje realizacijom akcionog plana za postizanje rodne
ravnopravnosti za 2011 — 2014 u 2 dvogodisnja programa;

2. Podrska projektima iz oblasti zastite djece sa smetnjama u razvoju Ce
biti potpomognuta osnivanje JU “Dnevni centar”;

3. Podrska projektima iz oblasti rijeSavanja problema u oblasti zaStite
prava lica sa invaliditetom ce se dalje rijeSavati najavljenim projektom
ustupanja na koriS€enje prostora za NVO u ovoj oblasti djelovanja;

4. Podrska projektima iz oblasti rijeSavanja problema u oblasti zastite
prava lica sa invaliditetom ¢e se dalje rijeSavati najavljenim izmjenama
u pravnom okviru za postupanje u urbanom planiranju i u okviru
projekta Gradanski biro;

5. Podrska projektima iz oblasti rijeSavanja problema u oblasti zaStite
prava lica sa invaliditetom pomognuta je i saradnjom na realizaciji
projekta instaliranja lifta za OSI na gradskom bazenu u Budvi u 2012.;



6. Podrska projektima iz oblasti pomoci starim licima Ce se uz ustupanje
prostorija u TQ Plaza centra unaprijedivati socijalnim pomocima,
projektima sekretarijata za druStvene djelatnosti iz oblasti geranto
sluZbe u saradnji sa Crvenim krstom Budva, te ostalim vrstama pomoc¢i
dogovorenim izmedu ove NVO i Opstine;

7. Opstina planira da u narednom periodu iskoristi institut da favorizuje
ulaganje u projekte koji se naslanjaju na rad njenih organa uprave i
odnose se na unaprijedenje, afirmaciju transformacije organa lokalne uprave 1
sluzbi u savremene centre pruzanja usluga gradanima; afirmaciju programa i
doprinose borbi protiv korupcije; doprinose obrazovanju gradana u oblasti
participacije gradana u procesu ucestvovanja u radu organa Opstine 1 u oblasti
demokratizacije drustva; doprinose obrazovanju gradana u oblasti evro -
atlantskih integracija Crne Gore, a posebno u segmentima kojt ¢e se odnositi
na interese gradana Budve;

8. Komisija ¢e u svom radu u narednom periodu posvetiti posebnu paznju
kandidovanom problemu 1 nacinu njegovog rijesavanja kroz formalno
ispravan 1 na adekvatan nacin iskazan projekat u formularima projekta, te
ustanoviti nacine kontrole realizacije odobrenih projekata;



9. Opstina planira da za 2014. godinu raspiSe javni poziv za dodjelu sredstava
projektima NVO do kraja I kvartala, tj. odmah nakon usvajanja na sjednici
SO izvjestaja o realizaciji dodjeljenih sredstava u 2013.

Zahvaljujemo se na paznji!
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