Crna Gora

OPSTINA BUDVA

Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 03- 1324 [\
Budva9.06.2018.godine

Na osnovu clana 39 stav 1 1 3, a u vezi sa ¢lanom 37 stav 1 alineja 1 1 ¢lana 38 stav 3 Zakona o
drZavnim sluzbenicia i namjestenicima (,,Sluzbeni list Ctne Gore®, broj 39/11, 66/12, 34/14,
53/14 1 16/16) 1 Odluke o pokretanju postupka za popunu radnih mjesta u Sekretarijatu za
lokalnu samoupravu broj 03-701/1 od 27.02.2018.godine, Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Opstine Budva, raspisuje

INTERNI OGLAS
UNUTAR ORGANA
za potrebe Sekretarijata za lokalnu samoupravu

Za popunu radnih mjesta:

1. VISI SAVJETNIK/CA I - ORGANIZATOR POSLA;
- 1 izvrdilac na neodredeno vrijeme,
Posebni uslovi za popunu radnog mjesta su:
- VII1- nivo kvalifikacije visokog obrazovanja, (240 kredita CSPK-a);
- najmanje 3 godine radnog iskustva;
- polozen strucni ispit za rad u drzavnim organima,
- polozen ispit za zaStitara,
- osnovno poznavanje rada na racunaru.

2. VISI SAVJETNIK/CA 1 - za video i terenski rad;
- 1 izvrdilac na neodredeno vrijeme,
Posebni uslovi za popunu radnog mjesta su:
- VII1- nivo kvalifikacije visokog obrazovanja, (240 kredita CSPK-a);
- najmanje 3 godine radnog iskustva;
- poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima;
- polozen strucni ispit za zastitara;
- osnovno poznavanje rada na racunaru.

3. VISI NAM]EéTENIK/ CA —zastitar imovine i lica;
- 1 izvr lac na neodredeno vrijeme,
Posebni uslovi za popunu radnog mjesta su:
- 1T 1ili IV — nivo kvalifikacije srednjeg obrazovanja, (180- 240 kredita CSPK-a);
- poloZen strucni ispit za rad u drzavnim organima;
- poloZen ispit za zastitara.

KGN0 A EH D) #0bls Avncy

\ /9 06. /fjc/yow/




