CRNA GORA

OPSTINA BUDVA

Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 03-3097/1

Budva, 09.10.2018.godine

Sekretarka Sekretarijata za lokalnu samoupravu Opétine Budva, shodno ¢lanu 120 stav 2 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne Gore*, broj 39/11, 66/12, 34/14, 53/141 16/16) |
Odluke o raspisivanju Javnog konkursa broj 03-3096/1 od 09.10.2018.godine, objavljuje

JAVNI
KONKURS

POMOCNIKA/CE SEKRETARA/KE SEKRETARIJATA ZA LOKALNU SAMOUPRAVU,

- postavijenje na vrileme od 5 godina
Posebni uslovi:

_ VIl 1 nivo kvalifikacije obrazovanja — (240 CSPK-a) drustveni smjer;

- najmanje 2 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja ili najmanje 4 godine radnog
iskustva;

- napredno poznavanje rada na racunaru;

- napredno poznavanje stranog jezika;

- polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima.

Svi kandidati pored posebnih uslova treba da ispunjavaju i op3te uslove, u smislu clana 34 Zakona o
drzavnim sluzbenicima i namjestenicima:

_ prijava za slobodno radno mjesto uz CV;

~ da je drzavljanin Crne Gore (ovjerenu fotokopiju biometriske licne karte);

- daima navrenih 18 godina Zivota;

- da je zdravstveno sposoban (uvjerenje o zdravstvenom stanju - za zasnivanje radnog odnosa);

- daima propisan nivo kvalifikacije obrazovanje (ovjerena kopija diplome ili uvjerenje 0 zavréenom
stepenuobrazovanja, u kojem je naznatena prosje¢na ocjena u toku studiranja);

- uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi krivicni postupak za kriviéno djelo za koje se gonjenje
preduzima po sluzbenoj duznosti (dokaz - uvjerenje Osnovnog suda );

- potvrdu o radnom iskustvu (preporuke).

Kandidat je duzan da dostavi Sekretarijatu za lokalnu samoupravu Opétine Budva dokaz (uvjerenje izdato od
strane poslodavca) da nije ostvario pravo na otpremninu, imajuci u vidu da lice kome prestane radni
odnos na osnovu pisanog sporazuma, a ostvari pravo na otpremninu u skladu sa propisom Viade ili
propisom organa lokalne samouprave, ne moze zasnovati radni odnos u drzavnom organu odnosno u
organu lokalne samouprave, u periodu od pet godina od dana isplate otpremnine, u skladu sa ¢lanom 166 b
7akona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima i ¢lana 146 a Zakona o radu.

NAPOMENA:
Postupak prethodne proviere sposobnosti kandidata vréi se putem posebno strukturiranog intervjua shodno
&lanu 53 stav 5 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima.

Prijave sa trazenim dokazima dostavijaju se na adresu: Opétine Budva — Trg sunca broj 3 Budva,
Sekretarijat za lokalnu samoupravu, u roku od 20 dana od dana objavljivanja konkursa, vorenoj koverti,
sa naznakom radnog mijesta za koje kandidat konkurise.




