CRNA GORA

OPSTINA BUDVA

Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Broj: 03-231/2

Budva, 27.02.2019. godine

Shodno &lanu 43 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (Sluzbeni
list CG¥, 2/18), ¢lanu 4 Pravilnika o sadrzaju, povladenju i ispravci oglasa za
popunu radnog mjesta u drzavnom organu i na¢inu uvida u dokumentaciju
oglasa (,Sluzbeni list CG*, broj 41/18), a u vezi ¢lana 114 Zakona o lokalnoj
samoupravi (Sluzbeni list CG“, broj 2/18), Sekretar Sekretarijata za lokalnu
samoupravu donsi

ODLUKU

1. Vréi se povlacenje Internog oglasa Sekretarijata za lokalnu samoupravu broj
03-231/1 od 12.02.2019. godine, objavljenog 12.02.2019. godine na Oglasnoj
tabli Opstine Budva i web adresi Opstine Budva, i povlaéi se jer se ne moze
sprovesti zbog izmjene propisa.

2. Odluka stupa na snagu danom donosenja.

ObrazleZzene

Sekretarijt za lokalnu samoupravu raspisao je Interrni oglas za potrebe
Sekretarijata za lokalnu samoupravu broj 03-231/1 od 12.02.2019. godine, na
osnovu Odluke Sekretarijata za lokalnu samoupravu o pokretanju postupka za
popunu slobodnih radnih mjesta putem Interenog oglasa broj 03-228/1 od
11.02.2019. godine za dva radna mjesta i to Koordinator Odsjeka za interno
oglasavanje unutar i izmedu organa, struéno usavr$avanje, planiranje 1
sprovodenja obuka (1 izvrsilac) i Koordinator odsjeka — odsjek za kancalarisko
poslovanje — (1 izvrsilac).

Kako je Pravilnikom o unutrasnjoj sistematizaciji i organizaciji Sekretarijata za
lokalnu samoupravu Opstine Budva broj 03-1423/1 od 27.04.2018. godineu
tabelarnom prikazu pod rednim brojvima 8. i 28. sistematizovana su
predmetna radna mjesta se posebnim uslovom ,Najmanje 2 godine radnog
iskust a na poslovima prvog nivoa ekspertskog kadra®“.

Novim Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list CG* broj 2/18) ¢lanom 103
stav 2 tadka 3 je utvrdeno je da su uslovi za koordinatora VII/ 1 nivo i najmanje
5 godina radnog iskustva, obzirom da je predmetni Pravilnik uradjen u skladu
sa Zakonom o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list CGY,
broj 39/11, 66/12, 34/14, 53/14 i 16/16), ovom Odlukom povlaci se
predmetni Interni oglas shodno ¢&lanu 43 stav 1 Zakona o drzavnim
sluzbenicima i namjestenicima (Sluzbeni list CG®, 2 /18) kojim je utvrdeno da
ako se oglas ne moze sprovesti zbog izmjene propisa starjeSina organa ce
povudi oglas i obustaviti postupak za popunu radnog mjesta

Clanom 43 stav 2 istog zakona propisano je da Odluka o povlacenju oglasa 1
obustavi postupka za popunu radnog mjesta, moze se donijeti do isteka roka za
prijavlfivanje kandidata na oglas, a ¢lanom 4 stav 2 Pravilnika o sadrzaju,
povlacenju i ispravci oglasa za popunu radnog mjesta u drzavnom organu i
nadinu uvida u dokumentaciju oglasa (,Sluzbeni list CGY, broj 41/18)
propisano je da Odluka o povladenju oglasa i obustavi postupka za popunu
radnog mjesta mora biti obrazlozena i da istu nadlezan organ za upravljanje
kadrovima dostavlja je kandidatima koji su se prijavili na oglas.




Isti postupak ce biti ponovo objavljen u skladu sa Zakona O lokalnoj
samoupravi (Sluzbeni list CG*, broj 2/18). T
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Dostaijeno:

_Sekretarijatu za lokalnu samoupravi;
- Predimet;

_ kandidatu prijava broj 03-368/1 od 27.02.2019. J elena Srzentic;
-a/a




