Crna Gora

OPSTINA BUDVA

Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Bro;. 03-18274/1

Budva, 31.12.2014.godine

Na osnovu &lana 39 stav 11 3, a u veri sa ¢lanom 37 stav 1 alineja 1 i Elana 38 stav 3 Zakona o
driavnim slufbenicia i namjestenicima (..SluZbeni list Crne Gore”, broj 39/11 1 66/12) i Odluke
o pokretanju postupka za popunu radnih mjesta u Sekretarijatu za lokalnu samoupravu broj
03-18273/1 od 31.12.2014. godine, Sekretarijat za lokalnu samoupravu Opitine Budva,
raspusupe

INTERNI OGLAS
unutar organa

Za popunu radnih mjesta:

1. VISISAVIETNIK Il -KOORDINATOR MATICAR
-1 izvréilac na neodredeno vrijeme

Posebni uslovi za popunu radnog mjesta:
- VII 1 nivo kvalifikacije obrazovanja - fakultet drustvenih nauka ( 240 CSPE-a),
- Najmanje 2 godine radnog iskustva,
-poloden strudni ispit za rad u drfavnim organima,
asnovne poznavanje rada na rafunaru.

2. VISI SAVJETNIK II - MATICAR
=1 izvriilac na neodredeno vrijeme

Posebni uslovi za popunu radnog mjesta:

V11 1 nivo kvalifikacije obrazovanja ( 240 CSPK-a),
- Najmanje 2 godine radnog iskustva,

-poloden struéni ispit za rad u drZavnim organima,
-psnovno poznavanje rada na radunaru.

3, SAMOSTALNI SAVJETNIK I - ZA OSTVARIVANJE SISTEMA LOKALNE

SMAOUPRAVE
=1 izvriilac na neodredeno vrijeme

Posebni uslovi za popunu r mijesta:
- V11 1 nive kvalifikacije obrazovanja { 240 CSPK-a),



- Najmanje 5 godina radnog iskustva,

- poloZen pravosudni ispit,

-poloen strufni ispit za rad u dravnim organima,
-osnovno poznavanje rada na rafunaru.

. SAV]JETNIK 1 ZA RADNE KNJIZICE
-1 izvriilac na neodredeno vrijeme

Posebni uslovi za popunu radnog, mjesta::

- ¥1 nivo kvalifikacije obrazovanja { 180 CSPK-a),

- Najmanje 3 godine radnog iskustva,

-poloden strucni ispit za rad u dravnim organima,
-osnovno poznavanje rada na rafunaru.

KOORDINATOR ODSJEKA ZA UPRAVLJANJE KADROVIMA
- 1 izvriilac na neodredeno vrijeme

Posebnd uslovi za popunu radnog mjesta::

- V1I 1 nivo kvalifikacije obrazovanja -pravni fakultet ( 240 CSPK-a),

- Najmanje 2 godine radnog iskustva na poslovima nivoa ekspertskog kadra,
-poloen strufni ispit za rad u driavnim organima,

-0SN0VND poznavanje rada na rafunaru.

SAMOSTALNI SAVJETNIK II ZA UPRAVLJAN]JE LJUDSKIM RESURSIMA
-1 izvréilac na neodredeno vrijeme

Posebni uslovi za popunu radnog mjesta:

- V11 1 nivo kvalifikacije obrazovanja - pravni fakultet { 240 CSPK-a),
- Majmanje 3 godine radnog iskustva,

-poloden strudni ispit za rad u drfavnim organima,

-osnovno poznavanje rada na ralunaru.

_ SAVJETNIK I ORGANIZATOR U ODSJEKU ZA ZAJEDNICKE POSLOVE
=1 izvriilac na neodredeno vrijeme

Posebni uslovi za popunu radnog, mjesta::
- najmanje V nivo kvalifikacije obrazovanja ( 120 CSPK-a),
- Najmanje 2 godine radnog, iskustva,



-polofen strufni ispit za rad u drzavnim organima,
-DENOVNO poznavanye rada na ratunaruo.

VISI SAVJETNIK I ZA SARADN]JU SA MZ, NVO I GRADANIMA
=1 izvriilac na neodredeno vrijeme

Posebni uslovi za popunu radnog mjesta::

- VII 1 nive kvalifikacije obrazovanja - fakultet drustvenih nauka ( 240 CSPk-a),
- Najmanije 2 godine radnog, iskustva,

-poloZen struéni ispit za rad u dr2avnim organima,

-0SNOVIO poznavanje rada na rafunaru.

9, SAVJETNIK I - VODITEL] DJELOVODNIKA I UPISNIKA
- 2 izvriioca na neodredeno vrijeme

Posebni uslovi za popunu radnog mjesta::

- najmanje V nivo kvalifikacije obrazovanja ( 120 CSPK-a),
- MNajmanje 3 godine radnog iskustva,

-poloZen struénd ispit za rad u driavnim organima,
-osnovno poznavanje rada na ralunaru.

10, KOORDINATOR ODSJEKA ZA ARHIVU
-1 izvréilac na neodredeno vrijeme

Posebni uslovi za popunu radnog mjesta;

V11 1 nivo kvalifikacije cbrazovanja - fakultet drustvenih nauka ( 240 CSPE-a),
- Najmanje 2 godine radnog iskustva,

-poloZen struéni ispit za rad u driavnim organima,

-poloZen strutni ispit za obavljanje arhivske djelatnosti,

-0snovno poznavanje rada na rafunaru,

11. SAVJETNIK I ZA INFORMISANJE I VIZUELNU PROMOCIJU
=1 izvriilac na neodredeno vrijeme

Posebni uslovi za popunu radnog mjesta:

-V ili VI nivo kvalifikacije obrazovanja ( 120 - 180 CSPK-a),
~Najmanje 3 godine radnog iskustva,

-poloZen strutni ispit za rad u driavnim organima,
=08noVNo pornavanje rada na radunaru.



Pravo prijavljivanja na interni oglas unutar organa imaju zaposleni iz Sekretarijatu za lokalnu
samoupravu, koji ispunjavaju trafene uslove oglasa.

Postupak obavezne proviere sposobnosti kandidata obavée se u skladu sa tlanom 42 Zakona o
dravnim slu#benicima i namjestenicima (,Slubeni list Crne Gore” broj 39/11 66/11).
Prijavu sa kompletnom dokumentacijom - sve dokaze o ispunjenju posebnih i opétih uslova
trebe dostaviti preko pisarnice Sekretarijata za lokalnu samoupravu - Budva, Trg sunca broj 4.
u roku od 15 dana od dana objavljivanja oglasa u zatvorenoj koverti, na kojoj je potrebno
ispistati naziv radnog mijesta za koje se konkurise, ime i prezime kandidata sa adresom i
telefonskim brojem - na adresu Sekretarijat za lokalnu samoupravu - Odsjek za upravljanje
kadrovima.

Sekretar,
Tanja Kafanegra
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