Na osnovu ¢lanova 38 i 43 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sluzbeni list CG”, br. 02/18 i
34/19) i ¢lanova 44 i 45, 46, 47 i 48 Statuta opStine Budva (“Sluzbeni list CG - Opstinski propisi”, br.
02/19) Skupstina opsStine Budva, na sjednici odrzanoj 14. oktobra 2019. godine, donijela je

ODLUKU
o0 obrazovanju radnih tijela Skupstine opstine Budva

| OPSTE ODREDBE

Clan 1
Ovom odlukom obrazuju se radna tijela Skupstine opstine Budva (u daljem tekstu Skupstina),
ureduje djelokrug, sastav, broj ¢lanova, nacin rada i odlu¢ivanja radnih tijela i druga pitanja od znacaja
za njihov rad.

Clan 2
Za razmatranje predloga akata, za predlaganje akata i drugih pitanja i vrSenje drugih poslova
iz nadleznosti Skupstine, obrazuju se odbori i savjeti kao stalna radna tijela Skupstine.

Clan 3
Za razmatranje i stru¢nu obradu pojedinih pitanja, odnosno izradu predloga odredenog akta iz
svoje nadleznosti Skupstina moze, posebnom odlukom, obrazovati komisije kao povremena radna
tijela.

11 SASTAV | DJELOKRUG RADNIH TIJELA

Clan 4

Radno tijelo ima predsjednika i odredeni broj ¢lanova.

Sastav odbora odgovara stranackoj zastupljenosti odbornika u Skupstini.

Za ¢lanove odbora imenuju se odbornici Skupstine.

Za ¢lanove savjeta i komisija, pored odbornika, mogu se imenovati nau¢ni, stru¢ni i kulturni
radnici i druga lica, s tim da njihov broj ne moze biti ve¢i od polovine ukupnog broja ¢lanova radnog
tijela.

Odbornik moze biti ¢lan u jednom ili viSe radnih tijela.

Odbornik moze biti predsjednik jednog ili vise radnih tijela.

Clan 5

Imenovanje predsjednika i ¢lanova radnih tijela vrSi se na osnovu liste kandidata, koja je
sastavni dio predloga rjeSenja o imenovanju radnog tijela.

Lista kandidata sadrzi ime i prezime kandidata za predsjednika i imena i prezimena onoliko
kandidata za ¢lanove koliko se imenuje.

Listu kandidata za predsjednika i ¢lanove radnog tijela nadleznog za izbor i imenovanja
podnosi predsjednik Skupstine, na osnovu predloga Klubova odbornika.

Listu kandidata za predsjednika i ¢lanove ostalih radnih tijela podnosi radno tijelo nadlezno za
izbor i imenovanja, na osnovu predloga Klubova odbornika.

Ako pojedini Klub odbornika ne predloZi kandidata za ¢lana radnog tijela koji mu pripada,
radno tijelo se imenuje na oshovu dodatnih predloga Klubova odbornika, pod uslovom da je
predlozeno vise od polovine ¢lanova radnog tijela.



Clan 6
Imenovanje predsjednika ili pojedinog clana radnog tijela, kojim se vrSi zamjena ili

popunjavanje upraznjenog mjesta u radnom tijelu, vrsi se na osnovu pojedina¢nog predloga Kluba
odbornika.

Clan 7
Mandat predsjednika i ¢lanova radnog tijela traje koliko i mandat Skupstine, odnosno do dana

razrjeSenja od duznosti na koju su imenovani.

Clan 8
Radno tijelo ima sekretara. Poslove sekretara radnog tijela obavlja ovlaséeno lice Sluzbe

Skupstine koga odredi sekretar SkupStine, a na osnovu Pravilnika o unutras$njoj organizaciji i
Sistematizaciji Sluzbe Skupstine (u daljem tekstu ovlaséeno lice Sluzbe Skupstine).

111 STALNA RADNA TIJELA

1. ODBORI

Clan 9

Odbori Skupstine su:

1. Odbo
2. Odbo
3. Odbo

r za Statut i propise
r za izbor i imenovanja
r za finansije, privredu i razvoj

4. Odbor za planiranje i uredenje prostora i komunalno-stambenu djelatnost
5. Odbor za drustvene djelatnosti i meduopstinsku i medunarodnu saradnju

2. SAVJETI

Clan 10

Savjeti Skupstine su:

1. Savjet za davanje predloga naziva naselja, ulica i trgova
2. Savjet za zastitu zivotne sredine

3. Savjet za vjerska pitanja

4. Savjet za pitanja lica sa invaliditetom

5. Savjet za ruralni razvoj i poljoprivredu

Clan 11

Odbor za Statut i propise

Odbor z

a Statut i propise ima predsjednika i 4 ¢lana.

Predsjednik i ¢lanovi odbora imenuju se, po pravilu, iz reda diplomiranih pravnika.

Odbor z

a Statut i propise:

razmatra nacrte i predloge odluka, opstih i drugih akata koje donosi Skupstina, sa stanovista
njihove uskladenosti sa Ustavom, zakonima i pravnim sistemom;

utvrduje predlog za autenti¢no tumacenje odluka, opstih i drugih akata koje donosi Skupstina;
razmatra opste akte javnih sluzbi, ustanova i privrednih drustava ¢iji je osniva¢ Opstina u
dijelu koji se ti¢e ostvarivanja javnog interesa, na koje odredbe saglasnost daje Skupstina;
priprema predloge akata za pokretanje postupka za ocjenu ustavnosti i zakonitosti odluka i
drugih akata i u ime Skupstine daje odgovor Ustavnom sudu u postupku za ocjenu ustavnosti i
zakonitosti;

predlaze Skupstini pokretanje postupka za ocjenu ustavnosti zakona ili ustavnosti i zakonitosti
drugih opstih akata, predlaze donoSenje odluka i drugih propisa u slu¢aju kada Skupstina ili
drugi nadlezni organ Opstine nije donio propis za izvrSenje odredaba zakona;

razmatra akta u primjeni odredaba Statuta i ostvarivanje sistema lokalne samouprave;



razmatra ucesce gradana u odlucivanju;

razmatra i usvaja izvjestaj o radu predsjednika Opstine i radu organa lokalne uprave i sluzbi;
utvrduje preciSéeni tekst odluka i drugih opstih akata SkupStine;

v1si 1 druge poslove u vezi sa ostvarivanjem sistema lokalne samouprave;

vrsi i druge poslove u skladu sa Statutom, drugim propisima i ovom Odlukom.

Clan 12

Odbor za izbor i imenovanja

Odbor za izbor i imenovanja ima predsjednika i 4 ¢lana.

Odbor za izbor i imenovanja:

podnosi Skupstini predlog za izbor, imenovanje i razrjeSenje lica koje bira ili imenuje
Skupstina, osim predloga koje u skladu sa propisima podnose drugi ovlaséeni predlagaci;
predlaze akte kojima se ureduju pitanja ostvarivanja prava i duznosti odbornika i1 funkcionera
koje imenuje, bira i razrjeSava Skupstina;

donosi pojedina¢ne akte o statusnim pitanjima odbornika i funkcionera koje bira ili imenuje
Skupstina;

razmatra predloge akata o davanju saglasnosti na imenovanje i razrjeSenje potpredsjednika
Opstine, glavnog administratora i drugih lica, u skladu sa posebnim zakonima;

vrsi 1 druge poslove u skladu sa Statutom, drugim propisima i ovom Odlukom.

Clan 13

Odbor za finansije, privredu i razvoj

Odbor za finansije, privredu i razvoj ima predsjednika i 4 ¢lana.
Predsjednik i ¢lanovi odbora imenuju se, po pravilu, iz redova diplomiranih ekonomista.
Odbor za finansije, privredu i razvoj:

razmatra nacrte i predloge odluka o budzetu i zavrSnom racunu budzeta Opstine i javnih
ustanova i privrednih drustava i akte o realizaciji budzeta;

razmatra predloge odluka o taksama, porezima, naknadama, zajmovima, zaduZenjima,
garancijama;

razmatra planove i programe razvoja OpStine i pitanja od znacaja za razvoj privrede i
poljoprivrede, razvoj preduzetnistva;

razmatra predloge za utvrdivanje javnog interesa za eksproprijaciju nepokretnosti za potrebe
lokalne samouprave;

razmatra plan kapitalnih poboljSanja i viSegodisnji investicioni plan, akte kojima se predlaze
utvrdivanje investicione politike, plan zastite od pozara;

razmatra i usvaja izvjestaj o radu predsjednika OpStine i radu organa lokalne uprave i sluzbi;
inicira donoS§enje ili izmjene propisa i drugih akata;

vrsi i druge poslove u skladu sa Statutom, drugim propisima i ovom Odlukom.

Clan 14

Odbor za planiranje i uredenje prostora i komunalno-stambenu djelatnost

Odbor za planiranje i uredenje prostora i komunalno-stambenu djelatnost ima predsjednika i 4 ¢lana.
Odbor za planiranje i uredenje prostora i komunalno- stambenu djelatnost:

razmatra predloge odluka i druga opSta akta i pitanja iz oblasti urbanizma i prostornog
planiranja;

razmatra prostorne i urbanisticke planove i njihovo sprovodenje i razvojne programe u ovoj
oblasti;

razmatra razvojne programe u ovoj oblasti i pitanja uredenja i koriS¢enja gradskog
gradevinskog zemljiSta (srednjorocni i jednogodiSnji program);



razmatra predloge za utvrdivanje javnog interesa za eksproprijaciju nepokretnosti za potrebe
lokalne samouprave;

razmatra odluke i pitanja iz oblasti stanja lokalnih puteva, ulica i drugih javnih objekata,
prevoza putnika u gradskom i prigradskom saobracaju;

razmatra pitanja od znacaja (osnivanje, funkcionisanje, razvoj javnih sluzbi, privrednih
drustava i dr.) za ostvarivanje javnog interesa u oblasti komunalnih djelatnosti, oblasti
imovinsko-pravnih odnosa i pitanja kori§¢enja poslovnih prostora u vlasnistvu Opstine Budva;
razmatra pitanja kojima se ureduju stambeni odnosi i razvojne programe u ovoj oblasti;
razmatra i usvaja izvjestaj o radu predsjednika Opstine i radu organa lokalne uprave i sluzbi;
inicira izmjene zakona i drugih propisa iz svoje nadleznosti;

v1si 1 druge poslove u skladu sa Statutom, drugim propisima i ovom Odlukom.

Clan 15

Odbor za drustvene djelatnosti i meduopstinsku i medunarodnu saradnju

Odbor za drustvene djelatnosti i meduopstinsku i medunarodnu saradnju ima predsjednika i 4 ¢lana.
Odbor za drustvene djelatnosti i meduopstinsku i medunarodnu saradnju:

razmatra planove i programe iz oblasti kulture i sporta;

razmatra pitanja kulturnog nasljeda na podrucju Opstine;

razmatra pitanja koja se odnose na opSteobrazovnu, bibliotekarsku, izdavac¢ku i arhivsku
djelatnost;

razmatra planove i programe iz oblasti zaposljavanja;

razmatra pitanja dodatnih oblika socijalne zastite i pomo¢i za lica u stanju socijalne potrebe;
razmatra planove i programe iz oblasti drustvene brige o djeci i omladini;

razmatra planove i programe iz oblasti informisanja lokalnog stanovnistva;

razmatra pitanja saradnje sa nevladinim organizacijama;

razmatra izvjestaje o radu javnih preduzeca i javnih ustanova iz oblasti drustvenih djelatnosti;
razmatra pitanja meduopstinske saradnje;

razmatra i podnosi predloge Skupstini za uspostavljanje, odrZzavanje i dalje razvijanje odnosa i
veza Opstine sa drugim opStinama i gradovima u zemlji i inostranstvu;

razmatra 1 podnosi predloge SkupsStini za uspostavljanje saradnje i udruzZivanje sa
asocijacijama drugih zemalja i o osnivanju meduopstinske zajednice;

razmatra pitanja i predlaze Skupstini mjere iz nadleznosti Opstine iz ovih oblasti;

organizuje i prati sprovodenje zakljucaka Skupstine u ovim oblastima;

vr$i 1 druge poslove u skladu sa Statutom, drugim propisima i ovom Odlukom.

Clan 16

Savjet za davanje predloga naziva naselja, ulica i trgova

Savjet za davanje predloga naziva naselja, ulica i trgova ima predsjednika i 4 ¢lana.
Savjet za davanje predloga naziva naselja, ulica i trgova:

pokrece postupak za davanje ili promjenu naziva naselja, ulica i trgova, na osnovu podataka o
neimenovanim naseljima, ulicama i trgovima i njihovim urbanistickim karakteristikama koje
dobija od organa lokalne uprave nadleznog za poslove planiranja i uredenja prostora i na
osnovu inicijativa gradana, mjesnih zajednica i drugih zainteresovanih subjekata;

pribavlja misljenje mjesne zajednice na Cijem podrucju se nalazi naselje, ulica, odnosno trg
kojima se odreduje naziv, a po potrebi i misljenje stru¢nih, nau¢nih i kulturnih institucija;
predlaze Skupstini davanje ili promjenu naziva naselja, ulica i trgova;

razmatra predloge za davanje i promjenu naziva naselja, ulica i trgova naseljenih mjesta i
utvrduje predloge akata koje donosi Skupstina.



Clan 17
Savjet za zaStitu Zivotne sredine

Savjet za zastitu zivotne sredine ima predsjednika i 4 ¢lana.
Savjet za zastitu zivotne sredine:
— razmatra odluke i druga akta, kao i pitanja vezana za zaStitu i unapredenje Zivotne sredine,
vazduha, prirode i prirodnih dobara, zastitu od buke i
— prati aktivnosti na spreCavanju i otklanjanju Stetnih posljedica koje ugrozavaju zivotnu
sredinu.
Clan 18
Savjet za vjerska pitanja

Savjet za vjerska pitanja ima predsjednika i 6 ¢lanova.
Savjet za vjerska pitanja:
— prati saradnju i ostvarivanje propisa u oblasti odnosa i saradnje Skupstine sa vjerskim
zajednicama i njihovim predstavnicima;
— razmatra stanje meduvjerskih odnosa
— stara se o stvaranju i ocuvanju dobrih medukonfesionalnih odnosa, medusobnog uvazavanja i
vjerske i nacionalne tolerancije i
— predlaze Skupstini preduzimanje odredenih mjera u ovoj oblasti.

Clan 19
Savjet za pitanja lica sa invaliditetom

Savjet za pitanja lica sa invaliditetom ima predsjednika i 4 ¢lana.
Savjet za pitanja lica sa invaliditetom:

— razmatra pitanja koja se odnose na stvaranje uslova za organizovano i kvalitetno zalaganje i
preduzimanje aktivnosti za pomo¢ licima sa invaliditetom i podizanje standarda u kvalitetu
njihovog zivota i rada, a narocito pitanja koja se odnose na:

- ostvarivanje prava lica sa invaliditetom utvrdenih zakonom i medunarodno
prihvac¢enim standardima,;

- iniciranje mjera i aktivnosti za unapredivanje prava lica sa invaliditetom;

- informisanje javnosti o pravima, mogucnostima i potrebama lica sa invaliditetom;

- ostvarivanje i drugih prava od znac¢aja za status ovih lica;

— ostvaruje saradnju sa njihovim organizacijama i udruzenjima;

— stara se da se aktima Skupstine obezbijede, odnosno da se ukupno poprave uslovi zivota za
ova lica, a posebno u oblastima planiranja i uredenja prostora, komunalnim oblastima i
drustvenim djelatnostima.

Clan 20
Savijet za ruralni razvoj i poljoprivredu

Savjet za ruralni razvoj i poljoprivredu ima predsjednika i 4 ¢lana.
Savijet za ruralni razvoj i poljoprivredu:
— razmatra pitanja iz nadleznosti Opstine koja se odnose na poljoprivredu i selo;
— daje prijedlog i misljenje o pitanjima iz oblasti poljoprivrede o kojima odlucuje Skupstina;
— ostvaruje saradnju sa asocijacijama proizvodaca i drugim institucijama koje se bave pitanjem
poljoprivrede i sela.



IV POVREMENA RADNA TIJELA

Clan 21
Komisije, kao povremena radna tijela, se obrazuju za izvrSenje odredenih poslova za potrebe
Skupstine 1 njihov mandat prestaje izvrSenjem posla, odnosno zadatka za koji su obrazovane.
Odlukom o obrazovanju Komisije utvrdjuje se sastav, zadaci i rok za izvrSenje posla za koji je
obrazovana.

V NACIN RADA 1 ODLUCIVANJA

Clan 22

Radno tijelo radi i odlucuje na sjednicama.

Predsjednik radnog tijela saziva sjednicu radnog tijela, predlaze dnevni red i predsjedava
sjednicom.

Predsjednik radnog tijela je duzan da sazove sjednicu radnog tijela ako to zatrazi predsjednik
Skupstine ili ako to predlozi 1/3 ¢lanova radnog tijela, uz navodenje pitanja koja treba da se stave na
dnevni red sjednice.

Ako predsjednik radnog tijela ne sazove sjednicu radnog tijela kada je duzan da to ucini,
sjednicu radnog tijela ¢e sazvati predsjednik Skupstine.

Clan 23
Radno tijelo, iz svog sastava, bira predsjedavajuceg radnog tijela, u slucaju sprijecenosti ili
odsutnosti predsjednika.

Clan 24

Saziv radnog tijela za sjednicu, sa predlogom dnevnog reda i materijalom potrebnim za
odlucivanje, dostavlja se ¢lanovima radnih tijela, predlagacu, predstavnicima predlagaca i glavhom
administratoru, a kada to odredi Kolegijum predsjednika Skupstine i rukovodiocima javnih sluzbi i
predsjednicima organa upravljanja ¢iji je osniva¢ Opstina. Dostava se vrsi elektronskim putem na
sluZzbenu adresu elektronske poSte na otvorenom korisni¢kom nalogu OpStine Budva najkasnije 3
dana prije dana odrzavanja sjednice.

Obavjestenje o odrzavanju sjednica radnih tijela objavljuje se na sajtu Opstine Budva.

Izuzetno, u hitnim slu¢ajevima, predsjednik radnog tijela moze telefonskim putem sazvati
sjednicu radnog tijela po hithom postupku bez dostavljanja materijala u roku kra¢em od 3 dana, s tim
Sto je duzan da Clanove radnog tijela obavijesti o pitanju koje ¢e se razmatrati na toj sjednici, a na
samoj sjednici je duzan da obrazlozi razloge za sazivanje sjednice u roku kra¢em od roka propisanog
stavom 1 ovog ¢lana.

Radno tijelo moze, na predlog predsjednika radnog tijela u naro¢ito opravdanim slu¢ajevima
telefonskim putem, odnosno bez fizi¢kog prisustva ¢lanova radnog tijela odrzati sjednicu, odnosno
odlucivati, a uz saglasnost ve¢ine ¢lanova radnog tijela (telefonska sjednica).

Clan 25
Radno tijelo je obavezno da razmotri svako pitanje iz svog djelokruga.

Clan 26

Radno tijelo radi ako sjednici prisustvuje veéina ¢lanova radnog tijela (kvorum), a odluke
donosi ve¢inom glasova prisutnih clanova. Nedostatak kvoruma konstatuje se sluzbenom zabiljeSkom
koju potpisuju predsjednik i sekretar radnog tijela.

Ako je broj imenovanih ¢lanova radnog tijela manji od punog sastava, taj se sastav, pod
uslovom da je imenovano viSe od polovine ¢lanova radnog tijela, smatra punim sastavom u smislu
postojanja kvoruma za rad i odlucivanje.

Ako radno tijelo nema potrebnu vecinu za rad, zbog odsutnosti ili sprijecenosti pojedinog
¢lana-odbornika, odsutnog ¢lana moZe zamijeniti, sa pravom odlu¢ivanja, predsjednik Kluba
odbornika ili ¢lan Kluba kojeg odredi Klub.



Clan 27
Predsjednik radnog tijela uskladuje rad radnog tijela sa radom Skupstine i drugih radnih tijela.
Predsjednik i sekretar radnog tijela organizuju rad radnog tijela.
Predsjednik radnog tijela saraduje sa predsjednikom Skupstine i predsjednicima drugih radnih
tijela u vezi sa pitanjima iz djelokruga radnog tijela.
Predsjednik radnog tijela stara se o sprovodenju zakljucaka radnog tijela i obavlja druge
poslove utvrdene Poslovnikom Skupstine i ovom Odlukom.

Clan 28

Radna tijela saraduju medusobno o pitanjima koja su od zajednickog interesa i mogu da
odrzavaju zajednicke sjednice, po dogovoru predsjednika radnih tijela.

U slucaju odrzavanja zajednicke sjednice, svako radno tijelo se izjasnjava i donosi odluke
posebno.

Clan 29

U radu radnog tijela obavezno ucestvuju predstavnici predlagaca akata i podnosioci
amandmana koji se na sjednici razmatraju.

Ukoliko predstavnik predlaga¢a ne prisustvuje sjednici, razmatranje tog akta, odnosno
materijala se odlaze najkasnije do pocetka sjednice Skupstine.

U radu radnog tijela mogu, po potrebi i procjeni radnog tijela u¢estvovati predstavnici organa
lokalne uprave i javnih i drugih sluzbi ¢iji je osniva¢ OpStina, stru¢ni radnici, predstavnici nevladinih
Organizacija, bez prava odlucivanja.

Clan 30

Radno tijelo, u izvrSavanju poslova iz svog djelokruga, moze traziti od organa lokalne uprave,

javnih sluzbi i struénih lica podatke i informacije od znacaja za svoj rad.

Clan 31
Radno tijelo podnosi Skupstini izvjestaj koji sadrzi misljenje i predloge radnog tijela.
Radno tijelo moze u izvjestaju predloziti Skupstini da predlog odluke i drugog akta usvoji ili
da ga ne usvoiji.
Radno tijelo moze, podnosenjem amandmana, predloziti Skupstini da predlog odluke i drugog
akta usvoji u tekstu izmijenjenom u odnosu na tekst koji je podnio predlagac.
Radno tijelo moze u izvjestaju predloziti Skupstini da usvoji ili ne usvoji informaciju, izvjestaj
i drugi materijal sa predlozenim mjerama, odnosno zakljuccima ili predloziti izmjenu i dopunu mjera i
zakljucaka.
Izvjestaj radnog tijela dostavlja se odbornicima i predlagacu odluke, prije pocetka rada
sjednice Skupstine.
Clan 32
Ako su stavovi ili predlozi pojedinih ¢lanova radnog tijela razli¢iti od usvojenog stava radnog
tijela, ti stavovi, odnosno predlozi unose se u izvjestaj za sjednicu Skupstine ako to zahtjevaju ¢lanovi
radnog tijela koji su izdvojili misljenje.
U izvjestaju se konstatuje da li se predlagac usagalasio sa usvojenim predlozima i zaklju¢cima
radnog tijela, odnosno konstatuju se razlozi zbog kojih se predlaga¢ nije saglasio sa tim predlozima i
zakljuccima.
Radno tijelo podnosi Skupstini izvjestaj i u slucaju kada su misljenja i predlozi podijeljeni,
odnosno kada nijesu dobili potrebnu vecinu.
Radna tijela koja odrze zajednicku sjednicu podnose Skupstini odvojeni izvjestaj koji sadrzi
misljenja i predloge.
Predsjednik radnog tijela potpisuje izvjestaj radnog tijela i odgovoran je za njegovu sadrzinu.
Izvjestaj se ne sacinjava ukoliko se razmatra materijal, odnosno utvrduju akti izvan sjednica
Skupstine.
Clan 33
Izvjestilac radnog tijela je po pravilu predsjednik radnog tijela, ukoliko se drugacije ne odredi
i on ¢e, na zahtjev Skupstine ili po sopstvenoj inicijativi, obrazloziti misljenje i predlog radnog tijela.



Izvjestilac se na sjednici Skupstine, u skladu sa stavovima koje je zauzelo radno tijelo,
izjaSnjava u ime radnog tijela o pitanjima u vezi sa misljenjem, odnosno predlogom radnog tijela i ne
moze izmijeniti predlog ili odustati od stava radnog tijela, ako ga radno tijelo nije za to ovlastilo.

Clan 34

Na sjednici stalnih radnih tijela vr$i se tonsko snimanje. Na osnovu tonskog snimka vrsi se
izrada zapisnika.

Zapisnik sadrzi osnovne podatke o radu na sjednici, pitanjima koja su razmatrana, kao i
iznijetim misljenjima i stavovima koje je usvojilo radno tijelo, svako izdvojeno misljenje i ime
izvjestioca ukoliko to nije predsjednik radnog tijela.

Zapisnik se usvaja na narednoj sjednici radnog tijela, dok se rad na poslednjoj sjednici radnog
tijela aktuelnog mandatnog saziva konstatuje sluzbenom zabiljeSkom koju potpisuju predsjednik i
sekretar radnog tijela.

Zapisnik sa zajednicke sjednice radnih tijela usvaja se na narednoj sjednici radnog tijela koje
je odrzalo zajednicku sjednicu.

Usvojeni zapisnik potpisuju predsjednik i sekretar radnog tijela, a sa zajednicke sjednice
predsjednici i sekretari tih radnih tijela.

Na sjednici radnog tijela sazvanoj po hithom postupku, shodno se primjenjuju odredbe ove
Odluke koje se odnose na redovnu sjednicu, s tim $to se na njoj ne usvaja zapisnik sa prethodne
sjednice radnog tijela.

O radu na telefonskoj sjednici sacinjava se sluzbena zabiljeSka koju potpisuju predsjednik i
sekretar radnog tijela, a koje se ¢lanovima radnog tijela dostavlja na prvoj narednoj redovnoj sjednici
radnog tijela.

VI ZAVRSNE ODREDBE

Clan 35
Danom stupanja na snagu ove odluke prestaje da vazi Odluka o obrazovanju radnih tijela
Skupstine opStine Budva (“Sluzbeni list opstine Budva” , br. 04/05) i Odluka o izmjeni i dopuni

Odluke o obrazovanju radnih tijela Skupstine opstine Budva (,,Sluzbeni list CG - Opstinski propisi‘,
br. 02/13).

Clan 36
Ova odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u “Sluzbenom listu Crne Gore -
Opstinski propisi®.

Broj: 10-632/1
Budva, 14. oktobar 2019. godine
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