
Na osnovu člana 32 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl. list RCG”, br. 42/03, 28/04, 75/05 i 13/06 i “Sl. list 

CG”, br. 88/09, 03/10 i 38/12), člana 4 i 24 Zakona o prekršajima („Sl. list CG“, br. 1/11, 6/11, 39/11 i 

32/14) i člana 40  Statuta Opštine Budva („Sl. list CG-Opštinski propisi“ br. 19/10),  Skupština opštine 

Budva, na sjednici održanoj dana 30. maja 2017. godine, donijela  je 

O D L U K U 

O IZMJENI I DOPUNI ODLUKE O RADNOM VREMENU 

Član 1 

 
Ovom Odlukom se vrši izmjena i dopuna Odluke o radnom vremenu ( Službeni list Opštine Budva br 05/09 i 

“Sl.list CG – opštinskipropisi”, br.29/12). 

Član 2 

Član 12 mijenja se i glasi: 

Nadzor nad sprovođenjem ove odluke vrši Sekretarijat za privredu. 

Poslove inspekcijskog nadzora i održavanja komunalnog reda u skladu sa ovom Odlukom vrši Služba 

jedinice lokalne samouprave preko Komunalnih inspektora i Komunalnih policajaca. 

 

Član 3 
Član 13 mjenja se i glasi:  

 Novčanom kaznom od 500 eura do 10.000 eura kazniće se za prekršaj pravno lice ako : 

1. Ne donese Odluku o rasporedu radnog vremena 

2. Ne obavlja djelatnost u radnom vremenu određenom ovom Odlukom ili Odlukom poslovnog organa 

ili preduzetnika  

3. Ne istakne raspored radnog vremena kako je predviđeno ( član 2 stav 1 i 2 ) 

4. Bez odobrenja obavlja djelatnost van propisanog radnog vremena ( član 3 ) 

       Za prekršaj iz stava 1 ovog člana kazniće se i odgovorno lice u pravnom licu novčanom kaznom od 

50 eura do 1.000 eura. 

      Za prekršaj iz stava 1 ovog člana kazniće se preduzetnik novčanom kaznom od 150 eura do 3.000 

eura. 

 Za prekršaj iz stava 1 ovog člana kazniće se fizičko lice novčanom kaznom od 50 eura do 1.000 eura. 

Član 4 

Član 14 briše se. 

Član 5 
Ova Odluka o izmjeni i dopuni Odluke o radnom vremenu stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja 

u „Službenom listu Crne Gore – Opštinski propisi“.  
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