Na osnovu ¢lana 17 stav 2 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (,,Sluzbeni list Crne
Gore“, br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 92/22, 152/22, 113/23,
48/24 i 84/24), ¢lana 38 stav 1 tacka 2 Zakona o lokalnoj samoupravi (,,Sluzbeni list Crne Gore®, br.
02/18, 34/19, 38/20, 50/22, 84/22, 85/22, 81/25 i 98/25) i ¢lana 44 stav | tacka 2 Statuta opstine Budva
(,»Sluzbeni list Crne Gore — Opétinski propisi, br. 02/19), uz saglasnost Ministarstva finansija, br. 07-
110/25-30058/1 od 22.09.2025.godine, Skupitina opstine Budva na sjednici odrzanoj 31. decembra 2025.
godine, donijela je

ODLUKA
o dodatku na osnovnu zaradu zaposlenih u Javnoj ustanovi Dnevni centar za djecu i omladinu sa
smetnjama i teSko¢ama u razvoju “Biseri” Budva

Clan 1
Ovom QOdlukom utvrduje se dodatak na osnovnu zaradu zaposlenih u Javnoj ustanovi Dnevni centar za
djecu i omladinu sa smetnjama i teSko¢ama u razvoju ,,Biseri* Budva, u skladu sa Zakonom.

Clan 2
Izrazi koji se u ovoj Odluci koriste za fizi¢ka lica u musSkom rodu, podrazumjevaju iste izraze u Zenskom
rodu.

Clan 3
Dodatak na osnovnu zaradu zaposlenih iz ¢lana 1 ove Odluke utvrduje se za obavljanje poslova na radnim
mjestima, i to:

- Sekretar — u visini od 30% osnovne zarade;

- Administrator — u visini od 30% osnovne zarade;

- Radunovoda — u visini od 30% osnovne zarade;

- Koordinator — u visini od 30% osnovne zarade;

- Psiholog — u visini od 30% osnovne zarade;

- Defektolog — u visini od 30% osnovne zarade;

- Logoped — u visini od 30% osnovne zarade;

- Radno-okupacioni terapeut — u visini od 30% osnovne zarade;
- Struéni radnik u grupi — u visini od 30% osnovne zarade;

- Fizioterapeut — u visini od 30% osnovne zarade;

- Njegovatelj — u visini od 30% osnovne zarade;

- Medicinski tehni€ar/sestra — u visini od 30% osnovne zarade;
- Radni instruktor - u visini od 30% osnovne zarade;

- Kuvar — u visini od 30% osnovne zarade;

- Pomoc¢ni radnik u kuhinji — u visini od 30% osnovne zarade;
- Higijeni¢ar — u visini od 30% osnovne zarade;

- Domar-strazar — u visini od 30% osnovne zarade;

- Vozaé — u visini od 30% osnovne zarade.

Clan 4
Dodatak na osnovnu zaradu iz ¢lana 3 ove Odluke utvrduje se rjeSenjem o zaradi.

Clan 5
Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja u ,,Sluzbenom listu Crne Gore-Opstinski

propisi®.
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