Na osnovu ¢lana 35 stav 6 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru (“Sluzbeni list CG*“ br.
16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18 — Odluka US CG, 42/18, 34/19, 130/21 — Odluka US CG,
146/21, 92/22, 152/22, 152/22, 113/23 — Odluka US CG, 48/24 i 84/24), €lana 44 stav 1 tacka 58 Statuta
Opstine Budva (“Sluzbeni list CG — Opétinski propisi®, br. 2/19) Skupstina Opstine Budva na sjednici
odrzanoj dana 2026. donosi

RJESENJE
O NAKNADI ZA RAD SAVJETA JAVNE USTANOVE MUZEJI I GALERIJE BUDVE

1. Utvrduje se mjese¢na naknada za rad Savjeta Javne ustanove Muzeji i galerije Budve i to:

- za predsjednika Savjeta - naknada se odreduje u visini od 65% prosje¢ne neto zarade zaposlenih u
JU Muzeji i galerije Budve u prethodnoj godini;

- za Clanove Savjeta - naknada se odreduje u visini od 55% prosje¢ne neto zarade zaposlenih u JU
Muzeji i galerije Budve u prethodnoj godini.

2. Sredstva za naknade iz ta¢ke 1 ovog rjeSenja obezbjeduje i isplaéuje JU Muzeji i galerije Budva.

3. Stupanjem na snagu ovog rjeSenja prestaje da vaZi RjeSenje o naknadi za rad Savjeta JU Muzeji i
galerije Budve, broj: 10-759/1 od 10.10.2017. gedine (,,Sluzbeni list Crne Gore — Opstinski
propisi®, br. 44/17).

4. Ovo rjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a objaviée se u “Sluzbenom listu Grne Gore —
Opstinski propisi.

Broj :

Budva, 2026 .godine.

SKUPSTINA OPSTINE BUDVA
PREDSJEDNIK

mr Petar Odzié

OBRAZLOZENJE

Pravni osnov za donoSenje rjeSenja sadrzan je u &lanu 35 stav 6 Zakona o zaradama u javnom sektoru
kojim je propisano da rjeSenja o naknadama i drugim primanjima za lica koja su izabrana, imenovana ili
postavljena u skladu sa propisima, osim za lica iz stava 2 ovog ¢lana, donosi organ odnosno radno tijelo
koje ih je izabralo, imenovalo ili postavilo.

Visina naknade iz tatke 1 ovog rjefenja utvrdena je u skladu sa &lanom 30 stav 1 Zakona o zaradama u
Javnom sektoru, kojim je propisano da naknada za predsjednika organa upravljanja u pravnom licu u



javnom sektoru ne moZe biti ve€a od jedne prosjecne zarade zaposlenih u tom pravnom licu u prethodnoj
godini 1 stavu 2 istog ¢lana kojim je propisano da naknada za ¢lana organa upravljanja u pravnom licu u

javnom sektoru ne moZe biti veca od 70% prosjeéne zarade zaposlenih u tom pravnom licu u prethodnoj
godini.

Shodno navedenom, predlaze se Skupstini Opstine Budva da donese rjeSenje u predloZenom tekstu.

Obradivaéd

SEKRETARIJAT ZA DRUSTVENE DJELATNOSTI
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1634.
: Na osnuvu Clana 33 stav ¢ Zakana o zaradama v javnom sektom (LShadbeni list OG-, b, 16 16,8216 § 21 1754 ¢Jana
A0 stav | tadka 2 Sramen Opstine Budva (.8 zbeni st OG- Opstinski propisi, be 19 10y, Skupstma Opsuna Budva, na
sjednici odezanoy dana 10 oktobra 2017, godine, danijels je

: RIESENJE
O NARKNADI ZA RAD SAVIETA FAVNE USTANOVE MUZETI | GALERLIFE BUDVE

I Utvedjuge se mjesedon naknada za rad Savijera Javie ustanove Muzeji i palerije Budve ito
7a predsjednikn Savieta - naknada sc odredpuje v visini od SU . prosjedne neto zarade zaposienh n 11 Mozep i
galetije Budve u prethodno] podini, * i 5
73 thnove Savyeta naknada se odredpije n vison od 0 %4 prosjeine neta rarade rapostenih u 11 Murepir galerie
£ Ruibve n prethodingg podun .

H 3. Serdsten zn eaknade 12 tadke | avog gesena obezbyedpge ©splacuye JU Musegn galorge Rve g i
' 3. Ovunjedenpe stupa na suage danom donodenya, p objavice se o Stedbenom hato OG- Opitisks s “.

Broj: 10750/ af
Budva, 10. oktobar 2017, gedine [ &

Skupitina opitine Budva
Predsjednik,
.. Dordije Vujoy
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