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Na osnovu &lana 26 stav | Zakona o komunalnim djelatnostima (,, Sluzbeni list Crne Gore" br.
55/16, 74/16, 2/18, 66/19), ¢lana 20 stav 1 alineja 4 Statuta DOO ,,Parking servis Budva’’ Budva
(,,Sluzbeni list Crne Gore-Opstinski propisi’” br. 38/13, 21/14, 2/19, 1/22) i ¢lana 44 stav 1 tacka

58 Statuta Opstine Budva ( ,,Sluzbeni list Crne Gore-opétinski propisi’® br. 2/19), Skupstina
Opétine Budva, na sjednici odrzanoj 2026. godine,donosi:

PROGRAM OBAVLJANJA KOMUNALNIH DJELATNOSTI DOO“PARKING SERVIS
BUDVA” BUDVA ZA 2026. GODINU

Clan 1

Usvaja se Program obavljanja komunalnih djelatnosti DOO*Parking servis Budva” - Budva za
2026.godinu broj 109 od 26.01.2026. godine.

Clan 2

Ovaj Program stupa na snagu danom dono%enja a objaviée se u "Sluzbenom listu Crne Gore -
Opstinski propisi".

Broj:

Budva, 2026.godine

SKUPSTINA OPSTINE BUDVA
PREDSJEDNIK,
Petar Odzic¢



Dol S

OBRAZLOZENJE

Pravni osnov za donoSenje ovog akta sadZan je u ¢lanu 20 stav 1 alineja 4 Statuta DOO ,,Parking
servis Budva’’ Budva (,,Sluzbeni list Crne Gore-Opstinski propisi’” br. 38/13, 21/14, 2/19, 1/22),
kojim je propisano da osnivag dru3tva donosi programe rada drustva u skladu sa zakonom.

Takode, ¢lanom 26 stav 1 Zakona o komunalnim djelatnostima (,,Sluzbeni list Crne Gore" br.
55/16, 02/18, 66/19, 140/22), propisano je da skupstina jedinice lokalne samouprave, na predlog
vrsilaca komunalnih djelatnosi, donosi godigji program obavljanja komunalne djelatnosti.

Odbor direktora DOO “Parking servis Budva” Budva, na XI sjednici odrzanoj 29.01.2026.
godine, donio je Odluku o programu obavljanja komunalne za 2026. godinu br. 134/5 od
29.01.2026.godine, pa se predlaze Skupstini Opstine Budva, da usvoji Program obavljanja
komunalne djelatnosti DOO “Parking servis Budva” — Budva za 2026.godinu.

SEKRETARIJAT ZA KOMUNALNO STAMBENE POSLOVE



Opstina Budva
DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA®* BUDVA

Broj: -
Budva, 29.01.2026. godine

Na osnovu ¢lana 22. stav 1. alineja 2.Statuta DruStva sa ograni¢enom odgovorno$cu ,,Parking
servis Budva® Budva, Odbor direktora, na XI redovnoj sjednici odrzanoj dana 29.01.2026.

godine donio je slede¢u

ODLUKU
O programu o obavljanju komunalne djelatnosti
za 2026.godinu

1. Usvaja se program o obavljanju komunalne djelatnosti za 2026. godinu,broj 109 od
26.01.2026.godine, u cjelosti kao $to je dat u materijalu za ovu sjednicu.

2. Obavezuje se Izvr$na direktorica da se stara o izvjeStaju usvojenog Programa o
obavljanju komunalne djelatnosti za 2026.godinu, te da isti dostavi nadleznom organu.

Odluka stupa na snagu danom donoSenja.
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PREDSJEDNICA




DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA” BUDVA

-PROGRAM O OBAVUANIU KOMUNALNE DJELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

DRUSTVO SA OGRANICENOM ODGOVORNOSCU
,,PARKING SERVIS BUDVA” BUDVA

PROGRAM O OBAVLIANJU KOMUNALNE DJELATNOSTI ZA

2026.GODINU o‘r‘tu:‘swo BA CGRANICENOM ORGOVCRNDEC
PARKING SLAVIS BUDVA”

Br. 405
______Q\Q,_D k . 20_2\_(3_ ged.

- oy

Podaci preduzeca
“Parking Servis Budva" Budva
Mediteranska b.b. TQ Plaza, 11l sprat

Tel.+382(33)402-492
Tel/fax +382(33)402-496
PIB 02382784

PDV 81/31-00806-7
{ e“mail: parkingbudva@t-com.me

BUDVA, DECEMBAR 2025.GODINE
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DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA” BUDVA
-PROGRAM O OBAVLIANJU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Uvod i svrha

lzrada Programa o obavljanju komunalne djelatnosti DOO ,,Parking servis Budva” Budva za 2026. godinu (u daljem tekstu
Parking servis) proizilazi kao standardna i zakonom propisana obaveza iizraduje se sa ciliem pracenja tokova aktivnosti,
smanjenja rizika i kreiranje uporedivih rezultata poslovanja.

Program priprema stru¢na sluiba-rukovodstvo Parking servisa i izraduje se za tekucu kalendarsku godinu.

Program obuhvata:

*Program rada

*Finansijski plan

Direktorica Druitva predlaZe Program i daje na usvajanje Odboru direktora.

Dokument se zatim dostavlja na uvid nadleinom sekretarijatu, a zatim Skupitini Opstine Budva na uvid i usvajanje.
Odlukom Skupitine daje se saglasnost na pripremljen Program.

Program o obavljanju komunalne djelatnosti predstavlja upravljacki dokument kojim su iskazani i definisani pravci
djelovanja DOOQ,, Parking servis Budva“ Budva u toku godine.

Program o obavljanju kemunaline djelatnosti omogucava:

*jasno definisanje zadataka, obima i dinamike poslovnih aktivnosti na osnovu postojede situacije unutar Drustva
*koordinisan rad svih organizacionih jedinica

*racionalno koriscenje raspoloZivih resursa Druitva.

Primjena Programa omogucava lakie pracenje i mjerenje ucinka aktivnosti sluzbi, kao i brie prepoznavanje problema u
radu i efikasnije reagovanje na iste.

lzrada Programa obezbjeduje transprentno informisanje Osnivaca i javnosti.

Na ovaj nagin Parking servis jaca odnos povjerenja gradana u rad Drustva i dodatno efikasno potvrduje kvalitetno
ispunjavanje znagajne javne uloge ovog Drudtva u Budvi, kao kljuénoj destinaciji mediteranske turisticke ponude u Crnoj
Gori. Organizovanje usluge parkiranja u gradu sa tradicijom, naslijedenim infrastrukturnim problemima, aliisa
infrastrukturom u razvoju, pravije izazov za ovo Drustvo.

Upravo zbog izrazenog povecanog intenziteta saobracaja tokom turisticke sezone dolazi do potrebe da se efikasnim
upravljanjem saobracaja u mirovanju obezbijedi lak3a dostupnost parking prostora, jednostavnija naplata na
parkiralidtima i visok kvalitet turistickog iskustva.

U ovom kontekstu, Program o obavljanju djelatnosti za 2026.godinu obezbjeduije efikasniju realizaciju svih aktivnosti u
opterecenjima turisticke sezone.

Kroz unapredenje parkiranja, povecanje ponude parking mjesta, modernizaciju sistema naplate, poboljane komunikacije
sa korisnicima, Parking servis doprinosi smanjenju sacbracajnih guivi, stimulife ostale gradske aktivnostii postaje kljuéni
nsiiac svih ostalih privrednih aktivnosti na teritoriji opitine Budva, narotito u oblasti turizma, ugostiteljstva i trgovine.
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DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA” BUDVA
~PROGRAM O OBAVUIANIU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Djelatnost Drustva

DOO0 ,,Parking servis Budva“ Budva je Drutvo ¢ija je osnovna djelatnost upravljanje, koriicenje i odriavanje javnih
parkiralista i garaZa na teritoriji op3tine Budva, kao i svih drugih prateéih usluga koje bi mogle doprinositi efikasnom
sistemu parkiranja i urednom odvijanju saobracaja u gradu.

DOO ,,Parking servis Budva“ Budva od svog osnivanja 2003. godine obavlja djelatnost od javnog znaéaja i interesa na naéin
sistematicnog uredenja prostora za parkiranje u cilju rjesavanja brojnih pitanja u okviru saobraéajne infrastrukture.

Clan 6 Statuta DOO »Parking servis Budva” Budva propisuje da druitvo obavlja poslove:

-usluine djelatnosti u kopnenom saobracaju — upravijanje, koriscenje i odrzavanje javnih parkiralista i garaia opstine
Budva, ubiranje nadoknada i taksi koje se odnase na koriséenje parking prostora i javnih garaza, kao i prenos nepropisno
parkiranih i havarisanih vozila specijalnim vozilom ,,pauk”, koje su od strane Osnivaca ( Opstina Budva) preneiene u
nadleznost Druitva.

-izgradnja puteva i autoputeva-povriinski radovi na ulicama, putevima, autoputevima, mostovima ili tunelima: bojenje i
obiljezavanje oznaka na gradskim ulicama /horizontalna signalizacija/.

Usluge ovog Drustva se mogu posmatrati u okviru sledecih kategorija:

- usluga parkiranja u okviru javnih parkiraliita i garaia

- usluga prenosai prevoza nepravilno parkiranih vozila uz pomoé specijalizovanih ,,pauk vozila“ u saradnji sa
Komunalnom policijom

- zonsko parkiranje

Za potrebe turisticke sezone, na parkirali$tima Jat i Zeta planirano je postavljanje dvospratnih montaznih garaza, &ime ce
se obezbijediti oko 300 dodatnih parking mjesta, sto ¢e predstavljati znadajnu podriku turistickoj sezoni i rastereceniju
saobracaja.
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DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA*“ BUDVA

-PROGRAM O OBAVLJIANIU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Usluga parkiranja/parkiralista i garaze/

Pored postojecih parkiralidta i garaza, Planom i programom privremenih lokacija za period 2024-2028. godine, koji
predstavlja kljuéni dokument za uredenje i unapredenje grada, predvidena je izgradnja montaznih garaza kod parkiralidta
Jat | Zeta film /hotel ,,Merit”/, sa novih priblizno 300 parking mjesta.

Na osnovu projekta zonskog parkiranja,zapocetog od strane Sekretarijata za komunalno stambene poslove, DOO Parking
servis preuzeo je nadleinost nad ovim sistemom i formirao novu organizacionu jedinicu — Sluzbu za zonsko parkiranje,
odgovornu za operativno upravljanje parking prostorima, naplatu i kontrolu parkiranja u definisanim zonama. Na ovaj nacin
obezbijedice se oko 1000 parking mjesta.

Sistem zonskog parkiranja uvodi se fazno, uz posebnu paZnju prema lokalnim korisnicima.

Stanovnici u zonama tretiraju se kao povlaicena kategorija, sa posebnim pravima i povlasticama u sistemu.

Ciljevi i aktivnosti zonskog parkiranja prikazani su u tabeli:

Bolja organizacija parking ||Formiranje SluZbe i uspostavljanje

prostora definisanih zona
Povecanje dostupnosti Upravljanje kapacitetima i
parking mjesta optimizacija koriscenja

Naplata po zapocetom satu,

Efikasna naplata i kontrola ! i
f P kontrola i monitoring

Racionalno koriscenje Koris¢enje postojecih kapaciteta i
resursa resursa preduzeca

Podizanje kvaliteta usluge |[Fokus na korisnike i stanare

Smanjenje dugotrajnog Pracdenje i regulacija koris¢enja
parkiranja parking mjesta

Sistematsko rjesavanje

Planiranje i prosirenje kapaciteta
nedostatka prostora el e L

Unapredenje saobracajne  |Implementacija elaborata i
infrastrukture preporuka za signalizaciju
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DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA” BUDVA

-PROGRAM O OBAVLIANIU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Zona l-Ljubucasta

Parkiraliste
Mediteranska 3 (od Lovéenske ulice do posebnog

Broj parking
mjesta

38
parkiralista “Jat”)
Ukupno 38

Zona ll-Crvena

Trg Slobode 22
Medisteranska (Bracera) 10
Mediteranska 1 (Bulevar Posta- Sajam) 60
Mediteranska 2 (vrti¢) 16
13.Jula Q
Popa Jola Zeca 16
Mainski put 1 (ulica od jadranske magistrale do 3.jula) | 30
Ukupno 163
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DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA” BUDVA

-PROGRAM O OBAVLIANIU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Parkiraliste Broj parking mjesta
Ribaraska ulica 17
Ribaraska ulica 14
Veljka Vlahovic¢a 1 34
Veljka Vlahovica 1 29
Obilaznica 3 (Vila Park) 18
Obilaznica 2 (zgrada Sunca) 55 |
Obilaznica 2 (zgrada Sunca) 13
Ferona 45
Ferona 20
Babilonija 19
Mainski put 1 (ulica od 3.jula 36
do Irtava Fasizma)
Rakita 54
Mainski put 2 (ispod Mege) 33
Filipa Kova&evi¢a(Kruznitok) | 30
Filipa Kovacevic¢a 1 (ulica) 42
Filipa Kovacevica 2 (blok) 37
Dom zdravlja 22
Prve proleterske 19
Obilaznica 1 (ulica) 10
Mimoza 16
XVIil Ulica 35
XVI Ulica 43
Obilaznica 4 22
Obilaznica 4 21
Dositejeva 58
Dositejeva 742)
Ukupno 764




DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA” BUDVA

~PROGRAM O OBAVLIANIU KOMUNALNE DIELATNOST! ZA 2026. GODINU-

Nastavak aktivnosti usmjerenih na implementaciju zonskog parkiranja predstavljace jednu od znacajnijih usmjerenja
tokom 2026.godine.

Parking servis Budva obavlja djelatnost upravljanja i odriavanja parkiraliita i garaia na teritoriji opStine Budva,
obezbjedujuci gradanima i turistima dostupnost parking mjesta.

Tu spadaju:
* javna parkiralidta na otvorenom i

* garaie

Uslugu parkiranja korisnik ostvaruje na neki od ova dva nacina:
*kupovinom mjeseéne ili godiinje pretplatne karte

*placanjem parkinga po zapoZetom satu.

Tokom 2025.godine broj raspoloivih parking mjesta Parking servisa na teritoriji budvanske opstine varira,

Razlozi su jednostavni i ogledaju se u ginjenici da se broj parking mjesta prilagodava povecanoj potrebi i prometu
saobracaja tokom turisticke sezone, te smanjenom opterecenju izvan sezona, kako bi se obezbijedila optimalna dostupnost
i efikasnost u radu.

Najveci raspolozivi broj parking mjesta tokom godine iznosio je 2300 parking mjesta u sezoni ,od toga 300 u samom jezgru
grada, $to ukljucuje kembinaciju javnih parkiraliita i garaza u vlasniStvu Opitine-povjerenih Parking servisu, ali i parkiraliéta
koja su rezultat privatno-javnih partnerstava i ugovora o zakupu. Ovdje spadaju i parkiralista sezonskog tipa u Begicima,
Miloceru, Petrovcu i garaza Bracera.

Svjesni problema nedostatka parking prostora u Budvi tokom turisticke sezone i ogromnog zalaganja Druitva, opravdano
mozemo tvrditi da je ovogodiinja parking ponuda bila najveca moguca brojka parking mjesta u datim uslovima. Za tu
Cinjenicu moZemo biti zahvalni novom menadzmentu,koji je preuzeo upravljanje Drustvom na samom pocetku sezone, a
sve u saradnji sa nadleznim Sekretarijatom i opitinom Budva.

Samim tim uloga ovog Drustva i doprinos ukupnoj saobracajnoj atmosferi ovog grada je nemjerljiva.
Trenutno raspolozivi broj parking mjesta je znatno manji od maksimalnog kapaciteta.

Usled sezonskih ogranicenja taj broj trenutno iznosi oko 1500 parking mjesta.
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DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA” BUDVA

-PROGRAM O OBAVLIANIU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

U nastavku nudimo tabelaran prikaz parkiralista i broja parking mjesta

Parkiralista u vlasnistvu Osnivaca

R.B. PARKIRALISTA BROJ PAR.MIESTA
1. JAT 55
2. ZETA FILM 85
3. EXPONAT 95
4. POSTA 73
5. OPSTINA 75
6. SREDNJA SKOLA 75
7. SPORTSKI CENTAR 70
8. CRVENI KRST 70
9. NOVI KRUZNI TOK /TEHNOMAX/ 70
10. ZAVALA BUDVA 120
11. NAFTAGAS-BECIC! 120
12, MILOCER 120
13. GARAZA RAFAILOVICI 260

Parkiralista u zakupu za 2025. godinu

R.B. PARKIRALISTA BROJ PARKING MIESTA
1: VOLI BUDVA /POSTA 2/ 70
2. TQ GARAZA 219
3. GARAZA BRACERA - ALK 205
4, ROZINO GARAZA 40
5. ROZINO 2. 80
6. PETROVAC-VOLI 120
7. PARKIRALISTE PERLA 40
8. PETROVAC-POSTA 70
9. DONA PARKIRALISTE —STARI GRAD 50
10. MEGA MALL 119
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Sluzba za premjestanje nepropisno parkiranih vozila

/Pauk sluzba/

Rad Pauk sluZbe predstavlja posebnu operativnu jedinicu unutar Parking servisa, ¢ija je osnovna uloga uklanjanje
nepravilno parkiranih, havarisanih i napustenih vozila na teritoriji opitine Budva, u saradnj i isklju€ivo po nalogu
Komunalne policije. Moguce ga je angaZovovati za potrebe Osnivaéa i sluzbi lokalne samouprave.

Osnovne aktivnosti Pauk sluibe obuhvataju:
*Uklanjanje nepropisno parkiranih vozila

Komunalna policija identifikuje nepravilno parkirana vozila koja ometaju saobracaj, zauzimaju nepropisno parkirana mjesta
ili blokiraju pristup drugim vozilima. Po nalogu komunalne policije Pauk sluzba pristupa premje3tanju vozila uz upotrebu
specijalizovanog ,,pauk vozila”.

*transport havarisanih ili napustenih vozila na mjesta predvidena za skladistenje ili deponovanje ove vrste vozile,
obezbjedujuci urednost prostora koji nisu namijenjeni za parkiranje ove vrste vozila

*koordinaciju sa ostalim nadleznim organima i sluzbama - Pauk sluiba u saradnji sa OpStinom, komunalnim i policijskim
sluzbama vodi evidenciju o uklonjenom broju vozila

*odrZavanje javnog reda i sigurnosti - za potrebe osiguranja nesmetanog pristupa hitnim i sluzbenim vozilima.

Posebna vainost Pauk sluzbe ogleda se u vrijeme turisticke sezone, gdje je tokom visokog intenziteta saobracaja, za
potrebe obezbjedenja urednog protoka saobracaja, nuzno brzo reagovati.

Rad Pauk sluZbe se organizuje u smjenama, u skladu sa procjenama odvijanja saobracaja u kriticnim zonama.

Tokom turisticke sezone Pauk sluzba svojim radom i voznim kapacitetom ne djeluje samo na teritoriji Budve, ve¢ pokriva i
okolna naselja, uklju€ujudi Petrovac i Sv.Stefan, &ime bez sumnje doprinosi efikasnom ocuvanju komunalnog reda i
povecanju sigurnosti u€esnika u saobracaju na cijeloj teritoriji opitine. U narednom periodu treba planiran je rad ove
sluzbe u tri smjene.

Vozni park Pauk sluzbe abuhvata 6 aktivna specijalizovana vozila:

Redni broj Proizvodad Registracione orncke
1. MAaN BD CG 020
2. IVECO BD CG 120
3. IVECO BD (G 228
4 MERCEDES BD CG 284
5. RENAULT BD CG 285
6. RENAULT BD CG 286

Premjestanje vozila vrsi se uz maksimalnu paznju i visoku obuéenost zaposlenih na ovim poslovima, kako bi se sprijecio
nastanak Stete na vozilu i imovini korisika.

U tom smislu, redovno odriavanje ovih vrsta vozila predstavlja dodatnu obavezu Drustva, kako bi se obezbijedila
pouzdanost i sigurnost u obavljanju ovih visoko zahtjevnih operativnih zadataka.

Trenutna lokacija Pauk sluzbe i parkinga za odlaganje podignutih vozila nalazi se na parkiralidtu Crveni krst.Namjera
Drustva je da pocetkom godine izvr3i izmjestanje Pauk sluzbe na lokaciju parkiralista Tehnomax.

Na ovaj nacin, broj parking mjesta na parkiralistu Crveni krst bio bi znadajno uvecan i od velikog znacaja kada je u pitanju

:'-;-;'. ova izuzetno frekventna lokacija.
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DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA“ BUDVA

-PROGRAM O OBAVLANIU KOMUNALNE DJELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Unapredivanje kvaliteta usluga

U 2026.godini rad Druitva Ce biti unaprijeden kroz adaptaciju prostora od 133 m2 ustupljenog od Osnivaca, u kojima cemo
dobiti 5 novih kancelarija i kontrolnu sobu kako bismo unaprijedili i poboljsali radni prostor zaposlenih i pobolj3ali kvalitet
usluga.

Unaprijeden je softver za izdavanje propusnica uz pomoc kojeg je inoviran i sam izgled propusnice koja sadrzi QR kod sa
kojim u svakom momentu korisnik vidi za koje parkiraliste i do kada propusnica vai. Novim softverskim rjesenjem i
kadrovskim unapredenjem poboljian je rad Sluzbe za izdavanje propusnica, uvedena kontrola, omogucen uvid u broj
izdatih i odobrenih propusnica, ¢ime su sprijecene potencijalne zloupotrebe.

Dodatno ohrabruje éinjenica da je Opstina Budva opredijelila novtana sredstva za unapredenje sistema rada na
parkiralistima, §to ¢e umnogome doprinijeti briem podizanju kvaliteta usluga Drustva.

Unaprijedivanjem postojeceg sajta i aktivnijim djelovanjem putem druétvenih platformi dostupni su sadriaji od znaaja za
korisnike usluga Parking servisa i prezentovan nas rad, aktivnost i inovacije.

Takode je planirano podno3enje prijave gradnje nove visespratne garaze na lokaciji Rozino,kao i najavljena realizacija
projekta izgradnje garaze u naselju Dubovica, kapaciteta 250 parking mjesta.

Premjeitanjem Pauk sluzbe i parkinga za odlaganje nepravilno parkiranih vozila na lokaciju kod Tehnomaxa, parkiraliste
Crveni krst ¢e dobiti dodatan broj parking mjesta, znacajan za gradanstvo tokom Citave godine.

Kvalitet usluge ¢e biti poboljsan iznatajno smanjjiti dugogodisnje guive na potezu Mediteranske ulice prema Starom
gradu, kroz postavljanje dvije montaZne spratne garaie na pozicijama parkiraliita Jat | Zeta film.

Sluzbe za iscrtavanje horizontalne signalizacije bi¢e uskoro u punom kapacitetu gime ¢e se unaprijediti izgled saobracajne
infrastrukture grada i prilazima ka njemu, ito znaCii dodatno uvecanije prihoda.

U planu je adaptacija garaze u Rafailovicima ¢ime ce se svih 260 parking mjesta staviti u funkciju i rasteretiti saobracajna
infrastruktura.
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DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA“ BUDVA
~PROGRAM O OBAVLIANIU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Kadrovska struktura preduzeéa

Broj zaposlenih i njihova kvalifikaciona struktura odrazava kvalitet | kvantitativnu razvijenost pruzanja usluga. Usavriavanje
ljudskih resursa koji imaju centralnu ulogu u unaprijedivanju pruzanja usluga, pod pretpostavkom da su iscrpljeni osnovni
zahtjevi u pogledu struéne opterecenosti i zaposlenosti su osnov za ostvarivanje ciljeva i poboljsanja rada Drugtva.

DOO,,Parking servis Budva” u svom sastavu ima sledece organizacione sluibe:
*Kabinet direktora

*Tehnicki sektor/Tehnicka sluiba i Sluiba za ohbiljeZavanje horizontalne signalizacije/
*Pravna sluiba i javne nabavke

*Sluzba ratunovodstva

*Komercijalni sektor

*Sluzba za uklanjanje nepravilno parkiranih vozila -Pauk sluiba

*Sluiba opstih i posebnih parkiralista

*Sluba zonskog parkiranja

Kadrovska struktura, decembar 2025.godina

VII-2 Vil Vi vV v " I
13 2 1 59 1 5
UKUPNO: 81

Ukupan broj radnika sa €lanovima Odbora direktora / decembar, 2025.godina/ prikazan je u tabeli

" Radnici na neodredeno vrijeme 81
Radnici na odredeno vrijeme 14
Agencija 38
Odbor direktora 5

l Ukupno 138

D

Broj radnika za potrebe turisticke sezone se uvecava zhog potreba parkiraliita sezonskog tipa.
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Osnivanje SluZbe zonskog parkiranja stvorilo je potrebu za zaposljavanjem 15 dodatnih radnika.
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DOO,,PARKING SERVIS BUDVA” BUDVA

~-PROGRAM O OBAVLIANIU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Prihodi od usluga preduzeéa

Utinak usluga u ukupnom prihodu tokom poslednjih godina mozZe se vidjeti u sljedecoj tabeli

Kategorije | 2025 2024 2023 2022 2021
prihoda
Propusn ice 373.985,99€ | 351.769€ 423.943 € 190.144 € 158.440 €
Parkirali$ta | 3-103.599,51€ | 2.511.061€ | 2.178.760 € | 1.804.174 € 1.376.599 €
Pauk 344.867,86 € | 368.517€ | 178.214€ | 188.186€ 134.719 €
Prihodi od 8.920,56 €
zonskog par.
Ostali 73.435,77 € 65.322 € 47.733 € 47.352 € 34.325€
pos.prihodi
Ref.sub.osig | 49-26571¢€ 88.975 € 35.340 € 52.229 € 59.633 €
Ost.prava

j?:dp‘)-;hod; po 1.216,26 € 4.135€

Y osnovu

L

“rostalih

Stprava
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DOO,,PARKING SERVIS BUDVA“ BUDVA

-PROGRAM O OBAVLIANIU KOMUNALNE DJELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Ucesce pojedinacnih kategorija prihoda iz 2025.godine u ukupnom prihodu

Struktura prihoda 2025.

®m ParkiralisSta m Propusnice

m Pauk

m Ostalo
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DOO,,PARKING SERVIS BUDVA” BUDVA
-PROGRAM O OBAVUANIU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Podaci poslovanja 2025. godine

Upravljanje finansijama DOO ,,Parking servis Budva” Budva predstavlja sloien izahtjevan zadatak. Prihod od usluga je
tetko potpuno i precizno predvidjeti, ali je posebno zadovoljstvo kada kao krajnji rezultat stoje podaci koji su nadmasili
ocekivanja.

Na osnovu finansijskih podataka evidentno je da su tokom 2025. godine poraslii prihodi i troskovi. Stanja tokom kvartala su
sledeca:

Q1 /januar — mart, 2025. godine/ period kada preduzece posluje u gubitku i kada su prihodi manji, a troskovi veci. fZimska
karakteristika poslovanja tokom svih godina rada./

Q2 /april - jun, 2025. godine/ usled poéetka turistitke sezone prihodi rastu i evidentno je pozitivno poslovanje

Q3 /jul - septembar, 2025. godine/ period u kom se ostvaruje vise od polovine ukupnog godisnjeg prihoda. Istovremeno,
zbog potreba povecéanjanja broja zaposlenih, rastu troskovi zarada i tro3kovi koji se odnose na ulaganja za potrebe
otvaranja parkiralista sezonskog tipa.

Q4 /oktobar — decembar/ je period kada prihodi opadaju

Uporedni prikaz prihoda poslednjih godina ponuden je u sledecoj tabeli

Prihod

2025. 3.955.291 €

2024. |3-389.780¢€
2023. |2863.993¢€
2022. |2292.719¢
2021, |1.763.719¢€
2020. 870,576 €
2019, |2:226.678¢€
2018. | 2.088.841¢€
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DOO,,PARKING SERVIS BUDVA” BUDVA

-PROGRAM O OBAVIIANIU KOMUNALNE DJIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Ciljevi i opis aktivnosti za 2026.

Definisanje ciljeva Parking servisa Budva predstavlja osnov za plansko i odgovorno obavljanje djelatnosti od javnog
interesa. Ciljevi Drudtva proizilaze iz njegove misije i usmjereni su na obezbjedivanje funkcionalnog, dostupnog i uredenog
sistema parkiranja, u cilju unapredenja kvaliteta Zivota gradana i kvaliteta boravka posjetilaca opstine Budva.

Uskladeni sa misijom Drustva, ciljevi omogucavaju efikasnije upravljanje resursima, unapredenje kvaliteta usluga i
kontinuirani razvoj Parking servisa u skladu sa potrebama lokalne zajednice i zahtjevima savremenog sacbracaja u
mirovanju.

Uredena parkiralista predstavljaju preduslov za pruzanje kvalitetne usluge parkiranja, a obezbjedivanje dodatnog broja
parking mjesta preduslov za razvoj turizma u Budvi.

Unapredenje i uredenje postojecih parkiralidta, uz primjenu savremenih tehnologija predstavljaju jedan od klju¢nih
elemenata efikasnog i odrzivog upravljanja sistemom parkiranja.

Cetiri kljuéne aktivnosti koje bi trebalo da obiljeie 2026. godinu su sljedece:

1.  Realizacija zonskog parkiranja u punom kapacitetu
Aktivnost je usmjerena na nastavak implementacije sistema zonskog parkiranja u cilju unapredenja organizacije
parkiranja, povecanja dostupnosti parking mjesta i efikasnijeg upravljanja saobracajem u mirovanju.

2. Adaptacija prostora za proSirenje radnog prostora, povriine 133 m?
Aktivnost podrazumijeva adaptaciju poslovnog prostora Druitva, radi obezbjedivanja adekvatnih uslova za rad
zaposlenih i unapredenja organizacije poslovnih procesa.

3. Uredenje i unapredenje horizontalne signalizacije
Aktivnost obuhvata reorganizaciju postojece sluzbe unutar Druitva, obuku zaposlenih, unapredenje njihove uloge
u domenu planiranja i davanja doprinosa u uredenju horizontalne signalizacije na postojecim parkiraliitima i
teriotorije opstine Budva. Do sada su ove poslove izvodili eksterni izvodaéi, Cilj Drustva je da se ova praksa
prekine i da ove poslove ubuduce abavlja DOO ,,Parking servis Budva”,

4. Premjestanje Pauk sluzbe na lokaciju Tehnomax parkiralita
Aktivnost ima za cilj unapredenje organizacije rada Pauk sluzbe,bolji radni uslovi i moderne prostorije efikasnije
postupanje u slucaju nepropisnog parkiranja i bolja funkcionalnost sistema uklanjanja i skladiitenja vozila.

Realizacija planiranih aktivnosti zahtijeva odredena finansijska sredstva. U skladu sa raspoloZivim kapacitetima, Druitvo ¢e
nastojati da veci dio poslova realizuje samostalno, dok ce se za aktivnosti koje prevazilaze interne kapacitete, obezbijediti
angaZovanije eksternih izvriilaca, uz racionalno i odgovorno upravljanje sredstvima.

Svi planirani troskovi uvriteni su u Finansijski plan i prikazani kroz odgovarajuce tabele tro3kova, a njihova realizacija
odrazavace se na projektovane prihode, odnosno poslovni rezultat Druétva.

Navedeni ciljevi Parking servisa dodatno su potpomognuti éinjenicom da je Opitina Budva najavila realizaciju projekta
izgradnje garaZe u naselju Dubovica, kapaciteta 250 parking mjesta. Ovaj projekat je rezultat sprovedenog javnog konkursa
za izradu idejnog rieSenja garaZe na pomenutoj lokaciji, nakon kojeg je nagradeno najbolje idejno rjesenje. Opstina je
takode opredijelila novcana sredstva za unapredenje sistema rada na parkiraliStima.Takode je planirano podnoienje
prijave gradnje nove videspratne garaZe na lokaciji Rozino.

Ovim se dodatno potvrduje zajednicka teinja Optine Budva, nadleinog Sekretarijata i DOO »Parking servis Budva” Budva
da se grad infrastrukturno unaprijedi, te da se sistemski po¢nu prevazilaziti problemi nedostatka parking prostora.

Na taj nacin obezbjeduje se:
* efikasnije koris¢enje prostora
* smanjenje gubitaka u potencijalnim prihodima Parking servisa

*stvaraju se temelji da op3tina Budva eliminiSe infrastukturne probleme kaji svojim prisustvom direktno utifu na razvoj
turizmai privrede grada
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DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA” BUDVA
-PROGRAM O OBAVLIANIU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Finansijski plan i program rada za 2026. godinu

Osnovna sredstva

Tabelarni prikaz planiranih osnovnih sredstava za 2026. godinu na osnovu potreba i zahtjeva sluibi Drustva:

OSNOVNA SREDSTVA Pl.vrijednost O.S. za 2026.god.
GRAD.OBJEKTI U FUNKCIJI OBJEKTA-NAPL.KUCICE 30.000 €
OPREMA - RAMPE 50.000 €
KANC.OPREMA 60.000 €
RACUNARSKA - I.T. OPREMA 25.000 €
VOZILA 28.000 €
VRIJEDNOST 193.000 €
Prihodi
Prihodi 2026. godina
Prihodi od usluga na parkiralistima 3.100.000 €
Prihodi od pretplatnih karti 390.000 €
Prihodi Pauk sluzbe 390.000 €
Prihod zonskog parkiranja 140.000 €
Ostali poslovni prihodi 59.000 €
Ref.sub.osig. i ostv.prava 35.000 €
Prihodi po osnovu ostalih prava 4.000 €
Ukupno 4.118.000 €
I —
(".? Na osnovu podataka iz prethodne godine i predikcije buducih dogadaja, izvedena su sledeca oekivanja pojedinih prihoda.
(E Odnos predvidenih prihoda i rashoda buduceg perioda odredice ocekivani poslovni rezultat.
—
Q.
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DOO,,PARKING SERVIS BUDVA“ BUDVA

~PROGRAM O OBAVUIANIU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Rashodi

TroSkovi materijala, goriva i energije

Troskovi pom. materijala 15.000 €
Uniforme i zastitna oprema 20.000 €
Tro3kovi pom. materijala-ading rolne-tiketi 15.000 €
Tro3kovi materijala za odrz.higijene 3.000 €
Troskovi kanc.materijala-propusnice 4.000€
Tro3kovi materijala-registratori,fascike obrasci 7.900 €
Materijal za Stampanje propusnica 6.500 €
Tro3kovi ostalog r.materijala znakova zonsko p 8.000 €
Tro3kovi elektri¢ne .energije 12.000 €
Troskovi klimatizacije 3.000€
Gorivo €26.000 €
120.400 €
Troskovi proizvodnih usluga
Troskovi usluga prevoza u zemlji 500 €
Troskovi PTT usluga u zemlji 15.000 €
Troskovi PTT zonskog parkiranja 8.100 €
Drugi trodkovi transportnih usluga 6.000 €
Troskovi usluga odrzavanja osn.sredstava u zemlji 15.000 €
Usluge odrZavanja softvera 13.000 €
Troskovi usluga odrzavanja parking povriina*sa garazom Rafailovici 80.000 €
Troskovi usluga adaptacije kancelarijskog prostora 157.500 €
Odrzavanje vozila 22.000 €
Auto djelovi-gume 15.000 €
Drugi troskovi usluga odrzavanje posl.prostorija 10.000 €
Troskovi zakupa pogonske opreme 1.000 €
Troskovi zakupa poslovnog prostora 545.520 €
Trodkovi uluga zastite na radu 4.000 €
Troskovi komunalnih usluga 60.000 €
Troskovi registracija vozila 3.500 €
956.120
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DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA“ BUDVA
-PROGRAM O OBAVUANIU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Troskovi zarada, poreza i doprinosa i ost.naknade

Troskovi neto zarada za redovan rad €1.264.700 €
Troskovi neto zar. agencije za preuzimanje radnika 443.265 €
Troskovi poreza na zarade i naknade zarade zaposlenih 88.725 €
Troskovi poreza na zarade agencija za preuzimanje radnika 24.500 €
Tro3kovi doprinosa za PIO na zarade i naknade zarada 149.100 €

Troskovi za P10 zaposleni agencija za preuzimanje radnika 51.850 €

Troskovi ostalih doprinosa (*zdr.*nez.)na teret zaposlenih 7.250 €

Troskovi ostalih doprinosa(*zdr.*nez.)agencija za preuzimanje radnika 2.600 €

Troskovi ostalih doprinosa na zarade i naknade zarada™® 11.200 €

Troskovi ostalih doprinosa poslodavac (zdr,nez, fond r, inv) 9.100 €

Troskovi doprinosa za zaposlena lica sa invaliditetom 2.600 €

Troskovi naknada po ugovoru o djelu neto 30.000 €

Troskovi poreza po ugovoru o djelu 4.200 €

Troskovi neto fizickim licima po osnovu zakupa 84.480 €

Troskovi poreza po osnovu zakupa od fizickih lica 7.545 €

Troskovi neto naknada clanovima Upravnog i nadzornog odbora 24.600 €

Troskovi poreza na naknade ¢lanova UO 4.900 €
Troskovi doprinosa za PIO na naknade clanovima UO 2.700 €
Troskovi po sporazumnom raskidu radnog odnosa 170.000 €
Jubilarne nagrade 25.000 €
Naknade troskova smjestaja i ishrane na sluz.putu 2.000 €
Naknade troskova prevoza na sluz.putu 1.000 €
Troskovi dnevnica za put u inostranstvo 600 €
Naknade zaposlenim po sudskom sporu 30.000€
Troskovi za pomo¢ zaposlenom usled smrti ¢lana porodice 7.000€
Ostali liéni rashodi pomoci zaposlenom 55.000€

Fl Troskovi zaposlenih za Novu godinu i 8. mart 15.000€

2.518.915 €
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DOO ,,PARKING SERVIS BUDVA“ BUDVA

“PROGRAM O OBAVUANIU KOMUNALNE DIELATNOST! ZA 2026. GODINU-

Troskovi amortizacije

Ostali nematerijalni troskovi

Tro3kovi advokatskih usluga 23.000€
TroSkovi savjetovanja i dr.intelektualnih usluga pravnih lica 2.000€
Troskovi projekta 20.000 €
TroSkovi intelektualnih usluga agencija za zaposljavanje radnika 19.500 €
Troskovi drugih neproizvodnih usluga 4.500 €
Tro3kovi usavriavanja radnika 4.000 €
Troskovi reprezentacije u zemlji, nov.velera 7.000 €
Reprezentacija-kafa, ¢aj, sokovi 3.000 €
Troskovi osiguranja zaposlenih u toku rada 3.000 €
Tro3kovi osiguranja Pauka i dnevni pazari 9.000 €
Trodkovi platnog prometa u zemlji 28.000 €
Troskovi ¢lanarina privrednoj komori 4.000 €
Troskovi za Privrednu komoru agencija za preuzimanje radnika 1.600 £
Trodkovi ¢lanarina Sindikat CG 3.200€
Troskovi doprinosa €1.SSSCG agencija za preuzimanje radnika 1.100 €
Troskovi ¢lanarina doprinosa za sindikat Parking Servis 3.200 €
Troskovi carina 500 €
Troskovi prireza na porez/zarade i naknade/ 12.000 €
Tro3kovi prireza na porez zarade-agencija za preuzimanje radnika 2.200 €
Sudski troSkovi i troskovi vjeitaéenja 4.000 €
Takse 500 €
155.300 €
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-PROGRAM O OBAVLIANIU KOMUNALNE DIELATNOST! ZA 2026. GODINU-

Ostali rashodi

oo\

\C

v |
o

Rashodi kamata Poreske uprave 2.000€
Rashodi drugih kamata 3.000€
Naknade 3teta drugim licima 5.000 €
Tr.pomoéi porodici usled smrti zaposlenog 3.000

Izdaci za humanitarne i sportske namjene fizicka lica 7.000 €
Izdaci za humanitarne i sportske namjene pravna lica 8.000 €
Rashodi iz ranijeg perioda 1.000 €

29.000 €
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=PROGRAM O OBAVUANIU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Planirani bilans uspjeha za 2026. godinu

DOO ,,Parking servis Budva” Budva

Prihodi/rashodi iz redovnog poslovanja 2026.
Poslovni prihodi 4.118.000 €
Prihodi od izvrsenih usluga 4.079.000 €
Ostali poslovni prihodi 39.000€
Poslovni rashodi 3.850.655 €
Troskovi materijala 120.400 €
Troskovi zarada zaposlenih 2.518.915 €
Troskovi amortizacije 70.920 €
Troskovi proizvodnih usluga 956.120 €
Ostali nematerijalni troskovi 155.300 €
Ostali rashodi 29.000 €
DOBITAK 267,345€
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-PROGRAM O OBAVUANIU KOMUNALNE DIELATNOSTI ZA 2026. GODINU-

Zakljucak

Na osnovu planiranih aktivnosti i uvritenih kategorija investicionih ulaganja, dobili smo poslovni dobitak u iznosu od
267,345 €, koji je izveden kao rezultat projektovanih finansijskih i operativnih odluka buduceg perioda, uzimajudi u obzir
povedan obim planova i ulaganja.

Treba uzeti u obzir da najveéi dio prihoda ide na troskove zarada, poreza, doprinosa i ostalih naknadai troskove
zakupnina parking prostora sa pravnim i fizickim licima

DOO ,,Parking servis Budva® Budva u narednom periodu planira izmirenje zaostalih obaveza iz proteklog perioda,jer
zatefeno stanje nije bilo ba onakvo kakvim ga je prikazivao prethodni menadiment i izvr3ni direktor , kao i ulaganja u
adaptacije poslovnih objekata.

Projekcija je da ée na prihod pozitivno uticati naplata po osnovu zonskog parkiranja, nove garaie i parkiralista.

Kontinuiranim investicijama u infrastrukturu, stvaranjem boljih uslova za rad zaposlenih, ne samo stvaranjem prijatnijeg
ambijenta za rad, vec i podsticajem i afirmacijom za sticanje posebnih vjestina, omogucava se kvalitetniji odnos medu
zaposlenima i veci nivo produktivnosti u radu.

Budva je moderan i dinamitan grad koji se stalno razvija i koji ljudi biraju za Zivot i odmor. Struktura stanovnistva se mijenja
i broj stanovnika raste, pa je izgradnja novih garaZa i parkiralijta i uvodenje modernog sistema naplate i nadzora od
posebnog znacaja.

Na osnovu navedenog Cinjeni¢nog stanja i vainosti DOO ,,Parking servis Budva” Budva za razvoj grada, predmetni Program
usmjeren je na unapredenje organizacije, efikasnosti i finansijske odrZivosti DOO ,,Parking servis Budva” Budva.

Svjesni svoje uloge i stepena odgovornosti unutar zajednice, koristimo svaku moguénost da uputimo na vaznost rjeSavanja
ponude parking mjesta, potrebu izgradnje modernih garaZa sa odgovarajucim brojem parking mjesta.

Udruzenim snagama sa Osnivatem i nadleinim Sekretarijatom za komunalno stambene poslove nastojacemo da DOO
.,Parking servis Budva” Budva u potpunosti uvedemo u zakonski okvir funkcionisanja, kako bi Drustvo postalo ozbiljan
servis koji ¢e doprinijeti radu lokalne samouprave i ugledu Budve na zadovoljstvo gradana, turista i privrede.

Budva, decembar 2025. godina [ GRS lzvréna direktorica

Da
{
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