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Na osnovu ¢lana 44 stav | tacka 48 Statuta Opstine Budva (,,Sluzbeni list Crne Gore-Opstinski
propisi br. 2/19), i ¢lana 43 stav 1 alineja 4 Statuta DOO ,,Komunalno’’Budva , Skupstina op3tine

Budva,na sjednici odrzanoj 2025. godine,donosi

ODLUKU

o davanju saglasnosti na Odluku Odbora direktora o imenovanju izvrinog direktora DOO
»Komunalno’ Budva

I. Daje se saglasnost na Odluku Odbora direktora DOO ,,Komunalno®* Budva br. 01-5967
od 01.07.2025. godine o imenovanju Marije Jovicevi¢ za izvrinu direktorku DOO

.. Komunalno’’ Budva.

2. Ova Odluka stupa na snagu danom objavljivanja u Sluzbenom listu Crne Gore-Op5tinski

N

propisi.

Broj: 0101-
Budva 2025. godine

SKUPSTINA OPSTINE BUDVA
PREDSJEDNIK
Petar Odzi¢
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ObrazloZenje

Pravni osnov za dono3enje ove Odluke sadrZan je u ¢lanu 44 stav | tacka 48 Statuta Opstine Budva
(..Sluzbeni list Crne Gore-Opéstinski propisi br. 2/19), i ¢lanu 43 stav 1 alineja 4 Statuta DOO
..Komunalno™” Budva, kojima je propisano da osniva¢ daje saglasnost na imenovanje i razrjesenje

organa rukovodenja javnih sluzbi ¢iji je osniva¢ OpStina, odnosno daje saglasnost na imenovanje
i razrjeSenje izvrSnog direktora.

Odbor direktora DOO ,, Komunalno" Budva, na V sjednici odrzanoj 01.07.2025. godine donio je
Odluku br. 01-5967 kojom se marija Jovicevi¢ imenuje za izvrinog direktora DOO,.Komunalno™
Budva na period od Cetiri godine.

Naprijed navedenoj Odluci prethodio je postupak po Javnom Konkursu objavljenom 02.06. 2025.
Godine, kao i Odluka o razrjedenju Milana Perovi¢a vrsioca duznosti izvrdnog direktora DOO
..Komunalno™ Budva.

U skladu sa naprijed navedenim, predlaze se da Skupstina Opstine Budva donese odluku o davanju
saglasnosti na predmetnu Odluku.

OBRADIVAC
SEKRETARIJAT ZA KOMUNALNO
STAMBENE POSLOVE
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DOO ,KOMUNALNO* BUDVA
Broj:01- (90 7
U Budvi, ¢/ . #32025.godine

Na osnovu &lana 60, 61, 62, 63, 64 167 Statuta DOO ,Komunalno® Budva, a u vezi za Odlukom o raspisivanju
javnog konkursa za izbor izvrdnog direktora DOO ,Komunaino® Budv br. 01-4192 od 29.05.2025.godine,
razmatrajuéi Zapisnik sa sjednice Konkursne komisije za izbor izvrSnog direktora DOO ,Komunalno® Budva
br.01-5068 od 12.06.2025.godine, Odbor direktora na redovnoj V sjednici odrzanoj dana 01 .07.2025.godine
donosi

ODLUKU

1. IMENUJE SE Marija Jovicevié iz Budve, sa adresom Praska broj 6, Babin do, sa zavrSenim VII 2
stepenom struéne spreme, po zanimanju magistar ekonomskin nauka, racunovodstva, finansja i
osiguranja, za izvr$nog direktora DOO “Komunalno® Budva, na period od Cetiri (4) godine.

2. Odbor direktora ¢e, nakon dobijene saglasnosti za imenovanje od strane Osnivata — Opstine Budva,
sa izvrénim direktorom zakljuciti poseban ugovor o radu kojim se utvrduju prava, obaveze i
odgovomosti izvrénog direktora, uslovi za prestanak funkcije prije isteka roka utvrdenog ugovorom i
odreduje njegova zarada.

3, Izvréni direktor stupa na duznost u roku od pet (5) od dana davanja saglasnosti OsnivaCa na njegovo
imenovanje.

4. O ovoj Odluci biée obavjesteni svi ucesnici konkursa u roku od osam (8) dana od dana njenog
donosenja.

5 Svaki ucesnik konkursa u roku od osam (8) dana od dana prijema obavjestenja moze podnijeti
zahtjev Odboru direktora za preispitivanje odluke o izboru.

6. Ova Odluka je konaéna.

Obrazlozenje

Odbor direktora je na IV sjednici odrzanoj dana 29.05.2025.godine donio Odluku o raspisivanju javnog
konkursa za izbor izvrénog direkiora DOO ‘Komunalno” Budva, te imenovao Konkursnu komisiju sa
zadatkom da izvr&i uvid u prijave po konkursu, razmotri ih, utvrdi da li kandidati za izvrSnog direktora Drustva
ispunjavaju uslove trazene javnim konkursom, te dostave Zapisnik o svom radu Odboru direktora. Javni
konkurs je objavijen u dnevnim $tampanim medijima “Vijest’, dana 02.06.2025.godine i “Pobjeda’, dana
03.06.2025.godine (uslijed njihove gredke Oglas nije izasao dana 02.06.2025.godine), te na sajtu ZZZCG |
internet stranici DOO “Komunalno” Budva, dana 02.06.2025.godine.

Javnim konkursom bili su definisani sledeéi uslovi:
“Pored opétih uslova propisanih Zakonom o radu, kandidat mora da ispunjava sledec¢e uslove propisane
Statutom DOO ,Komunalno® Budva:

- da ima visoku strucnu spremu,
- daima 3 godine radnog iskustva na poslovima rukovodenja, odnosno na drugim poslovima koji

zahtijevaju samostalnost u radu i
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- da ima organizacione sposobnosti.”

Nakon isteka roka za prilem prijava po javnom konkursu, Konkursna komisija je odrzala sjednicu dana
12.06.2025.godine te sacinila Zapisnik br. 01-5068 koji je dostavila Odboru direktora u cilju donosenja odluke.
Na Zapisniku je konstatovano da su na javni konkurs pristigle tri prijave od tri kandidata, te da su sve
blagovremene i uredne.

Odbor direktora je nakon uvida i analize primljenog Zapisnika, na redovnoj V sjednici odrzanoj dana
01.07.2025.godine izvréio uvid u dostavlieni Zapisnik, kao i u sve pristigle prijave sa prate¢om
dokumentacijom. U pogledu kandidata Bojana Sumara Odbor direktora je provjerio, potvrdio i konstatovao
ginjenicu istaknutu u Zapisniku Konkursne komisije koja se ogleda u tome da postoje protivrje¢nosti, odnosno
da postoje odstupanja u iznijetim podacima te da se navedeni podaci u radnoj biografiji (CV) ne podudaraju
sa podacima iz radne knjizice. Odstupanja su znacajna, te je iz prilozenog Odbor direkektora jednoglasno
konstatovao da kandidat ne uliva povjerenje potrebno za obavljanje funkcije izvrSnog direktora.

Uvidom u dostavljeni Zapisnik i pristiglu dokumentaciju kandidatkinje Marije Jovicevic, Odbor direktora
konstatuje da imenovana pored svih opstih uslova definisanih Zakonom o radu ispunjava i posebne uslove
definisane Statutom DOO “Komunalno” Budva, a koji su precizno definisani Javnim konkurskom, na koji se
ista prijavila. Naime, kandidatkinja zavrsila Fakultet za medunarodnu ekonomiju, finansije i biznis, Univerzitet
Donja Gorica, stepen VI 2, sa zvanjem magistar ekonomskih nauka (postdiplomske studije: Preduzetnicka
ekonomija, smjer: Ra¢unovodstvo, finasije i osiguranja). Takode, utvrdeno je da imenovana posjeduje
kontinuitet u radu na odgovornim funcijama i to pocev od septembra 2010.godine kada pocinje njen radni
angazman kao asistenta na predmetu Ekominja i razvoj na Fakultetu za medunarodnu ekonomiju finansije i
biznis Univerziteta Donja Gorica, Podgorica, gdje se zadrzava do sredine 2013.godine. Takode je radila kao
biznis analiti¢ar u ComTrade Beograd, Podgorica (Montenegro). Paralelno je bila radno agaZovana i to u
periodu od februara 2011.godine do sedmog mjeseca 2016.godine kao savjetnik u Sektoru za nadzor trzista
osiguranja pri Agenciji za nadzor osiguranja, Podgorica. U aprilu 2015.godine bila je ¢lan Delegacije Crne
Gore na Plenarnoj sjednici Savjeta Evrope u Strazburu, uéestvovala u izradi projekta Nacionalne procjene
rizika i akcionog plana u cilju borbe protiv spriecavanja pranja novea i finansiranja terorizma. Takode je bila
predstavnik Agencije za nadzor osiguranja pred timom Komiteta Savjeta Evrope MONEYVAL.Nakon toga,
imenovana zasniva radni odnos u Javnom preduzeéu za upravijanje morskim dobrom pocev od
01.07.2016.godine, do danas. U navedenom Javnom preduzecu bila je rasporedenja na radnom mjestu
Koordinaror za ustupanje na koriséenje morskog dobra, a od avgusta 2021.godine kao samostalni saradnik
za ustupanje na koridéenju morskog dobra. Pored konktinuiteta i stalnog napretka u poslovnoj karijeri Marija
Joviéevié posjeduje niz znaGajnih sertifikata koji je izdvajaju i prepoznaju kao podobnog kandidata za
rukovodioca Drudtva. Naime, podev od studentskih dana imenovana je prepoznata kao talentovana,
ambiciozna i perspektivna te je kao takva bila stipendista fondacije Piter Mank u koli primjenjenih studija na
Univerzitetu u Torontu, Kanada. Nakon toga, pored svih radnih angazmana nastavila je svoje licno
usavrsavanje, te dodatnu edukaciju kroz ucesce na: Milocerskom razvojnom forumu, Evropskom statistiCkom
sistemu i vodenju ekonomske politike u Briselu, Biznis inkubator CEFA na temu razvoj preduzetniStva u
praksi, zatim na Institutu sertifikovanih raunovida na temu Proces unapredenja finasijskog izvjestavanja i
pormjena MRS standardi, zatim, Barbara Kolm Hayek Institutu iz Be¢a na temu Austrijska ekonomska skola,
te u Crnogorskoj akademini nauka i umjetnosti na temu Visoko obrazovanje u Crnoj Gori. Takode, pohadala
je seminar Svetske banke na temu MSF| standardi za prudencijaine regulatore. Bila je ¢lan Zavr$ne radionice
o nacionalnoj procjeni rizika PN/FT i akcionog plana u borbi protiv sprie¢avanja pranja novca i finansiranja
terorizma. Takode je uzela uéedée i u radu Privredne komore Crne Gore u radu anazila finansijskih izvjestaja
i kreiranja marketing budzeta i strategije i taktike za optimalnu alokaciju sredstava. Imenovana posjeduje



sledece sertifikate: Sertifikat za obavijanje poslova spre¢avanja pranja novea i finansiranja terorizma u skladu
sa Zakonom o SPNFT od Instituta sertifikovanih racunovoda Crne Gore, Sertifikat o sprovodenju integriteta
u firmama od Uprave za kadrove Cre Gore. Posjeduje Struéni ispit za rad u drzavnim organima.

Nakon izvréenog uvida u Zapisnik i pristigly dokumentaciju kandidata Joka Popovi¢a Odbor direktora
konstatuje da kanditat pored svih opstih uslova definisanih Zakonom o radu ispunjava i posebne uslove
definisane Statutom DOO “Komunalno” Budva. Kandidat je stekao zvanje diplomiranog ekonomiste na
fakultetu ALFA BK Univertitet u Beogradu — Fakultet za finansije, bankarstvo i reviziju 2018.godine. Posjeduje
Uvjerenje o polozenom struénom ispitu za rad u drzavnim organima od oktobra 2022.godine. Odbor direktora
konstatuje da je kandidat obavljao funkciju vr8ioca duznosti izvrSnog direktora u DOO “Pogrebne usluge’
Budva u periodu od marta 2017.godine do aprila 2018.godine. Nakon toga, po osnovu ugovora o djelu je bio
radno angazovan u Sekretarijatu za investicje, Opstine Budva u periodu od aprila 2019. godine do marta
2021.godine, nakon &ega je imenovan za v.d. sekretara Sekretarijata za investicije i tu duznost je obavljao
do maja 2025.godine. Kandidat je priloZio da posjeduje Sertifikat ECDL. Takode, Odbor direktora je
konstatovao da je kandidat i prije navedenog imao radno iskustvo, ali ne na potrebnom nivou kvalifikacje
struénog obrazovanja.

U postupku odluéivanja, Odbor direktora je posebno izvrsio detaljnu analizu profesionalnih biografija i radnog
iskustva Marije Joviéevié i Joka Popovica, kao dva kandidata sa relevantnim  kvalifikacijama.

Uvidom u dokumentaciju konstatovano je da kandidatkinja Marija JoviCevi¢ posjeduje bogato i kontinuirano
profesionalno iskustvo na odgovornim funkcijama u drzavnim, javnim i medunarodnim institucijama. Njena
struéna usmijerenost ka ekonomiji, finansijama, ratunovodstvu i upravijanju javnim resursima, potkrijepliena
je magistarskom titulom, sertifikatima, kao i dokazanim uces¢em u medunarodnim projektima, edukacijama
i savjetodavnim tijelima. Njen razvojni profil, sposobnost strateskog razmidljanja, kao i jasno prezentovani
rezultati rada predstavijaju kvalitet koji u potpunosti odgovara zahtjevima pozicije izvr$nog direktora u jednom
druétvu koje obavija komunalnu djelatnost, a koja djelatnost je od javnog interesa.
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Sa druge strane, iako kandidat Joko Popovi¢ formalno ispunjava uslove konkursa i posjeduje odredeno
upravijacko iskustvo kroz vréenje v.d. funkcija, njegov profesionalni put je dominantno obiljeZen kracim,
diskontinuiranim angazmanima. Takode, nivo struénog usavrsavanja i sektorske raznovrsnosti kod ovog
kandidata je znaajno uzi u odnosu na kandidatkinju Jovicevic.

Odbor direktora je iskoristio svoje diskreciono pravo, te je nakon izvrSene detaljne analize, u odnosu na sve
prijavliene kandidate dao prednost kandidatkinji Mariji Jovi¢evi¢, odnosno, jednoglasno donio Odluku da
Marija Jovi¢evié bude imenovana za izvrénog direktora u DOO “Komunalno” Budva.

PRAVNA POUKA: Protiv ove Odluke moZe se pokrenuti postupak pred Osnovnim sudom u Kotoru u roku
od 15 dana od dana dostavijanja.

ODOBOR DIREKTORA
Predsjednik,

EfLucnour J/Q7(' ‘
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DOO ,KOMUNALNO“ BUDVA
Broj:01-_ 5 %6
U Budvi,oA .G}.2025.godine

Na osnovu ¢lana 68 st.5 Statuta DOO ,Komunalno* Budva, Odbor direktora na redovnoj V sjednici odrzanoj
dana 01.07.2025.godine donosi

ODLUKU

MILAN PEROVIC, vrsilac duznosti izvr$nog direktora, razrjeSava se duznosti vrSioca duznosti izvr$nog
direktora DOO ,Komunalno® Budva zbog imenovanja izvr$nog direktora po javnom konkursu raspisanom od
Odbora direktora.

Imenovani ¢e funkciju vrsioca duznosti izvrsnog direktora obavijati do dana davanja saglasnosti Osnivaca na
Odluku o imenovanju izvrénog direkora donijetu od strane Odbora direktora.

Nakon prestanka obavljanja funcije Poslodavac je duzan imenovanog rasporediti na drugo odgovarajuce
radno mjesto, koje odgovara kvalifikaciji nivoa obrazovanja zaposlenog i njegovoj radnoj sposobnosti.

Obrazlozenje

Statut DOO “Komunalno” Budva i to svojom odredbom ¢lana 68 st.5 definise da ako izvrsni direktor nije imenovan,
Odbor direktora imenjuje vrSioca duzénosti izvrSnog direktora bez konkursa, a vrsilac duZnosti obavlja tu funkciju do
imenovanja izvrsnog direktora, a najduze godinu dana od dana njegovog imenovanja, uz moguénost produzenja.

Odlukom o imenovanju Milana Perovi¢a kao vrSioca duznosti izvr$nog direktora br.01-648 od 24.02.2025.godine i to
stavom drugim definisano je da ¢e imenovani stupiti na duznost dana 24.02.2025.godine, odnosno danom registracije
u CRPS-a i obavljace ovu funkciju do imenovanja izvrSnog direktora po konkursu koji ée raspisati Odbor direktora, a
najduze godinu dana od dana njegovog imenovanja.

Odbor direktora je na IV sjednici odrzanoj dana 29.05.2025.godine donio Odluku o raspisivanju javnog konkursa za
izbor izvr$nog direktora DOO “Komunalno” Budva, te imenovao Konkursnu komisiju sa zadatkom da izvrsi uvid u
prijave po konkursu, razmotri ih, utvrdi da li kandidati za izvrSnog direktora Drustva ispunjavaju uslove trazene javnim
konkursom, te dostave Zapisnik o svom radu Odboru direktora. Javni konkurs je objavijen u dnevnim $tampanim
medijima “Vijesti", dana 02.06.2025.godine i “Pobjeda’, dana 03.06.2025.godine (uslijed njihove greske Oglas nije
izaSao dana 02.06.2025.godine), te na sajtu ZZZCG i intemnet stranici DOO “Komunalno” Budva, dana
02.06.2025.godine.

Nakon isteka roka za prijem prijava po javnom konkursu, Konkursna komisija je odrZala sjednicu dana
12.06.2025.godine te sacinila Zapisnik br. 01-5068 koji je dostavila Odboru direktora u cilju dono$enja odluke. Na
Zapisniku je konstatovano da su na javni konkurs pristigle tri prijave od tri kandidata, te da su sve blagovremene i
uredne. Odbor direktora je na danasnjoj sjednici donio Odluku o izboru Marije Jovi¢evié za izvr§nog direktora DOO
‘Komunalno” Budva.



L)
Saglasno navedenom, a uvaZavajuci Cinjenicu da je Odbor direktora donio Odluku o imenovanju izvr$nog direktora po

L]
javnom konkursu, to je odlu¢eno kao u dispozitivu.

PRAVNA POUKA: Protiv ove odluke imenovani ima pravo da pokrene spor pred nadleznim sudom za zastitu
svojih prava u roku od 15 dana od dana prijema iste.

ODOBOR DIREKTORA
Predsjednik,

Marija K@m\owé
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